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	JONAVOS  RAJONO  SAVIVALDYBĖS  TARYBA

	SPRENDIMAS

	DĖL viešosios įstaigos jonavos pirminės sveikatos priežiūros
centro pakeistų įstatų tvirtinimo



	2004 m. balandžio 29   d. Nr. 94

	Jonava



Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo pakeitimo įstatymo (Žin., 2004, Nr. 25-752)  10 straipsnio 1 dalimi, rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:


1. Patvirtinti viešosios įstaigos Jonavos pirminės sveikatos priežiūros centro pakeistus įstatus (pridedama).


2. Įgalioti viešosios įstaigos Jonavos pirminės sveikatos priežiūros centro vyriausiąjį gydytoją pasirašyti pakeistus bendrovės įstatus.
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2004 m. balandžio 29 d. sprendimu Nr. 94


VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JONAVOS PIRMINĖS SVEIKATOS

PRIEŽIŪROS CENTRO

ĮSTATAI

I.BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Viešosios įstaigos pavadinimas yra  viešoji įstaiga Jonavos pirminės sveikatos priežiūros centras.

   Viešoji įstaiga Jonavos pirminės sveikatos priežiūros centras (toliau tekste – viešoji įstaiga) yra 

   Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos pelno nesiekiantis  ribotos civilinės atsakomybės

   viešasis juridinis asmuo, kurio tikslas tenkinti viešuosius interesus, teikiant asmens sveikatos 

   priežiūros paslaugas  pagal sutartis su  užsakovais.

2.Viešoji įstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos  Konstitucija, Civiliniu kodeksu, 

   Sveikatos priežiūros įstaigų, Sveikatos sistemos, Viešųjų įstaigų, Sveikatos draudimo ir kitais 

   įstatymais, teisės aktais  bei šiais įstatais.

3.Viešoji įstaiga yra juridinis asmuo, turintis  ūkinį, finansinį organizacinį ir teisinį    

    savarankiškumą, savo antspaudą, sąskaitas bankuose.

4.Viešosios įstaigos steigėjas - Jonavos rajono  savivaldybė.

5.Viešosios įstaigos buveinė - Žeimių g. 19, Jonava.

6.Viešoji įstaiga yra  ribotos civilinės atsakomybės. Pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu. 

   Dalininkas pagal viešosios įstaigos prievoles atsako tik ta  suma, kurią įnešė į viešosios įstaigos 

   turtą. Viešoji įstaiga neatsako už dalininko įsipareigojimus.

 7.Viešosios įstaigos ūkiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

 8.Viešosios įstaigos veikla yra neterminuota.

 9.Viešoji įstaiga yra paramos gavėjas, jeigu Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka, yra   

    gavusi paramos gavėjo statusą.

II. VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI

10.Pagrindinis viešosios įstaigos veiklos tikslas  - tenkinti viešuosius interesus, vykdant visuomenei naudingą veiklą, gerinant Jonavos rajono gyventojų sveikatą, mažinant  gyventojų sergamumą ir mirtingumą, kokybiškai  teikiant medicinos paslaugas.

11.Pagrindiniai viešosios įstaigos veiklos uždaviniai:  organizuoti ir teikti nespecializuota, specializuotas, kvalifikuotas asmens sveikatos priežiūros  ambulatorines paslaugas Jonavos rajono  gyventojams, prisirašiusiems prie šios įstaigos .  Šios paslaugos teikiamos įstaigoje ir pacientų namuose.

Pirminė asmens sveikatos priežiūra apima: 

11.1. gyventojų ir bendruomenės  slaugytojų  patarimus profilaktikos klausimais ;

11.2. imunizacijos paslaugas vaikams ir suaugusiems;

11.3. profilaktinius sveikatos tikrinimus vaikų  pagal tam tikras amžiaus grupes, nėščiųjų moterų,  

         paauglių, šaukiamųjų į karo  tarnybą, dirbančiųjų švietimo įstaigose, visuomeninio maitinimo  

         įmonėse, dirbančių kenksmingose sąlygose ir t.t.;

11.4. pirminės ambulatorinės atstatomosios medicinos paslaugos teikiamos pirminėje asmens  

        sveikatos priežiūros įstaigoje ir paciento namuose;

11.5. psichikos sveikatos paslaugų teikimas  gydytojų psichiatrų , psichikos  sveikatos  slaugytojų  

          bei socialinių darbuotojų;

11.6. laikinojo nedarbingumo ekspertizės;

11.7. ankstyvas susirgimų  išaiškinimas , pirmojo  lygmens laboratorinių  tyrimų  atlikimas bei  

         ligų (ūmių bei paūmėjusių lėtinių) gydymas.

12.Pagrindinės viešosios įstaigos veiklos sritys:

12.1.veiklos rūšys pagal Statistikos  departamento prie Lietuvos  Respublikos Vyriausybės patvirtintą Ekonominės veikos rūšių klasifikatorių:

12.1.1. suaugusių ir kitas, niekur kitur nepriskirtas švietimas (80.42); 

12.1.2. bendrosios praktikos gydytojų veikla (85. 12. 10.);

12.1.3. gydytojų- specialistų veikla (85. 12. 20.) (terapeuto , pediatro, akušerio - ginekologo, chirurgo, psichiatro);

12.1.4. bendroji  (terapinė) stomatologo veikla (85. 13. 10.);

12.1.5. viduriniojo medicinos personalo paslaugos teikiamos ligoniams ne ligoninėse (85. 14. 10.);

12.1.6. medicinos laboratorijų  veikla  (85. 14. 30);

12.1.7. kita su žmonių sveikata susijusi veikla : medicinos psichologo , logopedo (85. 14.).

12.2. kita įstatymais neuždrausta  veikla (veiklos, kurios pagerintų personalo ir pacientų darbo ir poilsio sąlygas, konferencijų, konsultacijų, seminarų, tobulinimosi kursų organizavimas ir kt.).

12.3. paruošiantys ir parduodantys vaistus vaistininkai (52.31).

12.4. medicinos ir ortopedinių prekių mažmeninė prekyba (52.32).

12.5. kosmetikos ir tualeto reikmenų mažmeninė prekyba (52.33).

13. Jeigu veiklai , numatytai viešosios įstaigos įstatuose, reikalinga licencija , tokią licenciją (leidimą) įstaiga privalo turėti . 

III. VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS DALININKAS, JO TEISĖS

14. Viešosios įstaigos dalininkas yra arba gali būti  fizinis ar juridinis asmuo, kuris Lietuvos Respublikos Viešųjų Įstaigų Įstatymo ir šių įstatų nustatyta tvarka yra perdavęs įstaigai įnašą ir turi  Lietuvos Respublikos Viešųjų Įstaigų Įstatymo ir įstatų nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teisės yra perleistos įstatų ar įstatymų nustatyta tvarka.

15. Viešosios įstaigos steigėjas, Lietuvos Respublikos Viešųjų Įstaigų Įstatymo ir įstatų nustatyta tvarka perdavęs viešajai įstaigai įnašą, tampa jos dalininku. Jeigu viešosios įstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis gali būti vadinamas viešosios įstaigos savininku. Lietuvos Respublikos Viešųjų Įstaigų Įstatymo nuostatos, kurios  taikomos dalininkams, taikomos ir savininkui.

16. Įstaigos dalininkas turi teisę gauti likviduojamos viešosios įstaigos turto dalį Lietuvos 

           Respublikos Viešųjų Įstaigų  Įstatymo 17 straipsnio 9 dalyje nustatyta tvarka.

17.      Viešosios įstaigos dalininkas turi šias neturtines teises:

1) dalyvauti ir balsuoti viešosios įstaigos visuotiniuose dalininkų susirinkimuose;

2) susipažinti su viešosios įstaigos dokumentais ir gauti viešosios įstaigos turimą informaciją apie jos veiklą;

3) kreiptis į teismą su ieškiniu prašydamas panaikinti viešosios įstaigos visuotinio dalininkų susirinkimo ir stebėtojų tarybos sprendimus, taip pat pripažinti negaliojančiais vvyriausiojo gydytojo sudarytus sandorius, jeigu jie prieštarauja imperatyviosioms įstatymų normoms, viešosios įstaigos įstatams arba protingumo ar sąžiningumo principams;

4) kreiptis į teismą su ieškiniu prašydamas uždrausti viešosios įstaigos valdymo organams ateityje sudaryti sandorius, prieštaraujančius viešosios įstaigos veiklos tikslams ar pažeidžiančius viešosios įstaigos valdymo organo kompetenciją;

5) kitas įstatymuose nustatytas neturtines teises.

Viešosios įstaigos dalininkas turi teisę įstatymų nustatyta tvarka perleisti kitiems      asmenims dalininko  teises, išskyrus atvejus, kai dalininkas yra valstybė ar savivaldybė. Šių įstatų atveju dalininkas yra Jonavos rajono savivaldybė, todėl perleidimo tvarka nenurodoma.

IV. VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VISUOTINIS DALININKŲ SUSIRINKIMAS

18.        Visuotinis dalininkų susirinkimas:

1) keičia viešosios įstaigos įstatus;

2) nustato paslaugų, darbų bei produkcijos kainas ir tarifus ar jų nustatymo taisykles, jeigu kiti teisės aktai nenustato kitaip;

3) skiria ir atleidžia viešosios įstaigos vyriausiąjį gydytoją, nustato jo darbo sutarties sąlygas;

4) nustato viešajai įstaigai normatyvus darbo užmokesčiui ir medikamentams;

5) paskiria revizorių arba priima sprendimą dėl viešosios įstaigos audito ir renka audito įmonę;

6) priima sprendimą įsteigti ar likviduoti viešosios įstaigos filialus;

7) sudaro stebėtojų tarybą, kurios funkcijos numatytos viešosios įstaigos įstatuose;

8) tvirtina metinę finansinę atskaitomybę;

9) nustato informaciją, kuri pateikiama visuomenei apie viešosios įstaigos veiklą;

10) priima sprendimą dėl viešajai įstaigai nuosavybės teise priklausančio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartį ar įkeitimo;

11) priima sprendimą dėl viešosios įstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo sąlygų tvirtinimo;

12) priima sprendimą pertvarkyti viešąją įstaigą;

13) priima sprendimą likviduoti viešąją įstaigą ar atšaukti jos likvidavimą; 

14) skiria ir atleidžia likvidatorių, kai Lietuvos Respublikos Viešųjų Įstaigų Įstatymo nustatytais atvejais sprendimą likviduoti viešąją įstaigą priima visuotinis dalininkų susirinkimas; 

15) nustato viešosios įstaigos vidaus kontrolės tvarką;

19.    Šių įstatų 18 straipsnyje nurodyti visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimai priimami  balsų dauguma. Šių įstatų atveju, kai yra vienas dalininkas, kuris vadinamas savininku, turi būti jo raštiškas sprendimas, kuris atitinka visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimą.

20.    Visuotiniame dalininkų susirinkime sprendžiamojo balso teisę turi visi viešosios įstaigos dalininkai. Vienas dalininkas visuotiniame dalininkų susirinkime turi vieną balsą. Viešosios įstaigos vadovas ir kitų organų nariai, jeigu jie nėra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame dalininkų susirinkime be balso teisės. Visuotiniame dalininkų susirinkime dalininkų pritarimu gali dalyvauti ir kiti asmenys.

21.     Kasmet per keturis mėnesius nuo viešosios įstaigos finansinių metų pabaigos turi įvykti eilinis visuotinis dalininkų susirinkimas. Viešosios įstaigos vadovas eiliniam visuotiniam dalininkų susirinkimui privalo pateikti viešosios įstaigos metinę finansinę atskaitomybę ir praėjusių finansinių metų viešosios įstaigos veiklos ataskaitą.

22.    Viešosios įstaigos visuotinis dalininkų susirinkimas gali būti šaukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo sušauktas Lietuvos Respublikos Viešųjų Įstaigų Įstatymo ir viešosios įstaigos įstatų nustatyta tvarka ir dėl to į teismą kreipėsi viešosios įstaigos dalininkas ar organo narys.

23.    Visuotiniai dalininkų susirinkimai turi būti protokoluojami. 

24.   Viešosios įstaigos savininko raštiški sprendimai prilyginami visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimams.

V.  VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VALDYMO ORGANAI

25.    Viešoji įstaiga įgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas įgyvendina per savo valdymo organus. 

26.      Viešoji įstaiga negali įgyti civilinių teisių ir pareigų per savo dalininkus.

27.     Viešajai įstaigai vadovauja vyriausiasis gydytojas, kuris į darbą priimamas viešo konkurso būdu penkeriems metams .Vyriausiuoju gydytoju negali būti asmuo, vyresnis kaip 65 metų amžiaus, jo kvalifikacija  turi atitikti Sveikatos apsaugos ministerijos  patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. 

28. Viešosios įstaigos vadovas atsako už finansinės atskaitomybės sudarymą, duomenų ir dokumentų pateikimą juridinių asmenų registrui. 

29.        Vyriausiojo gydytojo teisės ir pareigos:
29.1.  nustatyti darbuotojų etatus, sudaryti darbo  sutartis bei jas nutraukti;

29.2. suderinus su visuotiniu dalininkų susirinkimu, nustatyti viešosios įstaigos vidinę struktūrą;
29.3.  rengti padalinių ir filialų vadovų atestaciją (kas 5 metai);
29.4.  tvirtinanti viešosios įstaigos vidaus tvarkos taisykles, darbuotojų pareigines instrukcijas ir pareiginius nuostatus, administracijos darbo reglamentą, padalinių darbo reglamentus, kitus vidaus tvarkomuosius dokumentus;
29.5.  kreiptis į viešosios įstaigos visuotinį dalininkų susirinkimą dėl neefektyviai dirbančių viešosios įstaigos padalinių ir filialų reorganizavimo  ar likvidavimo;

29.6.  suderinus su viešosios įstaigos stebėtojų  taryba , tvirtinti viešosios įstaigos darbuotojų  darbo apmokėjimo tvarką, neviršijant visuotinio dalininkų susirinkimo patvirtinto darbo užmokesčio normatyvo;

29.7.  atsakyti už perduoto pagal panaudos  sutartį bei įstaigos įsigyto turto tinkamą naudojamą ir išsaugojimą;

29.8.  rengia ir pateikia visuotiniam dalininkų susirinkimui praėjusių finansinių metų viešosios įstaigos veiklos ataskaitą;

29.9.  viešosios įstaigos vardu pasirašyti dokumentus ir įgalioti  kitus asmenis vykdyti vyriausiojo   gydytojo kompetencijos funkcijas;

29.9. atstovauti viešajai įstaigai teisme ir kitose institucijose;

29.10.  gavus viešosios įstaigos visuotinio dalininkų susirinkimo sutikimą pasirašyti  sutartis dėl viešosios įstaigos ilgalaikio turto pardavimo, perleidimo, mainų, išnuomojimo ir įkeitimo.

29.11.  turėti kitų teisių ir pareigų , kurios neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams , kitiems  teisės aktams.

30. Buhalterinę apskaitą viešojoje įstaigoje tvarko vyriausiasis finansininkas. Jį skiria ir atleidžia vyriausiasis gydytojas. 

31. Viešojoje įstaigoje  yra šie kolegialūs patariamieji organai: stebėtojų taryba , gydymo taryba, slaugos taryba, medicinos etikos komisija.

32. Viešosios įstaigos stebėtojų taryba yra patariamasis organas, sudaromas penkeriems metams įstaigos veiklos viešumui užtikrinti.

33. Viešosios įstaigos stebėtojų  tarybą sudaro 5 nariai. Stebėtojų taryba sudaroma iš keturių viešosios įstaigos visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimu paskirtų  atstovų, kurie skiriami šiuo principu:  dviejų savivaldybės tarybos paskirtų tarybos narių ir dviejų savivaldybės tarybos paskirtų visuomenės atstovų ir vieno įstaigos sveikatos priežiūros  specialistų profesinių sąjungų paskirto atstovo.

34. Stebėtojų taryboje negali būti asmenų dirbančių viešosios įstaigos administracijoje, Valstybinėje ar teritorinėje  ligonių kasoje , taip pat sveikatos draudimo įmonėje.

35. Stebėtojų tarybos teisės ir pareigos:

35.1.  analizuoti viešosios įstaigos veiklą;

35.2.   išklausyti viešosios įstaigos vadovo parengtą metinės veiklos ataskaitą;

35.3.   stebėtojo teisėmis dalyvauti viešosios įstaigos administracijos  organizuotame  konkurse padalinių bei  filialų vadovų pareigoms užimti ir pareikšti savo nuomonę viešosios įstaigos visuotiniam dalininkų susirinkimui;

35.4.   turėti kitų teisių ir pareigų, numatytų stebėtojų tarybos darbo nuostatuose ir neprieštaraujančių Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams.

36. Stebėtojų tarybos narių teises ir pareigas, paskyrimo ir atšaukimo tvarką bei darbo apmokėjimo sąlygas nustato stebėtojų tarybos darbo nuostatai, kuriuos tvirtina visuotinis dalininkų susirinkimas.

37. Stebėtojų tarybos susirinkimai šaukiami ne rečiau  kaip du kartus per metus. Stebėtojų tarybos sprendimai  priimami paprasta balsų dauguma , o jei balsai pasiskirsto po lygiai lemia  tarybos pirmininko balsas. Stebėtojų tarybos sprendimai yra teisėti, jei juos priimant dalyvauja daugiau kaip pusė jos narių.

Viešosios įstaigos gydymo taryba.

38. Viešosios įstaigos gydymo taryba sudaroma iš įstaigos padalinių ir filialų gydytojų . Gydymo tarybai pirmininkauja viešosios įstaigos vyriausiasis gydytojas arba jo įgaliotas administracijos darbuotojas.

39. Viešosios įstaigos gydymo taryba:

39.1.  svarsto asmens sveikatos priežiūros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

39.2.  periodiškai rengia klinikines konferencijas;

39.3.  svarsto naujų asmens sveikatos priežiūros technologijų  įsigijimo klausimus;

39.4.  siūlo viešosios įstaigos vadovui sudaryti viešojoje įstaigoje gydytų pacientų mirčių, epidemiologijos klausimų nagrinėjimo ir su asmens sveikatos priežiūra susijusias komisijas.

40. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali  teikti rekomenduojamojo pobūdžio pasiūlymus viešosios įstaigos  vadovui. Jei viešosios įstaigos vadovas su pasiūlymu  nesutinka, gydymo taryba  gali jį pateikti viešosios įstaigos visuotiniam dalininkų susirinkimui.

Viešosios įstaigos slaugos taryba.

41. Viešosios įstaigos slaugos taryba sudaroma iš viešosios įstaigos padalinių ir filialų slaugos specialistų . Slaugos tarybai pirmininkauja vyriausiosios gydytojos pavaduotoja slaugai arba jos įgaliotas administracijos darbuotojas.

42. Slaugos taryba svarsto pacientų slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, svarstomais  klausimais gali teikti rekomenduojamojo pobūdžio pasiūlymus  viešosios įstaigos vadovui . Jei viešosios įstaigos vadovas su pasiūlymu nesutinka, slaugos taryba jį gali  teikti viešosios įstaigos visuotiniam dalininkų susirinkimui.

43. Gydymo tarybos ir slaugos tarybos nuostatus  tvirtina vyriausiasis gydytojas. Gydymo tarybos ir slaugos  tarybos nuostatai nustato šių tarybų  sudarymą, teisės ir pareigas, darbo tvarką , narių teises ir pareigas, paskyrimo ir  atšaukimo , darbo apmokėjimo sąlygas bei atsakomybę. 

Viešosios įstaigos medicinos etikos komisija.

44. Viešojoje įstaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja , kaip laikomasi medicinos  etikos  reikalavimų. Medicinos etikos komisijos sudarymą ir veiklos tvarką nustato jos nuostatai, kurie turi atitikti Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintų medicinos etikos   

        komisijos pavyzdinių nuostatų reikalavimus.

VI.  VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS PELNO NAUDOJIMAS

45. Viešosios įstaigos gautas pelnas gali būti naudojamas tik viešosios įstaigos veiklos tikslams siekti, t.y. gali būti naudojamas medicininei įrangai įsigyti, medicininiams instrumentams įsigyti, švirkštams įsigyti ir kt.

46. Viešosios įstaigos pelnas negali būti skiriamas dalininkams, viešosios įstaigos organų nariams, darbuotojų premijoms.

VII.  VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ĮSTATŲ  KEITIMO TVARKA

47. Iniciatyvos teisę keisti viešosios įstaigos įstatus turi viešosios įstaigos vadovas ir viešosios įstaigos visuotinis dalininkų susirinkimas. Pakeistus įstatus tvirtina viešosios įstaigos visuotinis dalininkų susirinkimas

48. Pakeisti įstatai  įsigalioja nuo jų teisinio įregistravimo Juridinių asmenų  registre.
VIII.  VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS FILIALŲ IR ATSTOVYBIŲ STEIGIMO IR JŲ VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA
49. Viešoji įstaiga gali turėti filialų . Filialas yra viešosios įstaigos  padalinys, turintis atskirą 

         buveinę,  bei filialo vadovą.  Filialas nėra juridinis asmuo ir veikia viešosios įstaigos, kaip 

         juridinio asmens, vardu pagal viešosios įstaigos visuotinio dalininkų susirinkimo suteiktus 

         įgaliojimus, kurie nurodyti  filialo nuostatuose.  Filialų skaičius neribojamas. 

50.   Filialo turtas yra apskaitomas įstaigos finansinėje atskaitomybėje. Filialas gali turėti 

        subsąskaitą. Filialas įsteigiamas ir jo veikla nutraukiama viešosios įstaigos visuotinio dalininkų 

        susirinkimo sprendimu pagal įstatymų nustatytą tvarką . 

51.   Apie filialo veiklą jų vadovai  atsiskaito viešosios įstaigos vadovui  vieną kartą  metuose.

IX.  VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS PRANEŠIMŲ IR SKELBIMŲ TVARKA

52.  Visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimai ir pranešimai, su kuriais  reikia supažindinti 

       dalininkus arba kitus viešosios įstaigos organus, išsiunčiami ne vėliau kaip per 15 dienų nuo 

       sprendimo priėmimo. Už savalaikį  sprendimų ir pranešimų išsiuntimą atsako viešosios 

       įstaigos vadovas.

53.  Visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimai, kurie yra viešo pobūdžio ir dėl kurių paskelbimo   

       priimtas sprendimas, skelbiami Jonavos rajono laikraštyje “Naujienos”. Už paskelbimą atsako    

       viešosios įstaigos vadovas.

54.  Apie viešosios įstaigos reorganizavimą ar likvidavimą skelbiama viešai šalies laikraštyje  

        “Lietuvos rytas” ir pasirašytinai ar registruotu laišku pranešama kiekvienam kreditoriui. Už 

        paskelbimą ir pranešimus atsako viešosios įstaigos vadovas.

55.   Visi kiti viešosios įstaigos viešo pobūdžio pranešimai ar skelbimai visuomenei skelbiami 

        viešosios įstaigos informaciniuose stenduose, o taip pat Jonavos rajono laikraštyje  

        “Naujienos”.

______________________________________










