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PATVIRTINTA

Jonavos rajono savivaldybės tarybos

                                                                                       2018 m. birželio  28  d.

sprendimu Nr. 1TS - 
JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS PEDAGOGINĖS PSICHOLOGINĖS TARNYBOS DIREKTORIAUS 2017 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

1. Įstaigos pristatymas:

1.1. Duomenys apie įstaigą (adresas, tel. Nr., faks. Nr., el. p. adresas)
Jonavos rajono savivaldybės pedagoginė psichologinė tarnyba (toliau – Tarnyba) – savivaldybės biudžetinė įstaiga, turinti juridinio asmens teises.  (S. G. Ilgūno g. 2, LT - 55148 Jonava, tel./faks. (8 349)  52 866, mob. tel. (8 614) 012 14, el. p. jonappt@gmail.com).
1.2. Tarnybos bendruomenės nariai:

            1.2.1. Tarnybos vadovas:
	Vardas, pavardė
	Pedagoginio darbo stažas
	Vadybinio darbo

stažas
	Suteikta kvalifikacinė kategorija

(vadovo, mokytojo)

	Eglė Vaicekauskienė
	30
	15
	2007 m. Kauno VDU įgytas psichologijos magistro kvalifikacinis laipsnis.

Teisės aktų nustatyta tvarka Tarnybos vadovas neatestuojamas


Pastaba. Lentelę galima papildyti informacija apie vadovo išsilavinimą (pvz., įgytą magistro ar kt. laipsnį).

1.2.2. Darbuotojai:

	Eil. Nr.
	Darbuotojai
	2017-01-01
	2017-12-31

	
	
	Skaičius
	Etatai
	Skaičius
	Etatai

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	12
	8,65
	12
	7,65

	1.1.
	Darbuotojai, finansuojami iš Mokinio krepšelio lėšų:
	
	
	
	

	
	direktorius
	1
	1
	1
	1

	
	socialinis pedagogas
	1
	0,5
	
	

	
	specialusis pedagogas
	1
	1
	1
	1

	
	logopedas
	1
	1
	1
	1

	
	psichologas
	1
	1
	2
	0,65

	
	specialusis pedagogas, logopedas
	
	
	1
	1

	1.2.
	Savivaldybės finansuojami etatai:
	
	
	
	

	
	socialinis pedagogas
	
	
	1
	0,25

	
	psichologas
	3
	1,4
	2
	1

	
	gydytojas vaikų neurologas
	1
	0,5
	1
	0,5

	
	raštvedys
	1
	1
	1
	1

	
	valytojas
	1
	0,25
	1
	0,25

	
	specialusis pedagogas, logopedas
	1
	1
	
	


             *Pareigybių skaičius neviršija Jonavos rajono savivaldybės tarybos 2014-07-31 sprendimu Nr. 1 TS -0245 nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus ( 9,75 etatai).
2.  Tarnybos biudžetas 2016 m., 2017 m.:   
	Eil. 

Nr.
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos ( Eur.)

	
	
	2016 m.
	2017 m.

	1.
	Mokinio krepšelio lėšos
	66140,0
	74700,00

	1.1.
	Išlaidos
	66140,0
	74700,00

	1.1.1.
	Darbo užmokestis ir soc. draudimas:
	65993,74
	74700,00

	1.1.1.1.
	Darbo užmokestis
	50480,0
	57074,00

	1.1.1.2.
	Socialinio draudimo įmokos
	15513,74
	17626,00

	1.1.2.
	Ryšių paslaugos
	
	

	1.1.3.
	Spaudiniai
	
	

	1.1.4.
	Kvalifikacijos kėlimas
	
	

	1.1.5.
	Kitos prekės
	146,26
	

	1.1.6.
	Komandiruotės
	
	

	2.
	Aplinkos lėšos:
	52179,37
	48319,52

	2.1.
	Išlaidos:
	52179,37
	48319,52

	2.1.1.
	Darbo užmokestis ir soc. draudimas:
	46242,23
	40972,45

	2.1.1.1.
	Darbo užmokestis
	35336,92
	31533,03

	2.1.1.2.
	Socialinio draudimo įmokos
	10905,31
	9439,42

	2.1.2.
	Prekių ir paslaugų naudojimas
	5937,14
	7347,07

	2.1.2.1.
	Medikamentai (ir darbuotojų sveikatos tikrinimas)
	30,90
	40,33

	2.1.2.2.
	Ryšių paslaugos
	616,31
	604,14

	2.1.2.3.
	Transporto išlaikymas
	
	

	2.1.2.4.
	Spaudiniai
	219,83
	359,21

	2.1.2.5.
	Kitos prekės
	1748,97
	2607,26

	2.1.2.6.
	Komandiruotės
	298,90
	299,68

	2.1.2.7.
	Ilgalaikio materialinio turto einamasis remontas
	
	

	2.1.2.8.
	Kvalifikacijos kėlimas
	547,00
	844,10

	2.1.2.9.
	Komunalinės paslaugos
	1642,38
	1249,52

	2.1.2.10.
	Kitos paslaugos
	832,85
	1342,83

	3.
	Kitos lėšos:
	644,55
	840,64

	3.1.
	2% gyventojų pajamų mokesčio
	644,55
	844,55

	3.2.
	Spec. lėšos
	
	

	3.3.
	Savivaldybės lėšos vaikų vasaros poilsiui ir socializacijos programoms
	
	

	3.4.
	Kitas finansavimas (įrašyti)
	
	


3. Įstaigos veiklos rezultatai.
Tarnybos misija: teikti pedagoginę, psichologinę, užtikrinančią Jonavos rajono specialiųjų poreikių, psichologinių ir ugdymosi problemų turinčių asmenų ugdymosi veiksmingumą, formuoti teigiamą rajono visuomenės požiūrį į šiuos asmenis. 
Tarnybos vizija: kvalifikuota, nuosekli, efektyvi korekcijos sistema specialiųjų poreikių rajono vaikams, laiduojančia jų socialinę integraciją visuomenėje bei lygias galimybes švietime. Tapti prevenciniu centru dirbant su problemų turinčiais moksleiviais, jų tėvais.

2017 m. Tarnybos metinės veiklos programos tikslas: pagalbos mokiniui, šeimai, mokyklai tobulinimas, siekiant kokybiško specialiojo ugdymo
      2017 m. Tarnybos metinės veiklos programos uždaviniai ir kiekybiniai bei kokybiniai   

rezultatai:

· Teikti specialiąją pedagoginę psichologinę pagalbą.

Įgyvendinant pirmąjį uždavinį, specialistės atliko pedagoginį, psichologinį, medicininį specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų įvertinimą, konsultavo tėvus, pedagogus, vaikus mokymosi sunkumų įveikimo, direktorė konsultavo mokyklos vadovus specialiosios pedagoginės, psichologinės pagalbos organizavimo klausimais. Konsultacijos vyko tarnyboje, mokykloje, elektroniniu paštu, telefonu.   

Per 2017 m. pedagoginiu, psichologiniu,  medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais buvo įvertinti:
	Eil. Nr.
	Vertinimas
	2016 m.
	2017 m.

	1.
	Kompleksinis (gydytojo vaikų neurologo, psichologo, specialiojo pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo)
	182
	199

	2.
	Brandumo mokyklai
	6
	7

	3.
	Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo, kalbų įskaitų, brandos egzaminų užduoties formos, vykdymo ir vertinimo instrukcijų pritaikymas mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių
	26
	31


	
	Pedagoginės psichologinės konsultacijos:
	
	


	Eil. Nr.
	Klientai
	2016 m.
	2017 m.

	1.
	Tėvai
	259
	205

	2.
	Mokytojai, mokyklų vadovai
	47
	24

	3.
	Mokyklų pagalbos specialistai
	150
	122

	4.
	Vaikai
	2
	

	5.
	Kiti
	
	2


Po kiekvieno vertinimo pasirašytinai su išvadomis supažindinami tėvai, kartu su išvadomis specialistės pateikia individualias rekomendacijas dėl tolimesnio ugdymo. Atskirais atvejais kviečiami ir dėstantys mokytojai, pagalbos specialistai. 

Tarnybos psichologės konsultavo vaikus, tėvus, pedagogus emocijų ir elgesio, bendravimo, klinikinių problemų bei kitais klausimais. Psichologinių konsultacijų trukmė - 1-1,5 val. Vienam atvejui tenka ne daugiau10 konsultacijų. 

Individualios psichologinės konsultacijos suteiktos:
	Eil.
Nr.
	Klientas
	2016 m.
	2017 m.

	
	
	asmenys
	konsultacijos
	asmenys
	konsultacijos

	1.
	Vaikai
	26
	86
	22
	101

	2.
	Tėvai
	61
	129
	55
	98

	3.
	Mokytojai
	13
	12
	9
	22


Psichologas konsultuoja ne tik Tarnybos patalpose, bet vyksta ir į įstaigas, kuriose nėra psichologo. Konsultavo vaikų tėvus bei pedagogus: 2 konsultacijos lopšelyje darželyje „Pakalnutė“, 2 konsultacijos lopšelyje darželyje „Dobilas“, 3 konsultacijos lopšelyje darželyje „Žilvitis“, 8 konsultacijos lopšelyje darželyje „Lakštingalėlė“ ir 11 konsultacijų lopšelyje darželyje „Saulutė“.
· Teikti metodinę, šviečiamąją pagalbą vaikams, tėvams (globėjams), pedagogams, keisti visuomenės požiūrį į specialiųjų ugdymosi poreikių  asmenis.
 Sutelkta savitarpio paramos grupė tėvams, auginantiems vaikus, turinčius įvairiapusį raidos sutrikimą (vyko 3 susitikimai). Parengti ir išsiųsti 4 informaciniai raštai (susiję su mokinių socialinėmis problemomis, gyvenimo sąlygų užtikrinimu bei socialinės pedagoginės pagalbos teikimu) į kitas institucijas. Specialusis pedagogas ir socialinis pedagogas dalyvavo Jonavos savivaldybės teatro vykdomajame projekte „Lygybės medis“. Psichologas dalyvavo socialinių paslaugų centro organizuotame atvejo aptarime. Psichologas vedė užsiėmimą patyčių tema  Barupės mokyklos pradinių klasių mokiniams.
	Grupės pavadinimas
	Grupes vedantis specialistas
	Skaičius

	
	
	Dalyvių
	Valandų

	Tėvų, auginančių įvairiapusį raidos sutrikimą turinčius vaikus, savitarpio pagalbos grupė
	Logopedė, specialioji pedagogė
	7
	3

	Grupė „Atsimerk“ 14-18 m. jaunimui, pastebėjus vartojant narkotines medžiagas
	Psichologė, socialinė pedagogė
	4
	8

	Grupė „Vaiko labui“ 9-11 metų vaikams, išgyvenusiems tėvų skyrybas 

	Psichologė
	5
	20

	Savitarpio paramos grupė mokytojams, ugdantiems elgesio ir emocijų sunkumų turinčius vaikus

	Psichologė
	10
	10

	Iš viso
	
	26
	41


Organizuotos 2 diskusijos su rajono  bendrojo ugdymo mokyklų VGK pirmininkais ir viena su mokytojų padėjėjais. Suteikta metodinė konsultacinė pagalba Jonavos jaunimo mokyklos, Bukonių mokyklos daugiafunkcio centro ir Užusalių pagrindinės mokyklos pedagogams. Psichologės kuruoja mokyklose dirbančias psichologes asistentes. Pravesti 2 seminarai mokytojams: „Pagalbos galimybės vaikams, turintiems rašymo sutrikimų” ir “Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus autizmo spektro surikimų turinčių vaikų ugdymo strategijos”. 
Skaitytos paskaitos, pranešimai pedagogams, tėvams, vaikams:
	Eil Nr.
	Pavadinimas
	Mokykla
	Kam skirta

	1
	2
	3
	4

	1.
	Patyčios - ką turi žinoti ir kuo gali padėti tėvai
	Kulvos Abraomo Kulviečio mokykla
	Tėvams, mokytojams

	2.
	Kas yra pyktis ir kaip jį suvaldyti?
	Užusalių pagrindinė mokykla
	Tėvams

	1
	2
	3
	4

	3.
	2-3 metų amžiaus vaikų ypatumai ir socializacija naujoje aplinkoje
	Lopšelis darželis „Pakalnutė“
	Tėvams

	4.
	Vaikų savižudybės ir save žalojantis elgesys
	J. Miščiukaitės meno mokykla
	Pedagogams

	5.
	Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių ugdymą reglamentuojančių naujų teisės dokumentų apžvalga
	Logopedų, specialiųjų pedagogų metodinis ratelis
	Specialistams

	7.
	Neurodidaktika. Ugdymas smagiai
	Ruklos Jono Stanislausko mokyklos daugiafunkcio centro skyrius „Pušaitė“
	Tėvams


Tarnybos logopedas ir specialusis pedagogas davė interviu Jonavos radijui „Mes“ tema „Vaikų autizmas: atpažinimas ir pagalba“ ir parašė straipsnį Jonavos savaitraštyje “Naujienos” tema „Balandžio 2-oji – tarptautinė autizmo supratimo diena”. Taip pat šie specialistai Klaipėdos r. švietimo centro organizuojamoje respublikinėje konferencijoje „Efektyvi pagalba vaiko sėkmei“ skaitė pranešimą „Pagalbos mokiniui specialistų, tėvų ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Atvejo aptarimas“. 
 Kartą per pusmetį derinami vaikų, turinčių  kalbos ir kalbėjimo sutrikimų, sąrašai ir vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, sąrašai bei nustatomas skirtos pagalbos intensyvumas ir veiksmingumas. Kartą metuose renkami pagalbos mokiniui specialistų ir mokytojų padėjėjų sąrašai.
· Tobulinti Tarnybos darbuotojų profesines kompetencijas.
Specialistai aktyviai dalyvauja metodinių ratelių veikloje, kelia savo profesinę  kvalifikaciją rajono ir respublikos kvalifikaciniuose kursuose iš Tarnybos ir projekto “Specialiųjų poreikių asmenų ugdymo(si) formų plėtra, II etapas, projekto „Pagalbos mokiniui efektyvumo ir kokybės plėtra, II etapas“ ir projekto ,,Ugdymo turinio naujovių sklaidos modelis“ lėšų. Paramos vaikams centro mokymuose projekto „Vaikų, nukentėjusių nuo seksualinės prievartos, pagalbos centro steigimas“ ir “Kova prieš vaikų patiriamą seksualinį smurtą Afrikoje, Lotynų Amerikoje, Azijoje Ir Europoje“ mokymuose. Specialistai kėlė kvalifikaciją apie dailės terapiją, relaksaciją bei ugdymo metodus ir pagalbą vaikams, turintiems autizmo spektro sutrikimų. Tarnybos logopedė, specialioji pedagogė Inga Lisovskienė vadovauja rajono specialiųjų pedagogų, logopedų metodiniam rateliui. Psichologė Lina Labatmedienė vadovauja rajono psichologų metodiniam rateliui.

· Gerinti įstaigos materialinę bazę.
Iš sutaupytų įstaigos lėšų įsigyta lavinamųjų ugdomųjų priemonių, medicininė kušetė, svarstyklės, vystymo lenta.
4. Kitų  kontroliuojančių institucijų atlikti patikrinimai.
Jonavos rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos atliktas Jonavos specialiosios paskirties švietimo įstaigų savivaldybės biudžeto lėšų ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais teisėtumo vertinimas. 
Pateiktos rekomendacijos:
1.Užtikrinti, kad įstaiga  turėtų teisingus ir laiku parengtus dokumentus, kurie pagrįstų atliktas viešojo pirkimo procedūras.
2. Įgyvendinti 2017-03-21 rašte pateiktas rekomendacijas dėl darbo sutarčių pildymo, darbuotojų darbo laiko, turto apskaitos, ir kitų pastebėjimų

Rekomendacijos įgyvendinamos.
5. Vadovo indėlis, tobulinant įstaigos veiklą:   

Tarnyboje  yra patvirtinti visi reikiami etatai, minimaliai leidžiantys dirbti komandiniu principu. Tarnybos darbo aktualijos, kylančios problemos aptariamos kassavaitiniuose specialistų pasitarimuose. Specialiojo ugdymo sistemos pakeitimai, tarnybos veiklos tobulinimas tenkinant specialiuosius ugdymosi poreikius sprendžiami aptariant savivaldos institucijoje – Tarnybos Taryboje. Tarnybos vadovas dalyvauja rajono švietimo įstaigų vadovų pasitarimuose. 
Inicijuojamas darbuotojų dalyvavimas konferencijose, seminaruose, mokymuose bei skatinami dalyvauti nacionalinių projektų mokymuose (“Specialiųjų poreikių asmenų ugdymo(si) formų plėtra, II etapas,  „Pagalbos mokiniui efektyvumo ir kokybės plėtra, II etapas“, ,,Ugdymo turinio naujovių sklaidos modelis“). Specialistai patobulino savo profesines ir asmenines kompetencijas, įvaldė naujų pagalbos teikimo būdų, ir tai atsiliepė tiesioginiam darbui: gerėja klientų aptarnavimo paslaugos, teikiama kvalifikuota pedagoginė psichologinė ir metodinė konsultacinė pagalba. 

Tarnyba bendradarbiauja su Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Jonavos rajono policijos komisariato prevencijos poskyrio specialistais, Jonavos socialinių paslaugų centru, Jonavos suaugusiųjų švietimo centru,  Jonavos savivaldybės administracijos vaiko teisių apsaugos skyriaus specialistais. 

Tarnybos direktoriaus vadovaujama tarnyba nuolat priima, integruoja naujoves ir atitinkamai keičia savo veiklas (Jonavos savivaldybės administracijos vaiko teisių apsaugos skyriaus siuntimu konsultuoja besiskiriančias šeimas, tarnybos psichologai dalyvauja vaiko teisių apsaugos specialistams vykdant vaikų apklausas dėl gyvenamosios vietos nustatymo).
Direktorius yra Jonavos rajono savivaldybės administracijos vaiko gerovės komisijos narys, Lietuvos pedagoginių psichologinių tarnybų vadovų asociacijos (LPPTVA)  valdybos narys.
6.  Tarnybos problemos (pagal prioritetą). 

       6.1. Problemiškų šeimų, rizikos grupių vaikų skaičiaus augimas, šeimų skyrybos didina Tarnybos specialistų, ypač psichologų, pagalbos poreikį. Todėl Tarnybos specialistai priversti dirbti intensyvesniu krūviu, ieškoti įvairių darbo formų ir būdų.

Galimas sprendimo būdas: naujų darbo būdų ir metodų  įvaldymas ir taikymas teikiant pagalbą vaikams, tėvams, mokytojams, naujų etatų – psichologų ir socialinių pedagogų įvedimas ikimokyklinio ugdymo įstaigose. 

      6.2. Dėl neigiamų nuostatų į specialiųjų ugdymosi poreikių vaikus ir jiems teikiamą pagalbą, dėl socialinių ir psichologinių šeimų problemų, specialiųjų ugdymosi poreikių vaikai negauna savalaikės pagalbos.

      Galimas sprendimo būdas: metodinė pagalba mokyklos bendruomenei, kai Tarnybos specialistai analizuoja ir padeda priimti sprendimus, susijusius su konkretaus vaiko pasiekimų gerinimu vaiko ugdymo vietoje, aktyviai įtraukiant su ugdymusi susijusius dalyvius.
_______________________________
