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	PATVIRTINTA

Jonavos rajono savivaldybės tarybos 2018 m. birželio 28  d.

sprendimu Nr. 1TS-


JONAVOS JANINOS MIŠČIUKAITĖS MENO MOKYKLOS DIREKTORĖS
2017 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
1. Mokyklos pristatymas:
1.1. Duomenys apie mokyklą:

Įkūrimo data - 1965 m., įstaiga vadinosi Muzikos mokykla;
1982 m. atidarytas dailės skyrius;

1992 m. atidarytas choreografijos skyrius;

1993 m. atidarytas teatro skyrius;

1994 m. suteiktas Meno mokyklos statusas;

2009 m. suteiktas kraštietės Janinos Miščiukaitės vardas. 

Adresas – Žeimių g.6, LT- 55149, Jonava

Tel. (8 349) 51870
Internetinis puslapis – http://www.jmm.lt  
Elektroninis paštas – menomkla@jmm.lt 
1.2. Meno mokykla – formaliųjų švietimą papildančio ugdymo mokykla. Turi teisę vykdyti  neformalųjį vaikų švietimą ir neformalųjį suaugusiųjų švietimą. Ugdymas vyksta individualia ir grupine forma. 
Mokyklos veikla vykdoma siekiant tikslų, numatytų mokyklos 2017 – 2020 metų strateginiame plane, 2017 metų mokyklos veikos plane, atsižvelgiant į SSGG analizės rodiklius.  Pagrindinė priemonė, numatyta 2017 metų veiklos Mokyklos plane, yra neformaliojo švietimo (formalųjį švietimą papildantis ugdymas ir neformalusis švietimas) programų vykdymas. Siekiant silpninti 
grėsmes, susijusias su ugdymo kokybe, tai yra rūpintis su geresniu užimtumu ir jų pasirengimu 
muzikavimui, dailės, šokio ir teatro raiškai, daugiau veiklos buvo organizuojama mokykloje, kitose rajono bendrojo ugdymo   ir kultūros įstaigose, integruojama į kitas programas ir dalykų pamokas. Patys gabiausieji ugdytiniai individualizuoto ugdymo dėka pasiekė puikių ir aukštų rezultatų tarptautiniuose ir respublikiniuose konkursuose (pagrindinis rėmėjas – Jonavos krašto moterų asociacija „Jonavietė“ ir Jonavos savivaldybės administracija. 
2017 metais meno mokykloje veikė mokomieji 8 mokomieji kolektyvai, kurie koncertavo ne tik įvairiose Jonavos rajono įstaigose, dalyvavo miesto renginiuose, atstovavo Jonava – respublikoje ir užsienyje (viso – 234 ugdytiniai).
Užtikrinant estetinę ugdymo (si) aplinką, įrengta „mažoji scena“ – mokytojų kambaryje, kurioje vyksta koncertai tėveliams ir įvairūs atsiskaitymai, perklausos.   

2. Mokyklos bendruomenės nariai.
2.1. Mokyklos vadovas:
	Vardas, pavardė
	Pedagoginio darbo stažas
	Bendras vadybinio darbo stažas
	Vadybinio darbo stažas šioje darbovietėje
	Turima kvalifikacinė kategorija (vadovo, mokytojo)

	Roma Jurgilienė
	30
	19
	19
	2016 m. - II vadybos kvalifikacinė kategorija;

2005 m. - VDU Socialinių mokslų fakultetas, ugdymo organizavimo magistro laipsnis;
2001 m. - vyresnioji dramos mokytoja.


2.2. Darbuotojai:  
	Eil. Nr.
	Darbuotojai
	2017-01-01
	2017-12-31

	
	
	Skaičius
	Etatai
	Skaičius
	Etatai

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	73
	24,25
	71
	24,25

	
	Iš jų:

pagrindinėse pareigose

nepagrindinėse pareigose
	68
5
	
	69

2
	

	1.2.
	Darbuotojai, finansuojami iš moksleivio krepšelio lėšų:
	3
	
	4
	

	1.3.
	Etatiniai darbuotojai:
	
	3,75
	
	3,75

	
	direktorius
	1
	1
	1
	1

	
	direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	2
	2
	2
	2

	
	bibliotekininkas
	1
	0,75
	1
	0,75

	

	1.4
	Mokytojai:
	
	
	
	

	
	su aukštuoju išsilavinimu
	45
	-
	44
	-

	
	su aukštesniuoju išsilavinimu
	2
	-
	2
	-

	
	su viduriniu išsilavinimu
	1
	
	1
	

	
	įgijęs magistro laipsnį
	13
	
	13
	

	
	dirba pagrindinėse pareigose
	43
	-
	45
	-

	
	dirba antraeilėse pareigose
	5
	-
	2
	-

	
	mokytojo eksperto kvalifikacinė kategorija
	3
	-
	4
	-

	
	 mokytojo metodininko kvalifikacinė kategorija
	23
	-
	23
	-

	
	vyresniojo mokytojo kvalifikacinė kategorija
	16
	-
	15
	-

	
	mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	5
	-
	5
	-

	
	mokytojas be kategorijos
	0
	-
	0
	-

	

	1.5. 
	Savivaldybės finansuojami etatai:
	
	20, 5
	20,5

	 
	raštinės vedėjas
	1
	1
	1
	1

	 
	pavaduotojas ūkiui
	1
	1
	1
	1

	
	sandėlininkas
	1
	1
	1
	1

	
	laborantas (dailės skyriui)
	1
	0,25
	1
	0,25

	
	valytojas
	5
	3,5
	5
	3,5

	
	budėtojas
	1
	1
	1
	1

	
	sargas
	2
	2
	2
	2

	
	pastatų ir statinių priežiūros darbininkas
	3
	2
	3
	2

	
	elektrikas
	1
	0,5
	1
	0,5

	
	kompiuterių įrangos operatorius
	1
	0,5
	1
	0,5

	
	kiemsargis
	1
	0,75
	1
	0,75

	
	muzikos instrumentų (fortepijono ir akordeono) derintojas
	2
	0,75
	2
	0,75

	
	koncertmeisteriai - akompaniatoriai
	13
	6,25
	14
	6,25

	VISO ETATŲ: (neįskaičiuojant direktoriaus ir pavaduotojų  ugdymui, bibliotekininko).
	
	20,5
	
	20,5




             *Pareigybių skaičius neviršija Jonavos rajono savivaldybės tarybos 2015 m. lapkričio19 d. sprendimo Nr.1TS – 0277  nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus (24, 5 etatai).
3. Mokyklos biudžetas 2016 m., 2017 m.:  
	Eil. Nr.
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos  Eur  
	Lėšos  Eur 

	
	
	2016 m.
	2017 m.

	1.
	Mokinio krepšelio lėšos
	
	

	1.1.
	Išlaidos
	61430,00
	80253,00

	1.1.1.
	Darbo užmokestis ir soc. draudimas:
	61430,00
	80253,00

	1.1.1.1.
	Darbo užmokestis
	46920,00
	61229,00

	1.1.1.2.
	Socialinio draudimo įmokos
	14510,00
	19024,00

	2.
	Aplinkos lėšos:
	
	

	2.1.
	Išlaidos:
	736881,57
	754282,51

	2.1.1.
	Darbo užmokestis ir soc. draudimas:
	730208,12
	715522,00

	2.1.1.1.
	Darbo užmokestis
	557717,00
	546200,00

	2.1.1.2.
	Socialinio draudimo įmokos
	172491,12
	167197,23

	2.1.2.
	Prekių ir paslaugų naudojimas
	6673,45
	39433,66

	2.1.2.1.
	Mityba
	374,53
	707,99

	2.1.2.2.
	Medikamentai (ir darbuotojų sveikatos tikrinimas)
	
	299,70

	2.1.2.3.
	Ryšių paslaugos
	
	1301,31

	2.1.2.4.
	Transporto išlaikymas
	
	2391,99

	2.1.2.5.
	Spaudiniai
	
	820,83

	2.1.2.6.
	Kitos prekės
	2023,93
	10319,91

	2.1.2.7.
	Komandiruotės (transporto, ryšio ir kitos komandiruotės išlaidos)
	
	804,28

	2.1.2.8.
	Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas
	
	1789,22

	2.1.2.9.
	Kvalifikacijos kėlimas
	
	1061,00

	2.1.2.10.
	Komunalinės paslaugos
	3760,00
	15170,51

	2.1.2.11.
	Kitos paslaugos
	514,99
	6218,54

	2.7.3.
	Darbdavių socialinė parama
	-
	-

	2.1.3.1.
	Ilgalaikio materialiojo turto kūrimas ir įsigijimas
	
	2807,20

	2.1.3.1.1.
	Kitos mašinos ir įrengimai
	
	2807,20

	3.
	Pajamų už teikiamas paslaugas lėšos:
	
	

	3.1.
	Išlaidos:
	55056,00
	48374,64

	3.1.1.
	Darbo užmokestis ir soc. draudimas:
	10667,66
	41896,43

	3.1.1.1.
	Darbo užmokestis
	8144,49
	32072,95

	3.1.1.2.
	Socialinio draudimo įmokos
	2523,17
	9823,48

	3.1.2.
	Prekių ir paslaugų naudojimas
	41656,34
	6478,21

	3.1.2.1.
	Medikamentai (ir darbuotojų sveikatos tikrinimas)
	259,70
	-

	3.1.2.2.
	Ryšių paslaugos
	3910,79
	-

	3.1.2.3.
	Transporto išlaikymas
	2165,86
	-

	3.1.2.4.
	Spaudiniai
	164,57
	-

	3.1.2.5.
	Kitos prekės
	12344,90
	6478,21

	3.1.2.6.
	Komandiruotės
	1634,23
	-

	3.1.2.7.
	Ilgalaikio materialinio turto einamasis remontas
	960,00
	-

	3.1.2.8.
	Kvalifikacijos kėlimas
	549,75
	-

	3.1.2.9.
	Komunalinės paslaugos
	13966,93
	-

	3.1.2.10.
	Kitos paslaugos
	5699,61
	-

	3.1.3.1.
	Ilgalaikis turto įsigijimo išlaidos
	2732,00
	7512,50

	3.1.3.1.1.2
	Kitos mašinos ir įrengimai
	
	7512,50

	4.
	Kitos lėšos (gautos):
	
	

	4.1.
	Parama 2% gyventojų pajamų mokesčio
	2467,80
	2799,26

	4.2.
	Savivaldybės parama projektams 
	629,23
	-

	4.2.1.
	Dainų šventė
	11247,95
	-

	4.2.2.
	Savivaldybės lėšos egzaminams
	28,02
	23,84

	4.2.3.
	Lėšos akordeonų įsigijimui
	3000,00
	-

	4.2.3
	Jaunųjų pūtikų festivalis
	
	163,00

	4.3.
	Kitų rėmėjų parama
	900,00
	650,00

	4.3.1
	Jonavos krašto moterų asociacijos parama
	
	650,00

	4.4.
	Spec. lėšos (tėvų įnašai už mokslą, pajamos už instrumentų nuomą, pajamos už patalpų nuomą)
	53749,15
	-

	4.5
	Metodinės  medžiagos  įsigijimas
	-
	-

	4.6.
	Organizuojamų konkursų lėšos
	1500
	-

	4.7.
	Studentų praktika
	-
	-


4. Ugdytiniai:
4.1. Ugdytinių skaičius pagal teikiamas meninio ugdymo programas:
	
	2016-01-01
	2016-12-31
	2017-01-01
	2017-12-31

	Programos
	muzika
	dailė
	choreografija
	teatras
	muzika
	dailė
	choreografija
	teatras
	muzika
	dailė
	choreografija
	teatras
	muzika
	dailė
	choreografija
	teatras

	Pradinio formalųjį švietimą papildančio ugdymo   

programa
	127
	6
	 67
	25
	134
	36
	62
	26
	128
	36
	61
	37
	128
	32
	59
	30

	Pagrindinio  formalųjį švietimą papildančio ugdymo   

programa
	122 
	61
	49
	30
	115
	65
	53
	33
	116
	60
	51
	35
	119
	64
	52
	23

	Muzikinio ugdymo (ankstyvojo

ugdymo 1-2 metų programa) 5-7 metų vaikams
	9
	 
	
	
	8
	
	
	
	8
	
	
	
	7
	
	
	

	Kryptingo   formalųjį švietimą papildančio ugdymo (1-2)  metų    

programa    absolventams 
 
	14
	3
	
	1
	18
	
	
	1
	18
	
	
	1
	17
	
	
	

	Muzikos mėgėjų

ugdymo 1-4 metų programa (nuo 14 iki 99 metų)
	23  
	
	
	
	27
	
	
	
	27
	
	
	
	31
	
	
	

	Iš viso:
	295
	70
	116
	55
	302
	101
	115
	60
	297
	96
	112
	72
	302
	96
	111
	53


4.2. Kita informacija:

	Išduoti ŠMM neformalaus ugdymo pažymėjimai 
	Skyriai
	2016 m.
	2017 m.

	
	Muzika
	33
	31

	
	Dailė
	13
	14

	
	Choreografija
	14
	12

	
	Teatras
	7
	8

	Iš viso:
	67
	65

	Išduoti mokyklos baigimo
pažymėjimai 
	
	25
	22

	Stojančiųjų skaičius 
	
	
	

	
	Muzika
	87
	74

	
	Dailė
	26
	35

	
	Choreografija
	23
	23

	
	Teatras
	16
	16

	
	Iš viso: 
	152
	 154


4.3. Mokymosi pasiekimai ir pažanga:
Baigiamųjų egzaminų 2017 m. rezultatai pagal meninio ugdymo pasiekimus:
	Skyriai
	 
	Ugdytinių įvertinimų pasiskirstymas (proc.) pagal pasiekimus (pažymius )

	
	nepatenkinamai
 
	patenkinamai

(4-7 )
	gerai ir labai gerai

(8 -9)
	puikiai

(10)

	Muzikos
	0
	17,58 
	45,03
	37,39

	Dailės
	0
	14,28 
	42,86
	42,86

	Choreografijos
	0
	8,33 
	62,5
	29,17

	Teatro
	0
	18,6
	22,4
	59


4.4. Bendrojo ugdymo ir kitų įstaigų ugdytiniai, lankantys meno mokyklą pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas:
	Ugdymo institucija
	Skaičius

	Gimnazijos:
	50

	Jonavos Senamiesčio gimnazija
	27

	Jonavos Jeronimo Ralio gimnazija
	23

	Pagrindinės mokyklos:
	406

	Jonavos Lietavos pagrindinė mokykla
	22

	Jonavos Justino Vareikio progimnazija
	102

	Jonavos Raimundo Samulevičiaus progimnazija
	155

	Jonavos Neries pagrindinė mokykla
	101

	Ruklos Jono Stanislauskio mokykla-daugiafunkcis centras
	8

	Šveicarijos pagrindinė mokykla
	10

	Bukonių mokykla-daugiafunkcis centras
	2

	Užusalių pagrindinė mokykla
	2

	Žeimių  mokykla-daugiafunkcis centras
	4

	Pradinės mokyklos:
	80

	Jonavos pradinė mokykla
	11

	Jonavos Panerio pradinė mokykla
	69

	Vaikų lopšeliai–darželiai: 
	7

	 Jonavos vaikų l/d „Saulutė“
	2

	Jonavos vaikų l/d „Dobilas“
	1

	Jonavos vaikų l/d „Pakalnutė“
	1

	Jonavos vaikų l/d „Bitutė“
	3

	Viso:
	543


4.5. Informacija apie socialiai remtinus ugdytinius:
	Metai
	2016
	2017

	Ugdytinių skaičius 
	47
	30


	5. Mokyklos pasiekimai ir laimėjimai:
5.1. Mokyklos inicijuoti projektai, programos, konkursai: 
Eil. Nr.

Pavadinimas

Vykdymo data

Pastebėjimai (dalyvių sk.)
1.

Rajoniniai

1.1.

Dailės skyriaus 35-metis
2017-11-21
80 ugdytinių 

(be pedagogų)
1.2.

Teatralizuotas kalėdinis spektaklis „Nykštukas Nosis“ (4 spektakliai: mokyklos bendruomenei; rajono socialiai remtiniems vaikams; AB „Achema“ darbuotojų vaikams; rajono bendruomenei)
2017-12-19,20,22
255 ugdytiniai 

(be  pedagogų)
2.

Respublikiniai

2.1.

Styginių instrumentų pjesių konkursas „Crescendo“
2017-03-15
54 ugdytiniai 

(be pedagogų)
2.2.

XI jaunųjų pūtikų festivalis „Jonava – 2017“ 
2017-05-05
154 ugdytinių 

(be pedagogų)
2.3.
Šokio festivalis „Draugai – draugams“

2017-06-03
116 ugdytinių 

(be pedagogų)



5.2. Apdovanojimai 2016-2017 m. m. (išvardyti ne daugiau kaip 3 svarbiausius apdovanojimus):
5.2.1. Lietuvos vaikų ir jaunimo teatrų apžiūros-šventės „Šimtakojis 2017“ laureato diplomas už spektaklį „Uodų pasakos“ (mokytoja – Ž. Martinaitienė);

5.2.2. mokyklos mokomajam kolektyvui - tautinės muzikos ir šokių ansambliui „Ratilėlis“ -  suteikta I meninio pajėgumo kategorija (vadovės A. Grigaliūnienė ir V. Andriulevičienė); 

5.2.3. ugdytinės J. Rockinos (fortepijono skyrius, mokytoja R. Balienė) rečitalis kartu su Kauno miesto simfoniniu orkestru (Kauno filharmonija).
6. Mokyklos išskirtinumas: 
tai vienintelė tokio pobūdžio ugdymo institucija rajone, per kompetencijų įgijimą teikianti kokybišką ugdymą, atitinkantį ugdytinių (vaikų, jaunimo) meninio pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius,; sudaranti sąlygas įgyti bendrakultūrines kompetencijas.
7. Mokyklos gerosios patirties sklaida rajone, šalyje:
	Eil. Nr.
	Renginio pavadinimas
	Organizatoriai

	 1.
	Rajone:

edukacinės-pažintinės popietės, koncertai – 56;

pedagogai dalyvavo bendrojo lavinimo mokyklų egzaminų ir konkursų komisijų darbe
	Pavaduotojos ugdymui ir mokyklos pedagogai

	2.

 
	Šalies mastu organizuoti praktikumai-seminarai:
„Jaunųjų stygininkų ugdymas“. 

„Pučiamųjų muzikos instrumentų technologinės naujovės ir jų taikymas pedagoginiame repertuare“. 

„Meno (muzikos) mokyklų ugdymo kaita pilietiškumo ir tolerancijos  ieškojimų ir atradimų link“
	Janinos Miščiukaitės meno mokykla ir Jonavos suaugusiųjų švietimo centras 

	 


8. Mokyklos ryšiai su bendruomene:  
	Eil.

Nr.
	Partneriai
	Renginys/veikla

	1.
	Kėdainių, Kaišiadorių, Pasvalio, Vievio, Garliavos, 

Marijampolės, Vievio, Trakų meno ir muzikos mokyklos J. Naujalio gimnazija 

J. Gruodžio konservatorija
M. K. Čiurlionio menų mokykla
VDU muzikos katedra 
	Fortepijono, styginių, akordeono, pučiamųjų, teatro, choreografijos skyriai

	2.
	Jonavos gimnazijos, švietimo ir kultūros įstaigos (Jonavos kultūros centras, Jonavos kultūros centro krašto muziejus,
Jonavos rajono savivaldybės viešoji biblioteka) 
	 Visi mokyklos skyriai


9. Mokyklos veiklos kokybės įsivertinimas.
9.1. Įsivertinimo metu 2016-2017 m. m. surasti stiprieji mokyklos veiklos aspektai:
9.1.1. įvairiapusiška ugdymo programų pasiūla (nuo ankstyvojo ugdymo (5-6 metai) iki mėgėjų (14-99 metai);

9.1.2. lankstus individualių ugdymo(si) programų parinkimas, įvertinant individualius ugdytinio gebėjimus;

9.1.3. puiki mokomųjų kolektyvų reprezentacija – Jonavos vardo garsinimas šalyje ir užsienyje: 
(2 chorai, vokalinis ansamblis; pučiamųjų orkestras ir šokių grupė prie orkestro; kameriniai stygininkų, akordeonistų, tautinių instrumentų orkestrai; tautinės muzikos ir šokių ansamblis “Ratilėlis” (kolektyvų meninio  pajėgumo kategorijas – I,II, III – nustato ir suteikia M.K.Čiurliono menų mokykla).

9.2.Įsivertinimo metu 2016-2017 m .m. surasti silpnieji veiklos aspektai:

9.2.1.trūksta patalpų ansamblio „Ratilėlis“ jungiamosioms repeticijoms; nėra įrengtos rūbinės, poilsio kambario ugdytiniams; trūksta kokybiško koncertinio fortepijono.  

9.2.2. tobulintos veiklos 2016–2017 m. m.:

	Eil.Nr.
	Veikla

	 1.
	Taikyti Atnaujintas pradinio ir pagrindinio ugdymo (si) programas, lavinant individualius ugdytinio gebėjimus

	2.
	Sudaryti sąlygas ugdytiniams įgytas kompetencijas taikyti koncertinėje veikloje, konkursuose, festivaliuose, integraciniuose kūrybiniuose projektuose

	3.
	Plėsti socialinių partnerių žemėlapį


10. Kontroliuojančių institucijų atlikti patikrinimai.
Kauno apskrities priešgaisrinės gelbėjimo valdybos Jonavos priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba 

(pažeidimų nenustatyta). 

11. Vadovo indėlis, tobulinant mokyklos veiklą:
11.1. Ugdymas (ir) ir ugdytinių patirtys:

 2016-2017 m. m. tarptautinių ir respublikinių konkursų laureatai ir diplomantai, garsinanę Jonavos krašto vardą: 
	 
	Laureatai
	Diplomantai
	Pedagogai

	Mero padėkos už dalyvavimą tarptautiniuose konkursuose 2017  m.
	24
	15
	18

	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjo padėkos už dalyvavimą respublikiniuose konkursuose 2017 m. 
	28
	5
	7


11.2. Ugdymo(si) aplinkos ugdytiniams ir pedagogams gerinimui įsigyta:

11.2.1. muzikos instrumentai: 2 klarnetai, 2 akordeonai, 2 pianinai, 2 violončelės, 2 kanklės; kompiuteris, kopijavimo aparatas, 10 vnt.  nešiojamų  ir 4 vnt. planšetinių kompiuterių ir kt.;

11.2.2. įrengta mokytojų kambaryje mažoji sceninė pakyla, atnaujintas interjeras.
11.3. Lyderystė ir vadyba:
11.3.1.2017 m. tobulinau žinias ir gebėjimus žemiau išvardintuose kvalifikacijos tobulinimo seminaruose (55 akademinės valandos), konferencijose, dalyvavau Lietuvos muzikos ir meno mokyklų asociacijos tarybos veikloje kaip asociacijos narė.

Seminarai: „Švietimo kaitos procesai ir aktualijos šiandienos  kontekste“, “Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo įgyvendinimo aspektai“, „Atlyginimų sistemos, pareigybių aprašymo ir vidaus dokumentų parengimas viešajame sektoriuje“, „Naujas Darbo kodeksas: nauji įsipareigojimai darbdaviams“, „Naujojo Darbo kodekso taikymo ypatumai ir praktika viešajame sektoriuje“.;

II respublikinė metodinė-praktinė konferencija „Meno/muzikos mokyklų ugdymo kaitos aktualijos kūrybinių ieškojimų ir atradimų link“;

Mokyklos darbuotojams inicijavau seminarus ir buvau programos vadovu šiomis temomis:

„Kaip pergudrauti  stresą? Kaip pedagogams išvengti perdegimo? Psichologinės savipagalbos ABC“; 
 „Mokyklos ugdymo kaita: pilietiškumo, tolerancijos ir naujų pokyčių link“.
12. Mokyklos problemos (pagal prioritetą) 

12.1. Problema - siekiant modernizuoti ugdymo procesą, būtina įrengti kompiuterizuotas klases grupinių dalykų ugdymui: muzikos teorija (4 klasės),  dailės (3 klasės), choreografijos ir teatro (2 klasės).   
Problemos sprendimas:  

lankstus tėvų įnašų lėšų (mokesčio) panaudojimas.
12. 2. Problema – mokykla neturi IT specialisto etato. 
Problemos sprendimas:
mokyklos 2017 – 2020 metų strateginio plano įgyvendinimas.
12.3.Mokyklos reikmėms reikalinga transporto priemonė (15-20 vietų autobusiukas), padėsianti aktyvinti mokyklos koncertinę veikseną šalyje (respublikiniai konkursai, mažos kolektyvų sudėties  ir atskirų skyrių išvykoms; 
Problemos sprendimas:
kreiptis į rajono savivaldybės tarybą dėl transporto priemonės (panaudotos) įsigijimo mokyklos reikmėms. 
_______________________
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