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	JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA


SPRENDIMAS

DĖL JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS UŽIMTUMO DIDINIMO 2018 METŲ PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2018 m. kovo 29 d. Nr. 1TS -

Jonava

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 7 straipsnio 18 punktu, 16 straipsnio 2 dalies 40 punktu, Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo 48 straipsniu ir užimtumo didinimo programų rengimo ir finansavimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2017 m. gegužės 23 d. įsakymu Nr. A1-257 „Dėl užimtumo didinimo programų rengimo ir jų finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, Jonavos rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
Patvirtinti Jonavos rajono savivaldybės Užimtumo didinimo 2018 metų programą (pridedama).
Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo jo įteikimo dienos gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvės al. 36, Kaunas) arba Regionų apygardos administraciniam teismui bet kuriuose teismo rūmuose (Šiaulių rūmai, Dvaro g. 80, Šiauliai; Panevėžio rūmai, Respublikos g. 62, Panevėžys; Klaipėdos rūmai, Galinio Pylimo g. 9, Klaipėda; Kauno rūmai, A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas).
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JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS SOCIALINĖS PARAMOS SKYRIUS
AIŠKINAMASIS RAŠTAS SPRENDIMO PROJEKTO
„DĖL JONAVOS RAJONo savivaldybės užimtumo didinimo 2018 metų programos PATVIRTINIMO“

2018 m. kovo 29 d.

Jonava

1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai.

Jonavos rajono savivaldybės tarybos sprendimo „Dėl Jonavos rajono savivaldybės užimtumo didinimo 2018 metų programos“ projektu siekiama organizuojant laikino pobūdžio darbus, suteikti galimybes bedarbiams ir nedarbingiems asmenims, įsiregistravusiems Kauno teritorinės darbo biržos Jonavos skyriuje, laikinai įsidarbinti ir užsidirbti pragyvenimui būtinų lėšų, skatinti darbinę motyvaciją, mažinti jų socialinę atskirtį ir siekti visiško Jonavos rajono gyventojų užimtumo, didinant darbo ieškančių darbingo amžiaus asmenų užimtumo galimybes, įtraukiant į Programą 41 ieškantį darbo asmenį.

2. Teisinis reglamentavimas, kuriuo vadovaujantis parengtas sprendimo projektas.

Šis sprendimo projektas parengtas ir vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 7 straipsnio 18 punktu, 16 straipsnio 2 dalies 40 punktu, Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo 48 straipsnio 2 dalies ir užimtumo didinimo programų rengimo ir finansavimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2017 m. gegužės 23 d. įsakymu Nr. A1-257 „Dėl užimtumo didinimo programų rengimo ir jų finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“.

3. Galimos teigiamos ar neigiamos sprendimo priėmimo pasekmės.
Patvirtinus sprendimo projektą galimos teigiamos sprendimo priėmimo pasekmės – labiausiai socialiai pažeidžiami asmenys turės galimybę laikinai įsidarbinti, siekiant atstatyti darbo įgūdžius bei užsidirbti pragyvenimui būtinų lėšų, sumažės socialinių pašalpų gavėjų skaičius, dalis dalyvių susiras nuolatinį darbą.

Neigiamos pasekmės nenumatytos.

4. Keičiami ar naikinami teisės aktai 

Nėra.

5. Antikorupcinis vertinimas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo 8 straipsnio 1 dalies nuostatomis, sprendimo projekto antikorupcijos vertinimas neatliekamas, nes sprendime nenumatoma reguliuoti visuomeninius santykius, numatytus šio įstatymo 8 straipsnio 1 dalyje.
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