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JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL JONAVOS RAJONO VAIKŲ GLOBOS NAMŲ DIREKTORIAUS

2017 METŲ VEIKLOS ATASKAITOS IŠKLAUSYMO IR PATVIRTINIMO

2018 m. kovo  29  d. Nr. 1TS –

Jonava

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu ir remdamasi Jonavos rajono savivaldybės tarybos 2015 m. birželio 25 d. sprendimu Nr. 1 TS-0170 patvirtinto Jonavos rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento 218 punktu, Jonavos rajono savivaldybės taryba  nusprendžia:

Išklausyti ir patvirtinti Jonavos rajono vaikų globos namų direktoriaus 2017 metų veiklos ataskaitą (pridedama).

              Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo jo priėmimo dienos gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvės al. 36, Kaunas) arba Regionų apygardos administraciniam teismui bet kuriuose teismo rūmuose (Šiaulių rūmai, Dvaro g. 80, Šiauliai; Panevėžio rūmai, Respublikos g. 62, Panevėžys; Klaipėdos rūmai, Galinio Pylimo g. 9, Klaipėda; Kauno rūmai, A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas).

Savivaldybės meras                                                                                                  Eugenijus Sabutis
Valdas Majauskas
             Valda Koženiauskienė                                      Justas Budriūnas


            Parengė
Daiva  Ūselienė
            Emilija Markucevičienė
Sveikatos, ekologijos ir socialinių reikalų komitetas
                                                                                  PATVIRTINTA

                                                                                                      Jonavos rajono savivaldybės 

                                                                                                    tarybos 2018 m. kovo 29 d.

                                                                                        sprendimu Nr. 1TS-
JONAVOS RAJONO VAIKŲ GLOBOS NAMŲ DIREKTORIAUS
2017 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
1. ĮSTAIGOS PRISTATYMAS

1.1. Biudžetinė įstaiga Jonavos rajono vaikų globos namai, Mokyklos g. 6, 55112 Jonava, tel. (8 349)  524 42, faksas (8 349) 524 42, el. p. jonavosvaikai@gmail.com, Tarybų g. 4, Kulvos k., Kulvos sen. Jonavos r., tel. 867576452. 

1.2. Įstaigos vadovas Emilija Markucevičienė.
1.3. Darbuotojų skaičius
	Administracijos darbuotojai
	Darbuotojai teikiantys socialinę globą
	Aptarnaujantis personalas
	Pastabos: nurodykite ar atitinka esamas darbuotojų skaičius rajono tarybos ar vyriausybės patvirtintiems normatyvų reikalavimams

	Patvirtinti 4 etatai, dirba 4 darbuotojai
	Patvirtinta 40,75 etatai, dirba 39 darbuotojai 
	Patvirtinta 8,75 etatai, dirba 11 darbuotojų
	Pagal rajono savivaldybės tarybos      2017 m. kovo 30 sprendimą Nr. 1TS-46 „Dėl  Jonavos rajono savivaldybės tarybos 2014 m. kovo 27 d. sprendimo Nr.1TS-0053 „Dėl didžiausio leistino pareigybių skaičiaus biudžetinėse įstaigose nustatymo“, priedo dalinio pakeitimo patvirtinta 53,5 etatai. 2017 metų pabaigoje neužimta 6 etatai: socialinio pedagogo – 1 et., socialinio darbuotojo – 2 et., socialinio darbuotojo padėjėjo 2,8 et., neformalus ugdymo pedagogo 0,2 et., 2 socialinės darbuotojos yra vaiko priežiūros atostogose iki jam sueis 3 metai.


1.4. Naudojamos patalpos

Patikėjimo teise naudojamas pastatas. Pastato buveinė Mokyklos g. 6, 55112 Jonava. Bendras plotas 1734,59 kv. m. Naudingas plotas 647 kv. m. Šildomas plotas 1172,61 kv. m.                      Rūsys 747,63 kv. m. iš jų: šildoma 693,6 kv. m nešildomas 54 kv. m. Renovuotas plotas 1734,59 kv. m. Priklausančio sklypo plotas 7229 kv. m. 
2017 m. vasario 9 d. Jonavos rajono savivaldybės tarybos sprendimu 1TS-34 nekilnojamas turtas, esantis Tarybų g. 4, Kulvos k., Kulvos sen. Jonavos r. patikėjimo teise perduotas Jonavos rajono vaikų globos namams. Pastato bendras plotas 230,28 kv. m, naudingas plotas 175,19 kv. .m, gyvenamasis plotas  kv. m, rūsių plotas 555,38 kv. m.
1.5.  Biudžeto skirtos lėšos, tūkst. Lt (nuo 2015 m. LT/Eur).

	Lėšos
	2015 m.
	2016 m.
	2017 m.

	Pajamos už teikiamas paslaugas (spec. lėšos)

Iš jų:

periodinės išmokos (alimentai) iš darboviečių;

periodinės išmokos (alimentai) iš valstybinio socialinio draudimo;

antstoliai už vaikų išlaikymą
	91 200,00 Eur

1 973,00 Eur

6 097,00 Eur

8 070,00 Eur
	91 200,00 Eur

752,96 Eur

4 111,06 Eur

4 146,79 Eur


	67 852,28 Eur
347,52 Eur
1 933,07 Eur
4 684,03 Eur

	Savivaldybės
	400 795,27 Eur
	431 757,10 Eur
	473 595,42 Eur

	Jonavos rajono savivaldybės administracija globos išmokos
	69 805,74 Eur
	63 994,36 Eur
	67 825,28 Eur

	Našlaičių pensijos
	11 331,17 Eur
	10 092,69 Eur
	6 973,42 Eur

	Parama 
	3 220,36 Eur
	1 449,85 Eur
	1 588,82 Eur

	2 procentai paramai skirti nuo GPM
	647,52 Eur
	1 552,72 Eur
	1 469,12 Eur

	Vaikų vasaros poilsio socializacijos programos: 

,,Po tėviškės dangum“
„Puoškime Jonavos rajoną“
	832,00 Eur
0,00 Eur
	290,00 Eur

0,00 Eur
	1 200,00 Eur

	Vaikų socializacijos programa 
„Padėkime vieni kitiems“
	0,00 Eur
	200,00 Eur
	0,00

	„Eismo saugumas bendruomenėse“ 
	
	160,00 Eur
	350,00 Eur

	Kauno teritorinės darbo biržos finansuojamos programos
Iš jų:

Kiti finansavimo šaltiniai;

ES finansavimas
	3 887,00 Eur

2 673,28 Eur

1 213,72 Eur
	1 586,44 Eur
629,23 Eur

	1 327,80 Eur
2 321,65 Eur

	Savivaldybės administracija už viešuosius darbus
	668,57 Eur

	396,74 Eur
	0,00 Eur

	Parama įstaigos šventės organizavimui
	0,00 Eur
	300,00 Eur
	0,00 Eur

	Proginis čekis padėkos dienai
	250,00 Eur
	300,00 Eur
	700,00 Eur

	Labdaros fondas „Vienybė“
	3 261,00 Eur
	1 928,20 Eur
	1 250,00 Eur

	Valstybės lėšos dėl minimalios algos didinimo
	1 920,00 Eur
	2 028,00 Eur
	4 841,00 Eur

	
	
	
	


2. Įstaigos veiklos rezultatai  

2.1. VIZIJA. Užtikrinti vaiko gerovę, saugumą, siekiant pozityvios jo socializacijos ir integracijos į visuomenę, skatinant visavertę asmenybės raišką;

2.2. MISIJA. Priimame ir mylime kiekvieną globojamąjį (rūpinamąjį) vaiką tokį, koks jis yra. Kuriame jaukią šiltą, kūrybinę erdvę. Įtraukiame globojamus (rūpinamus) vaikus į įvairiausią veiklą, sudarome sąlygas protiniam ir fiziniam vystymuisi, perimti tautos kultūros pagrindus. Padedame globojamiems vaikams atskleisti žmogiškąsias vertybes ir jomis grįsti savo gyvenimą, pasiruošti savarankiškam gyvenimui, sėkmingai integruotis į visuomenę;

2.3. TIKSLAS. Užtikrinti globojamam (rūpinamam) ir laikinai globos namuose apgyvendintam vaikui globos (rūpybos), ugdymo (mokymo, lavinimo ir auklėjimo), socialines paslaugas, sudaryti kitas jam tinkamas paslaugas ir palaikyti aplinką, kurioje jis galėtų saugiai augti, vystytis ir tobulėti bei pasiruošti savarankiškam gyvenimui visuomenėje;

2.4. UŽDAVINIAI. Saugoti ir stiprinti globojamų (rūpinamų) vaikų fizinę ir psichinę

sveikatą, formuojant sveikos gyvensenos pagrindus:

- kurti saugią ir sveiką ugdymosi, pozityvios socializacijos aplinką, sudarant sąlygas globojamiems vaikams tenkinti pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius;
- įgyvendinant individualų socialinės globos planą (ISGP), sukurti normalias kasdieninio gyvenimo sąlygas ir galimybes visapusiškai vaiko radai;
- ruošti vaikus pozityviai vaiko integracijai į visuomenę, atsižvelgiant į kiekvieno vaiko individualius poreikius ir sugebėjimus, mokyti globojamus vaikus planuoti, organizuoti savo veiklą ir laisvalaikį, tuščią laiko leidimą, pakeičiant organizuota veikla;

- ugdyti bendravimo ir bendradarbiavimo, atsakomybės už savo veiksmus, poelgius, darbinius, pagalbos kitam įgūdžius, ruošiant vaikus savarankiškam gyvenimui;
- dirbti socialinį darbą su biologinėmis šeimomis, padėti vaikui sugrįžti į šeimą.

2.5. Strateginio veiklos plano apžvalga:
2015 m. gruodžio 31 d. direktoriaus įsakymu patvirtintas 2016-2018 metų strateginis veiklos planas. Vaikų globos namų filosofija remiasi humanistinio ugdymo filosofija, kurios pagrindinės vertybės yra meilė ir pagarba globojamam (rūpinama) vaikui, grožis, teisingumas ir gėris. Humaniškųjų vertybių ugdymui yra esmingai svarbu ir išlaikyti šias vertybes pabrėžiančią atmosferą, ką ir stengiasi padaryti mūsų įstaigos bendruomenė. Vaikai rodo natūralų atvirumą ir imlumą estetinėms, etinėms, tautinėms ir dvasinėms vertybėms, todėl mūsų pareiga dėti rimtas ir planingas pastangas visų vaiko galių plėtrai ir aukštųjų vertybių puoselėjimui. Vadovaudamiesi demokratiškumo, humaniškumo principais, garantuojame globojamų (rūpinamų) vaikų ir darbuotojų saugias darbo ir tobulėjimo sąlygas. Svarbiausia – pagarba vaikui, jo teisėms ir nepriklausomybei, darbuotojų reikšmingumo pripažinimas, jų kompetencijos ugdymas, asmeninės kompetencijos skatinimas. 

Įstaigos vertybės:

Visur ir visada  – pirmiausia vaiko interesai.

Tolerancija – kiekvieną priimame tokį, koks jis yra.

Profesionalumas – atsakingas požiūris į darbą ir aukštą kompetenciją.

Lankstumas – naujovių priėmimas, klaidų pripažinimas, tobulėjimas.
Vaikų globos namų principai:

Pagarba, tolerancija ir dėmesys globojamiems (rūpinamiems) vaikams.

Humaniškumas, demokratiškumas, tautiškumas, pilietiškumas, integralumas ir nuolatinis atsinaujinimas.

Gerbti visų bendruomenės narių laisves it teises.

Bendravimas ir bendradarbiavimas, įgyvendinant valstybės, savivaldybės ir vaikų globos namų politiką.

Numatyti šie 2016-2018 metamas vystymosi strateginiai tikslai:

Siekti globojamo (rūpinamo) vaiko asmenybės skleidimosi, ugdant savimi ir savo gebėjimais pasitikinti žmogų.

Užtikrinti globos (rūpybos) kokybę ir veiksmingumą.

Užtikrinti kokybišką ir efektyvų paslaugų teikimą globojamiems (rūpinamiems) vaikams.

Kokybiško globojamiems (rūpinamiems) vaikams pritaikyto maitinimo organizavimas.

Plėtoti bendravimą su valstybės, savivaldybės institucijomis, visuomeninėmis, religinėmis organizacijomis.

Vykdyti globojamų (rūpinamų) vaikų elgesio korekciją, formuoti būtinus socialinius įgūdžius.

Tobulinti strateginį valdymą/
3. 2017 metais išnaudojant vidinius įstaigos finansinius ir žmogiškuosius resursus parengti ir įgyvendinti šie projektai:

3.1. ,,Mano svajonių kelionė 8“. Vienos dienos projektas, dalyvavo 10 globojamų vaikų;

3.2. ,,Mes  gamtos vaikai“. 3 dienų darbo stovykla, dalyvavo 10 vaikų ir darbuotojai; 

3.3. Visus metus vykdomas projektas ,,Nutieskime sveiką draugystės kelią“, jame dalyvavo 10 globojamų vaikų ir darbuotojai;

3.4. ,,Vasara, saulė ir mes“. Žygis pėsčiomis prie Neries upės, dalyvavo 10 globojamų vaikų;
3.5. ,,Pažinkime savo gimtąjį kraštą“. Vienos dienos žygis Kulvos geomorfologiniame draustinyje dalyvavo 10 globojami vaikai;

3.6. ,,Ilsėkis aktyviai“ – turistinė-sportinė 3 d. stovykla Kulvos seniūnijoje, dalyvavo 10 globojamų vaikų.

3.7. Socializacijos programa ,,Padėkime vieni kitiems“. Šioje programoje dalyvavo 8 mūsų globojamų vaikų ir 10 delinkventinio elgesio vaikų, kurie patys arba jų tėvai gyveno Vaikų globos namuose. Programa vyko per visus 2017 metus;

3.8 Prevencinė programa paaugliams, turintiems žalingų įpročių, „Padėk sau ir kitam“. Dviejų dienų stovykla gamtoje, dalyvavo 14 globojamų vaikų;

3.9. Vasaros poilsio programoje „Po tėviškės dangum“, dalyvavo 18 globojamų vaikų, jie 7 dienas praleido Palangoje prie jūros;

3.10. „Agresiją pakeisk šypsena“, tikslas – mokyti globojamus (rūpinamus) vaikus valdyti neigiamas emocijas, agresiją pakeičiant pozityviu elgesiu.

3.11. Projekto „Puoškime Jonavos rajoną“ renginiai: 

3.12. Per visus metus vyresniojo amžiaus vaikai dalyvavo ir toliau dalyvaus respublikinėje viktorinoje „Pažink aviacijos pasaulį“.

Akcijos „Švariame mieste gyventi geriau“, ir „Šiukšlių Jonavoje nebus“ dalyvavo 25 vaikai. 

Talka miško tvarkymui, Svilonių girininkijoje ir Bartonių kaime kaimo turizmo sodyboje, kurioje organizuota 2 dienų darbo ir poilsio stovykla „ Įveikime kartu“, dalyvavo 10 vaikų.
              4. INSTITUCIJOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Išoriniai veiksniai
Politiniai
2017 m. Vaikų globos namų veiklai įtakos turėjo Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. birželio 22 d. nutarimo Nr. 645 Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr.511 „Dėl biudžetinių įstaigų ir organizacijų darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos tobulinimo“ pakeitimas“. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2016 m. rugpjūčio 29 d. 23 d. įsakymas Nr. V-717 „Dėl švietimo ir mokslo ministro 2013 m. gruodžio 19 d. įsakymo Nr. V-1254 „Dėl švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimas“. Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2016 m. balandžio 27 d. įsakymas Nr. A1-216 Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. įsakymo Nr.A1-46 „Dėl socialinės globos normų aprašo patvirtinimo“ pakeitimas. Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymas Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandžio 5 d. įsakymo Nr.A1-94 :Dėl asmens (šeimos) socialinių paslaugų poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimas. Socialinės apsaugos ir darbo ministro raštai „Dėl tvaraus perėjimo nuo institucinės globos prie šeimoje ir bendruomenėje teikiamų paslaugų“. Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo Nr. XIII – 198 2,3,4 ir 5 priedų pakeitimo įstatymas Vaikų globos namų socialinę politiką reglamentuoja eilė teisės aktų, Vyriausybės nutarimų, savivaldybės tarybos sprendimų.

             Ekonominiai

           Vaikų globos namų ūkio valdymas – tai veiklų visuma, kurias būtina ir privaloma atlikti ir vykdyti, užtikrinant vaikų globos namuose teikiamų socialinės globos paslaugų kokybę. 2017 m. įstaigos veikla orientuota į šiam laikotarpiui iškeltus prioritetus – globojamų (rūpinamų) vaikų sveikatą ir saugumą, moralinių vertybių ugdymą, įstaigos įvaizdžio gerinimą, turimo turto tausojimą., pertvarka. Tikslas: aprūpinti darbuotojus ūkinės paskirties priemonėmis, reikalingomis pastato, patalpų tinkamai priežiūrai ir naudojimui, priešgaisrinei saugai ir sanitarijai palaikyti, vaikų užimtumui, taip pat saugi, estetiška vaikų gyvenamoji aplinka. Didelę reikšmę ugdymo procesui, kokybiškų paslaugų teikimui, saugios, artimos šeimai aplinkos kūrimui turi įstaigos materialinė bazė. Vaikų globos namų vadovų ir bendruomenės pastangomis sudarytos tinkamos buitinės sąlygos, efektyviai panaudojant gaunamas lėšas ir paramą, įstaiga yra apsirūpinusi materialiniais resursais. Kiekvienoje šeimynoje įrengtos virtuvėlės maisto gamybai, yra internetinės prieigos, stacionarūs bei nešiojami kompiuteriai, sukomplektuota visa reikiama buitinė technika, nupirkti reikiami baldai, įstaigoje esančios trys transporto priemonės techniškai tvarkingos ir eksploatuojamos pagal paskirtį. Pakeisti 9 vnt. tvoros segmentų, kurie buvo ne kartą remontuojami, bet ir vėl nepataisomai išlaužyti. 2017 m. kaip ir kasmet atlikta vaikų globos namų šilumos, vandens ir elektros tiekimo kontrolė. Prižiūrima elektrosauga, priešgaisrinė būklė, saugos sistema. 2017m. vadovaujantis galiojančiais teisės aktais, techniniais reglamentais buvo atlikti darželio pastato adresu Tarybų,-4, Kulvos k. Kulvos sen., Jonavos r. vidaus patalpų remonto darbai, patalpas pritaikant bendruomeniniams vaikų globos namams. Su rangovu suderinti darbai, aptartos reikalingos medžiagos, sanitariniai prietaisai, elektros lizdų išdėstymas, ir kiti būtini darbai. Bendruomeninius vaikų namus stengėmės pritaikyti vaikų poreikiams, atsižvelgėm į vaikų norus. 2017 rugsėjo 19 d. gauta licencija socialinei globai teikti likusiems be tėvų globos vaikams ir socialinės rizikos vaikams  bendruomeniniuose vaikų globos namuose, adresu Tarybų g. 4, Kulvos k., Kulvos sen., Jonavos r. Prekių, paslaugų ir darbų pirkimas buvo organizuojami, vadovaujantis Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų įstatymu, pagal patvirtintas supaprastintų viešųjų pirkimų taisykles. Sudaryta 55 sutartis. Didelė dalis pirkimų atliekama per CVP IS sistemą, taip pat perkama iš CPO katalogo. Finansiniams metams nustatytas globos namų veiklai planuojamų įsigyti prekių, paslaugų ir darbų metinis poreikis, sudarytas pirkimų planas. Nustatyta procedūra ir patvirtinta prekių, darbų ir paslaugų poreikio planavimo ir pirkimo schema. Viešųjų pirkimų tarnybai pagal nustatytas formas ir reikalavimus už finansinius metus pateikta atliktų pirkimų ataskaita. 
Socialiniai veiksniai

Įstaigos teikiamų socialinių paslaugų apimtis tampriai susijusi su bendra šalies ekonomine padėtimi, šiuo metu Lietuvoje ekonomika dar nėra stabili, todėl ir toliau didėja socialinė atskirtis.  Savivaldybėje yra daug šeimų, dėl materialinio ir dvasinio nepritekliaus, priklausomybių, negalinčių užtikrinti savo vaikų priežiūros, ugdymo. Nors Lietuvos Respublikos Vyriausybės politika aktyvina darbą su socialinės rizikos šeimomis, šių šeimų teigiami pokyčiai labai nežymūs, nes tėvai nejaučia atsakomybės už savo vaikus, už savo gyvenimo kokybę, tokių šeimų nemažėja. Į vaikų globos namus patenka labiausiai pažeisti, mokyklos nelankantys vaikai, paaugliai, turintys emocijų, elgesio ir sveikatos sutrikimų. Gyvendami socialinės rizikos šeimose šie vaikai jau susiformavo neigiamą požiūrį į mokymąsi, bendravimą su bendraamžiais ir suaugusiais. Naujai atvykę paaugliai įneša chaoso į nusistovėjusią veiklą. Šie faktai leidžia teigti, kad yra nepakankamai išvystytas socialinių paslaugų tinklas šeimoms, kurių vaikai apgyvendinami globos namuose, manau, kad vykdomas prevencinis darbas su socialinės rizikos šeimomis nepasiekia iškeltų tikslų. Planuojant institucinės globos reformas ir perėjimo iš institucinio į bendruomeninį globos modelį, daug streso ir įtampos patiria tiek darbuotojai, tiek globojami (rūpinami) vaikai. Vaikų globos namų institucijų darbuotojai, turintys pačius humaniškiausius ketinimus, besistengiantis gerai atlikti savo pareigas yra menkinami, kaltinami, kad nedalyvauja pertvarkoje, žeminami įvairių institucijų. Globojami (rūpinami) vaikai patiria nesaugumo ir nežinios jausmą, nes jie žino, kad paauglių į šeimas niekas neims, o daugelis jų ir nenori. Dėl to įstaigoje tvyro įtampa, blogėja psichologinis mikroklimatas, mažėja darbuotojų motyvacija, didelė darbuotojų kaita. Įdarbinti jauni specialistai neturi tinkamų žinių ir patirties kaip reikia dirbti su delinkventinio elgesio vaikais, su vaikais linkusiais į nusikaltimus. Didelę sumaištį tiek į įstaigoje gyvenančių vaikų, tiek į darbuotojų darbo kokybę įnešė pertvarka „Lietuva be vaikų namų“. Nėra paruoštų įrankių, metodikos, teisinių dokumentų, kaip tinkamai pasiruošti perėjimui.
Technologiniai

 Sudarytos globojamiems (rūpinamiems) vaikams ir darbuotojams galimybės naudotis informacinėmis ir komunikavimo sistemomis. Kadangi šiandien internetas nepakeičiama bendravimo ir informacijos priemonė, siūlanti daugybę patrauklių galimybių. Vaikų globos namuose kiekvienoje šeimynoje yra po tris kompiuterius, internetas, televizorius, muzikinis centras, namų kinas. Interneto tiekėjas TEO. 2017 m. iš paramos lėšų kiekvienai šeimynai nupirkom po kompiuterį. Kulvos bendruomeniniams namas nupirktas telefono aparatas, modemas, įrengta stebėjimo sistema.
Vidaus veiksniai

Vidaus kontrolės sistema – tai procesas padedantis nustatyti, kiek atliktoji veikla atitinka lauktus rezultatus, ar veiksmingos kontrolės priemonės ar įvertinti pagrindiniai rizikos veiksniai. Kontrolė padeda siekti vidinių ir išorinių pokyčių ir nustatyti jų įtaką įstaigai. Padeda išaiškinti, kiek veiksmingas ir tikslus buvo planavimas, organizavimas ir vadovavimas. Socialinės globos proceso vykdymą užtikrina socialinį darbą dirbantis personalas – socialiniai pedagogai, socialiniai darbuotojai, socialinių darbuotojų padėjėjai, neformalaus ugdymo pedagogai, specialusis pedagogas psichologas. Labai svarbus vidinis veiksnys specialistų kvalifikacija, profesinis tobulėjimas. Visi tiesiogiai su vaikais dirbantys darbuotojai nuolat kelia savo kvalifikaciją respublikiniuose kursuose, seminaruose, rajone organizuojamose mokymuose, įstaigoje organizuojamose mokymuose, savipagalbos užsiėmimuose, supervizijos kūrime, dalyvaudami metodinėje veikloje, vadovų pasitarimuose. Vaikų globos namuose  nėra struktūrinių padalinių, veikla organizuojama tarp administracijos, tiesiogiai su vaikais dirbančio personalo ir aptarnaujančio personalo. 2017 m. Kulvos seniūnijoje atidaryti bendruomeniniai vaikų namai, kuriuose gyvena 8 vaikai.
Teisinė bazė 

Globos namai savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtinių Tautų vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos tarptautinėmis sutartimis, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindu įstatymu, Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2016 m. balandžio 27 d. įsakymu Nr. A1-216 redakcija „Dėl socialinės globos normų aprašo patvirtinimo“ pakeitimo, Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatymu, Lietuvos higienos norma HN 124:2014 „Vaikų socialinės globos įstaigos: Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. lapkričio 16 d. Nr. XIII-745 „Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo Nr.XIII-198 2,3,4 ir 5 priedų pakeitimo įstatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos teisine baze, globos namų nuostatais patvirtintais savivaldybės tarybos, kitais Lietuvos Respublikos įstatymais, vyriausybės nutarimais, Jonavos rajono savivaldybės tarybos sprendimais, reglamentuojančiais įstaigos veiklą.
Organizacinė struktūra

Vaikų globos namai yra sudėtinė socialinės globos ir švietimo sistemos dalis., vykdanti valstybės politiką vaikų globos (rūpybos) srityje. Įstaiga įstatymų nustatyta tvarka teikia socialines globos (rūpybos) paslaugas laikinai arba nuolatinai tėvų globos netekusiems vaikams. Teikiamų socialinių paslaugų sąrašas nustatytas socialinių paslaugų kataloge. Šiuo metu valstybės politikoje vyrauja nuostata, kad globos įstaigose gyventų kuo mažiau vaikų, kuo daugiau vaikų būtų įvaikinta arba globojama šeimoje. Vaikų globos namų steigėjas – Jonavos rajono savivaldybės taryba. Įstaigos struktūrą sudaro: administracija (direktorius, direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams, raštvedys-sekretorius), tiesiogiai su vaikais dirbantis personalas (socialiniai pedagogai, socialiniai darbuotojai, socialinių darbuotojų padėjėjai, neformalaus ugdymo pedagogas, psichologas, specialusis pedagogas, slaugytojas) ir aptarnaujantis personalas.
Vaikų globos namams vadovauja direktorius, kuris telkia kolektyvą valstybinės socialinės globos ir švietimo politikos uždaviniams įgyvendinti, puoselėja kolegialius darbuotojų ir globojamų (rūpinamų) vaikų santykius, rūpinasi darbuotojų profesiniu tobulėjimu. Užtikrina globojamų (rūpinamų) vaikų priėmimą ir išleidimą, rūpinasi jų gyvenimo ir buities sąlygų sudarymu bei materialiniu aprūpinimu. Įstatymu numatyta tvarka gina globojamų (rūpinamų) vaikų asmenines ir turtines teises bei interesus, bendrauja su savivaldybės vaiko teisių apsaugos skyriumi ir kitomis institucijomis.

Žmogiškieji resursai

Specialistų kvalifikacija leidžia siekti vieningos veiklos vizijos. Atsižvelgiant į globojamų (rūpinamų) vaikų individualybę ir sveikatos būklę, vaikų globos namų komandą vienija bendras tikslas – puoselėti globojamų (rūpinamų) vaikų dvasines, fizines galias; skatinti fizinį, psichinį, socialinį vaikų brendimą socialinėmis, psichologinėmis ir pedagoginėmis priemonėmis. Kad pagerėtų ugdymo ir santykių su vaikais kokybė, kad būtų kuriama kūrybiška, tikslinga, aktyvumą skatinanti aplinka, darbuotojai kelia savo profesinę kompetenciją įvairiausiais būdais: lanko kursus, seminarus; perima gerąją patirtį iš savo bendradarbių ir iš kitų įstaigų specialistų, taip pat dalinasi savąja; siekia aukštesnės kvalifikacinės kategorijos. Sudaromos sąlygos socialiniams pedagogams, socialiniams darbuotojams, socialinių darbuotojų padėjėjams ir visam personalui dalyvauti savivaldybės, respublikiniuose seminaruose keliant kvalifikaciją, profesinį tobulėjimą, pedagoginę, socialinę kompetenciją. Taupant įstaigos lėšas, siekiame, kad darbuotojai kvalifikaciją keltų nemokamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Visi vaikų globos namų darbuotojai turi įgiję pirmosios pagalbos, higieninių įgūdžių, darbuotojų saugos ir sveikatos bei priešgaisrinės saugos  pažymėjimus .Įstaigoje dirba 7 – specialistai turintys aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 13– aukštąjį neuniversitetinį išsilavinimą ir 5 – aukštesnįjį išsilavinimą. Tiesiogiai su vaikais dirbantys darbuotojai dalyvavo seminaruose: respublikinėje konferencijoje „Biomedicinos ir socialinių mokslų aktualijos: socialinė partnerystė visuomenės gerovei“, „Vaikų emocinės ir elgesio problemos. Kaip galima pasitelkti psichologines strategijas“, „Visuminis asmenybės ugdymas“, „Darbas su nerimu. Nerimo sutrikimai“, „Streso valdymas ir savęs harmonizavimo metodai pedagogo darbe“, „Darbas su nerimu. Nerimo sutrikimai“ ,“Kaip dirbti su nemotyvuotais klientais“, „Ugdytinių savivertės, tolerancijos kitokiam asmeniui įgūdžių lavinimas“, „Kontakto technika, aktyvus klausymas, konsultavimas ir bendravimas su jaunimu“, „Smurto apraiškos ir kaip su tuo tvarkytis“, “Meninių, teorinių ir praktinių žinių taikymas socialiniame darbe su asmenimis turinčiais negalia“.
Vaikų globos namuose organizuojamoje metodinėje intervizijoje. Visi darbuotojai dalyvavo mokymuose „Bendrieji darbuotojų saugos ir sveikatos reikalavimai“. Daugelis darbuotojų kvalifikaciją kelia savo lėšomis.

Planavimo sistema 
Parengtas ir patvirtintas 2017 metų veiklos planas. Įstaigoje vyksta nuolatinis darbo planavimas. Savo darbą planuoja visi tiesiogiai su vaikais dirbantys darbuotojai ir administracija. Planuojamos finansinės išlaidos, kita įstaigos veikla. Įstaiga strategiškai planuoja savo veiklą pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2002 m. birželio 6 d. nutarimą „Dėl strateginio planavimo metodikos patvirtinimo“ (aktuali redakcija nuo 2011-05-01). Planavimas – ne vienkartinis veiksmas, bet nenutrūkstamas procesas, kurio metu atsižvelgiame į vaikų globos namų viduje ir aplink juos vykstančius pokyčius. Planavimo proceso metu nustatome tikslus ir numatome priemones šiems tikslams pasiekti. Neturint plano, galimybės pasiekti tikslą tampa labai neaiškios, sunku įvertinti vaikų globos namų ar atskirų darbo barų darbo veiksmingumą. Planus skirstome į strateginius ir operatyvinius. Strateginius planus kuria visa administracija ir atskirų padalinių vadovai, šiuose planuose atsispindi pagrindiniai vaikų globos namų tikslai. Operatyviniai planai skirti strateginiams planams įgyvendinti kasdieninėje veikloje. Planuojame metodinę, pedagoginę, ugdomąją, vaikų užimtumo, darbo kontrolę, sveikatingumo ir įvairias kitas veiklas. Veiklos planų kūrimas patikėtas tiems vaikų globos namų darbuotojams, kurie atsakingi už atitinkamas veiklos sritis. Planuojant, iškeliami tikslai, kuriuos tikimės pasiekti per pusę arba vienerius metus. Planai nuolat peržiūrimi ir koreguojami, atsižvelgiant į nuolat besikeičiančią aplinką ir į vidinę organizacijos situaciją, į naujai susidariusias realijas. Spręsti socialinių pedagogų, socialinių darbuotojų profesinius bei svarstyti iškilusias profesinio socialinio ugdymo problemas, vyko kiekvieną ketvirtį socialinių pedagogų, socialinių darbuotojų pasitarimai.

Finansiniai ištekliai

Savivaldybės finansavimas sudaro 100 procentų visų lėšų. Iš valstybės iždo per Jonavos rajono savivaldybę skiriamos vaiko globos (rūpybos) išmokos. Įstaigos gerovės kūrimui ir globojamų vaikų poreikių tenkinimui naudojama ir rėmėjų parama (pinigine išraiška, materialinėmis vertybėmis, paslaugomis).
Ryšių sistema

Atnaujintas internetinis vaikų globos namų puslapis. Informaciją apie vaikų globos namus, apie mūsų veiklą, veiklos ataskaitas, biudžeto ataskaitas galima rasti nuolat atnaujinamame mūsų interneto puslapyje www.jonavosvaikunamai.lt
5. Kiekybiniai ir kokybiniai teikiamų paslaugų pokyčiai
Personalo valdymo, vidinių ir išorinių resursų paieškos rezultatai:

5.1. Per 2017 metus vidutiniškai gyveno 83 globojami vaikai, dirbo 49 darbuotojai. Vaikų globos namuose 40 tiesiogiai su vaikais dirbantys darbuotojai dirbo komandiniu principu. 7 specialistų yra įgiję aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 13 – auštąjį neuniversitetinį išsilavinimą, 5 – aukštesnįjį išsilavinimą. Šių specialistų kvalifikacija leido siekti vieningos veiklos vizijos. Pagal rajono savivaldybės tarybos 2017 m. kovo 30d. Sprendimą Nr.1TS-0053 „Dėl didžiausio leistino pareigybių skaičiaus biudžetinėse įstaigose nustatymo“ patvirtinta 53,5 etato. Tiesiogiai su vaikais dirba 40 darbuotojai. 2017 metais įdarbinta 16 darbuotojų: 3 – socialiniai darbuotojai, 1 – socialinis  pedagogas, 7 – socialinio darbuotojo padėjėjai, 2 – pastato remonto darbininkai, 1 – virėjos,            1 slaugytoja, 1 kiemsargis. Iš darbo atleista. 16 darbuotojų: 1 – socialinis pedagogas, 5 – socialiniai darbuotojai, 6 – socialinio darbuotojo padėjėjai, 1 – kiemsargis, 1 –  pastato remonto darbininkas,   2 – virėjos. Su 45 asmenimis pasirašytos visuomenei naudingos veiklos sutartis. Jie dirbo vidaus ir aplinkos tvarkymo darbus. Vadovaujantis Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2009-12-11 įsakymu Nr. A1-671, nuo 2011 m. liepos 1 dienos visi socialiniai darbuotojai turi būti įsigiję aukštąjį socialinio darbuotojo arba jam priliginamą išsilavinimą. Visi vaikų globos namuose tiesiogiai su vaikais dirbantys darbuotojai turi įsigiję reikalingą išsilavinimą. 

5.2. Šeimynos dirba komandinio darbo principais. Skatiname tiesiogiai su vaikais dirbančių darbuotojų iniciatyvą, novatoriškas veiklas, siekiame, kad darbuotojai taptų konsultantais, patarėjais, padėjėjais, draugais, mokytojais, mamomis, taip gerindami šeimynos mikroklimatą, bendravimą ir bendradarbiavimą. Visiems globojamiems vaikams sudaromos sąlygos dalyvauti neformalaus ugdymo veikloje. Mūsų vaikai lanko sporto legioną – 4: lengvąją atletiką – 4, šokius – 5, „ Kudo“ – 1, shindokai karate – 3. Taip pat lanko „Lietavos“ pagrindinės mokyklos būrelius: „Jaunasis atletas“ – 21 vaikas, muzikos būrelį – 3 vaikai, šokius – 5. Vaikų globos namuose globojami (rūpinami) vaikai veiklos grupėse užsiėmimus lanko: „Saviraiškos paslaptys“ – 5, „Rankdarbių skrynelė“ – 7, „Darbas-tiltas į grožį ir laimę“ – 6 vaikai, „Mes – gamtos vaikai“ – 4 vaikai, ,,Geriausias draugas-sveikata“ – 6, „Gėrį ir grožį kuriame darbu“ – 22, teatralizuoti vaidinimai ir žaidimai „Iš knygų versmės“ – 24, Jaunasis atletas – 28, šokiai – 10. Sudarytos sąlygos saviraiškai per meninę, sportinę, darbinę veiklą.

5.3. Kiekviena šeimyna turi pasirinkusi veiklos kryptį. Vaikai – mūsų ateitis. Rytoj jie šeimininkaus mūsų pasaulyje ir mes jau nieko nebepajėgsime pakeisti, tačiau šiandien jų vystymasis daugeliu atvejų priklauso nuo mūsų. Kiekvienas vaikas turi teisę į gyvenimą meilėje, šilumoje ir mylimų žmonių apsuptyje.
5.4. Įstaigoje organizuojama metodinė veikla. Yra sudarytas metodinės veiklos planas. Metodinės veiklos tikslas- koordinuoti ir diferencijuoti metodinę veiklą, siekiant įgyvendinti Lietuvos Respublikos priimtus įstatymus, rajono savivaldybės tarybos sprendimus, įstaigos veiklos programos uždavinius. Socialinių pedagogų, socialinių darbuotojų metodinėse pasitarimuose aptarti galimi sprendimo būdai problemų: 1.Kompleksinės pagalbos galimybės emocijų ir elgesio sutrikimų turintiems ir chuliganiškai, vaikų ir darbuotojų atžvilgių, besielgiantiems vaikams: narkotinių ir psichotropinių medžiagų vartojimo galimi sprendimo būdai vaikų globos namuose;  piktybiškų ir chuliganiškų veiksmų drausminimo būdai. 2. Vaiko gyvenančio globos institucijoje, elgesio problemos. Praktiniai patarimai ir rekomendacijos pagal  E. Karmazą. 3. Globojamų (rūpinamų) vaikų vasaros poilsio organizavimo aptarimas: paauglystės amžiaus tarpsnių ypatumai. Pareigos pagal amžiaus tarpsnius. Paauglių įsilėjimo į darbo rinką nauda ir žala. Vaiko gerovės užtikrinimas: kaip kovoti su patyčiomis; vertybinio auklėjimo svarba; gyvenimo knygos metodo pristatymas. Per metodinius pasitarimus svarstėme iškilusias profesinio bei socialinio ugdymo problemas, ieškojome sprendimo būdų, sudarėme sąlygas darbuotojams kelti savo profesinę kvalifikaciją. Įvairaus amžiaus globojamų (rūpinamų) vaikų ugdymą nukreipti į asmeninių ir socialinių įgūdžių ugdymą. Pasitarimuose dalyvauja visas tiesiogiai su vaikais dirbantis personalas (socialiniai pedagogai, socialiniai darbuotojai, socialinių darbuotojų padėjėjai, vaikų slaugytojas, psichologas, neformalaus ugdymo pedagogas, specialusis pedagogas it kt.). 2017 metais buvo teikiama specialistų profesinė pagalba vaikų globos namų socialiniams pedagogams ir socialiniams darbuotojams, aptariant iškilusias problemas ir priimant sprendimo būdus: individualių konsultacijų metu bei konsultacinėse valandėlėse kaip dirbti: su vaikais turinčius specialiuosius poreikius; su agresyvaus elgesio vaikais, turinčiais emocijų ir elgesio sutrikimus; kaip bendrauti, rasti ir palaikyti ryšį su institucijoje globojamu vaiku, šeimynos darbuotojų ir globojamų (rūpinamų) vaikų pareigų ir atsakomybės už savo poelgius bei veiksmus ugdymas; prevencijos ir ankstyvosios intervencijos taikymas mažinant psichiką veikiančių medžiagų vartojimą. . Tiek metodiniuose, tiek direkciniuose pasitarimuose analizuojami aktualūs vaikų auklėjimo, ugdymo, emocijų valdymo, ruošimo savarankiškam gyvenimui, integracijos į vietos bendruomenę iššūkiai ir jų sprendimo galimybės; vaiko globa šeimoje :gerosios globėjų ir specialistų patirtys; vaikų globos namų pertvarka ir darbo ypatumai teikiant bendruomenines paslaugas likusiems be tėvų globos vaikams bei jų šeimoms .Specialistų pravestos konsultacinės valandėlės tiesiogiai su vaikais dirbantiems darbuotojams, kaip dirbti su globojamais vaikais, turinčiais bendravimo sutrikimus, su vaikais turinčiais emocijų ir elgesio sutrikimų, kaip dirbti su vaikais, turinčiais specialiuosius poreikius, socialinio darbuotojo vaidmuo individualaus darbo planavime ir organizavime, dirbant su rizikos grupės vaikais. ISGP numato kokią pagalbą ir paslaugas reikia teikti vaikui, kad jis turėtų normalias kasdieninio gyvenimo ir raidos sąlygas ir t. t. 
        Netinkamo elgesio pasekmėje vaiko elgesys, atsižvelgiant į elgesio pobūdį, padarytą žalą ir kt., aptariamas su vaiku individualiai, arba šeimynos pasitarime. Atsižvelgiant į tai, kaip buvo vykdomi susirinkime priimti nutarimai ir aptarus galimas nevykdymo priežastis, neesant teigiamo pokyčio, vaiko elgesys svarstomas: vaikų tarybos posėdyje, po kurio laiko rengiamas pakartotinis vaiko elgesio aptarimas vaikų tarybos posėdyje. Jei vaiko elgesys nesikeičia, jo elgesys aptariamas vaiko gerovės komisijos posėdyje, atskirais atvejais. Vaikų visuomeninio susirinkimo metu. Jei įstaigos resursų nepakanka pasiekti teigiamam vaiko elgesio pokyčiui, bendraujame su rajono vaiko teisių apsaugos skyriaus specialistais, sveikatos įstaigomis (Jonavos psichikos sveikatos centru, Jonavos pedagogine psichologine tarnyba, Kauno šeimos santykių institutu, Vilniaus vaiko raidos centru, Kauno klinikų vaikų ir paauglių psichiatrijos skyriumi, Kauno apskrities priklausomybės ir ligų centru, Vilniaus vaikų ir paauglių reabilitacijos centru ir t. t.). Įstaigos administracija bei specialistai aptariant problemą skatina darbuotojus apibūdinti ir savo reakcijas į vaikų netinkamą elgesį, atrasti įvairesnius reagavimo bei sprendimo būdus.  Su prevencijos poskyrio bei nepilnamečių reikalų specialistais, Jonavos rajono gerovės komisija vykdome nepilnamečiams paskirtas minimalios priežiūros priemones. Dirbant su vaikais, turinčiais elgesio ir emocijų sutrikimų, naudojame šiuos socialinius įgūdžius ugdančius metodus: socialinių istorijų kūrimas, veiklos stimuliavimo, žaidimai, vaidmenų žaidimai, vertybinio orientavimo, pagalbos kitiems, bendravimo ir bendradarbiavimo, darbo ir dailės terapija, paskatinimo, netinkamo elgesio ignoravimo, sutarčių, „minčių lietus“, stebėjimo, interviu, individualus darbas, dokumentų analizė, konsultavimo,, paskatinimo, veiklos organizavimo, socialinė priežiūra, atvejo vadyba, elgesio modeliavimas teigiamas pastiprinimas skatinant pageidaujamą elgesį, pareigų lentelės.

5.5. Sudaryta metinė veiklos programa. Pasirinktos šios veiklos kryptys: tiesiogiai su globojamais vaikais dirbančiųjų tarybos veikla; neformalaus ugdymo veikla; ugdymo proceso priežiūra; ūkinė-finansinė veikla; metodinė veikla; įstaigos tarybos posėdžiai; vaikų tarybos posėdžiai, gerovės komisijos posėdžiai, projektinė veikla; saugių ir sveikatą atitinkančių sąlygų sudarymas; vadybinių funkcijų pasiskirstymas; tiesiogiai su vaikais dirbančiųjų kvalifikacijos tobulinimas; pažintinė veikla; vadovų pasitarimai; sociokultūrinės veiklos plėtojimas; ekologinis ir gamtosauginis darbas; tiriamoji – analitinė veikla; vertinimas ir įsivertinimas; ugdymo veiklos efektyvinimas; socialinių įgūdžių ugdymas maitinimo organizavimas. Vykdomos įstaigos darbuotojų parengtos programos: „Savarankiško gyvenimo įgūdžių ugdymo,“ „Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymas“, ,,Tabako, alkoholio ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos“. „Sveikos gyvensenos ugdymo“ 2017 m. parengta globojamų (rūpinamų) vaikų socialinių įgūdžių vasaros atostogų metu ugdymo programa. Parengtų ir vykdomų programų tikslas – plėtoti vaikų užimtumą, mokyti vaikus planuoti ir organizuoti savo veiklą, tuščią laiko leidimą pakeisti naudinga veikla, kuri padėtų vaikams reikšti save per meninę, darbinę, sportinę veiklą, teikiant socialinę, pedagoginę ir psichologinę paramą.
5.6. 2017 m. prioritetinės veiklos sritys: Globojamų (rūpinamų) vaikų ruošimas savarankiškam gyvenimui, siekiant pozityvios vaiko integracijos į visuomenę; palydimosios globos organizavimas. Vaiko globa šeimoje: prevencinio darbo su šeima tobulinimas, darbo su globėjais gerinimas. Bendruomeninių vaikų globos namų įkūrimas. Siekti vaiko gerovės, įgyvendinant Jonavos rajono vaikų globos namų teikiamos socialinės globos pertvarkos 2017 - 2020 metų veiksmų planą. Įstaigos bendradarbiavimas su kitomis rajono, apskrities, respublikos, užsienio įstaigomis. 
5.7. Dirbamas prevencinis darbas su globojamo (rūpinamo) vaiko šeima. 2017 m. dirbta su 8 biologinėmis šeimomis. Sprendžiant vaikų problemas bendrauta su 5 šeimomis Išsiaiškinamos šeimų problemos, sudaromi individualaus socialinio darbo su šeima planai (ISDP), ugdoma tėvų (mamų) savigarba, pasitikėjimas savimi ir kitais. Su kiekviena šeima sudaromas šeimos socialinis planas, pasirašomas lankymosi grafikas užpildoma šeimos tarpusavio santykių anketa, sudaromas EKO žemėlapis, šeimos genograma, šeimos socialinis pasas. Vykdoma „Likusių be tėvų globos vaikų šeimų stiprinimo programa“. Nuolat kalbama su tėvais, kad reikia tinkamai rūpintis, suprasti savo vaikus, tenkinti jų fiziologinius, dvasinius, psichologinius bei emocinius poreikius, būti jiems pavyzdžiu. Aiškinomės kokios pagalbos reikėtų tėvams bendraujant su vaikais, kokių socialinių įgūdžių trūksta bendraujant, auklėjant vaikus. Ką padarė, kad vaikas grįžtų į šeimą ir t.t. 2017 m. tėvams buvo gražinti 21 globojamas (rūpinamas). Vienai šeimai pateikėm metodinę medžiaga kaip gerinti tarpusavio santykius. Vienai šeimai, bendradarbiaujant su socialinių paslaugų centro darbuotoja, paaiškinta taikyta vaikų globos namuose vaiko elgesio korekcijos sistema ir duotos elgesio korekcijos lentelės. Tarpininkavom dėl dokumentų pateikimo socialiniam būstui gauti (3 šeimos). 2vaikų šeimas niekaip nepasisekė įtraukti į šeimos problemų sprendimą, bet aktyviai šeimos dalyvavo vaikų problemų sprendime. Dar ir dabar viena mama sunku motyvuoti spręsti tiek jos pačios problemas, tiek dalyvauti sprendžiant vaiko problemas. 23 vaikų tėvus įtraukėm į vaikų buitinių, kasdieninių, darbinių įgūdžių ugdymą, pamokų ruošos darbus. Aktyviai dalyvavo vaikų globos namų renginiuose, šventėse ir vaikų asmeninėse šventėse. Sudaromi kiekvieno vaiko kasmetiniai ISGP planai. Į planų peržiūras kviečiami tėvai, seniūnijų socialiniai darbuotojai, vaiko teisių apsaugos skyrių specialistai, mokytojai ir kt. Nuo 15 metų vaikai patys sudaro savo ISGP. Vedami pokalbiai su naujai apgyvendintais vaikais, išsiaiškinami jų poreikiai, lūkesčiai, sudaromi individualūs socialinės globos planai. Renkama ir sisteminama informacija apie globojamus vaikus, ugdomi globojamų vaikų socialiniai įgūdžiai. 
5.8. Psichologė teikė individualias konsultacijas, vedė psichosocialinių įgūdžių ugdymo grupes, teikė rekomendacijas prevencijos, psichologinio švietimo klausimais ir konkrečių globojamų vaikų psichikos sveikatos gerinimo klausimais. Viso suteiktos 608 individualios konsultacijos globojamiems (rūpinamiems) vaikams. 39 vaikams buvo teikiama trumpalaikė psichologinė pagalba, 19 vaikų gavo nuolatinę ir ilgalaikę pagalbą. Pagal psichologines problemas, tapusias kiekvienos konsultacijos tikslu, konsultacijos skirstomos į 24 problemų grupes. Pirma grupė - emocijų ir elgesio: depresiškumas, liūdesys - 27 konsultacijos, baimė, nerimas - 55, agresyvumas, piktumas - 51, neklusnumas - 54, vagiliavimas -9, rūkymas, alkoholinių gėrimų vartojimas –18, pabėgimas - 24. Dėl šių problemų viso konsultuota 241 kartą. Antra grupė - bendravimo, konsultuota 188 kartus (tėvai, globėjai- 79 kartų) globojami vaikai, bendraamžiai 109 kartą). Trečia grupė - mokymosi motyvacijos stoka - 1, įvertinimas dėl kitų ugdymosi poreikių -9 kartai. Ketvirta grupė - savižudybės krizė, save žalojantis elgesys – 22. Penkta grupė - asmenybės savęs pažinimo, konsultuota 61 kartas, savivertė - 19 savęs pažinimas - 42. Šešta grupė - kontakto mezgimas ir gerinimas – 3, adaptacija- 67, ruošimas įvaikinimui -10. Viso konsultuota 80 kartų Pravedė tiesiogiai su vaikais dirbantiems specialistams 38 konsultacijas dėl globojamų (rūpinamų) vaikų elgesio ir emocinių sunkumų. Sprendžiant globojamų vaikų problemas bendravo su mokyklų, psichikos sveikatos centro, PPT specialistais, tėvais, globėjais, VTASO atstovais ir kitomis institucijomis. Grupiniuose užsiėmimuose dalyvavo 49 vaikai. Atliko 6 tyrimus įstaigos darbo gerinimui. 38 kartus buvo aptartas su bendruomene globojamų (rūpinamų) vaikų elgesys, aptarti elgesio valdymo priemonės, metodai, būdai. Lyginant 2016 ir 2017 metų konsultacijų skaičių, konsultacijų tikslus, stebima, kad 2017 metais suteikta daugiau trumpalaikės psichologinės pagalbos. Tai susiję su dideliu naujai apgyvendintų vaikų skaičiumi, vykusiu šeimynų perstruktūravimu, Kulvos bendruomeninių vaikų globos namų atidarymu –šiais atvejais vaikams buvo teikiama pagalba jų adaptacijos laikotarpiu. 2017 metais lyginant su 2016 metais buvo suteikta mažiau konsultacijų, skirtų vaikų elgesio, bendravimo problemoms spręsti. Mažesnis konsultacijų skaičius susijęs ne su šių problemų nebuvimu, tačiau su tuo, jog itin padažnėjo vaikų pabėgimai, pabėgęs vaikas neateina į psichologo konsultacijas, reikia vaiką motyvuoti dalyvauti konsultacijose, 2016 metais šių atvejų būdavo mažiau. Lyginant su 2016 metais, 2017 metais buvo daugiau smurtinių atvejų, dažniau buvo sprendžiamos mokymosi problemos, daugiau psichologinės pagalbos teikiama adaptacijos laikotarpiu. 2017 metais 1 vaikas ruoštas įvaikinimui, jam suteikta 10 individualių psichologo konsultacijų.

Pokalbių (ilgesnių nei 15 min) su šeimynų socialiniais pedagogais, socialiniais darbuotojais ir kitais įstaigos specialistais dėl globojamų (rūpinamų) vaikų elgesio ir emocinių sunkumų skaičius: 19. Rengtų rekomendacijų dėl konkrečių globojamų (rūpinamų) vaikų savijautos ir elgesio gerinimo skaičius: 2. Rengtų rekomendacijų (gerinant darbo kokybę, supažindinant su tam tikra problematika, pristatant darbo metodus) skaičius: 2. Bendradarbiavimo atvejų su šių vaikų globos namų globotiniais bendraujančiais psichologais (mokyklų, psichikos sveikatos centre dirbančiais) atvejų skaičius:4 . Pokalbių su kitų institucijų atstovais, skaičius:18. Pokalbių konsultacijų su vaikų globėjais, tėvais, būsimais globėjais skaičius:16 . Lyginant su pernai metais, šių konsultacijų vyko dažniau –tai susiję su dideliu 2017 metais naujai apgyvendintų vaikų skaičiumi ( kai kurie naujai apgyvendintų vaikų tėvai noriai dalyvaudavo psichologo konsultacijose, bendradarbiaujant su Jonavos Socialinių paslaugų centru, tėvams būdavo sudaroma galimybė rinktis šio centro arba vaikų globos namų psichologo paslaugas). Vykdytų grupinių užsiėmimų skaičius – 32, įstaigai aktualių grupinių tyrimų skaičius – 7. buvo dalyvauta įstaigos posėdžiuose: direkciniuose, vaiko gerovės, vaikų tarybos, vaikų netinkamo elgesio aptarimo, dalyvaujant specialistams, įstaigos tarybos, visuomeniniuose ir visuotiniuose (108 kartai). Pernai šių posėdžių vyko mažiau, tačiau 2017 metais buvo vadovaujamasi strategija spręsti kilusias problemas komandoje, todėl stebimas šių posėdžių smarkus padidėjimas. Taip pat šiais metais vyko itin daug vaikų elgesio aptarimo ir vaiko gerovės komisijos posėdžių, tai susiję su itin dideliu šiais metais globojamų (rūpinamų) vaikų elgesio problemų skaičiumi. Globojamų (rūpinamų) vaikų elgesio aptarimuose, vykusiuose šeimynose (6 aptarimai). Dalyvauta vykusiose ISGP peržiūrose. 2017 metais 1 kartą vykta į Vilniaus Respublikinę psichiatrijos ligoninę, Vaiko raidos centrą, Kauno klinikų krizių skyrių, Pagalbos vaikams nukentėjusiems nuo seksualinio smurto centrą. 2 kartu vykta su kolegomis pasiimti vaikų iš tėvų, kurie neužtikrina vaikų saugumo atostogų metu, į Jonavos psichikos sveikatos centrą – 13 kartų. 5 kartus stebėtas vaikų elgesys šeimynoje, siekta juos įtraukti į bendras veiklas. Stebėti globojamų vaikų susitikimai su giminaičiais (1 kartas). 9 kartus dalyvavo nustatant globojamų (rūpinamų) vaikų apsvaigimą. 2017 metais itin padažnėjo psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo atvejų, todėl įstaigoje turimas sukalibruotas alkotesteris, testai narkotinėms medžiagoms nustatyti, taip siekiama nustatyti, kokios tolimesnės pagalbos vaikui reikia. 15 kartų dalyvauta Jonavos rajono globojamų (rūpinamų) bei Jonavos rajono vaikų apklausose. Teikta tolimesnė psichologinė pagalba buvusiems Jonavos rajono vaikų globos namų globojamiems (rūpinamiems) vaikams.
Globojamiems (rūpinamiems) vaikams teikta specialioji pedagoginė pagalba. 2017 m. įstaiga nusimatė uždavinius: padėti specialiųjų poreikių ir mokymosi sunkumų vaikams atlikti mokomųjų dalykų namų darbus; teikti pedagoginę pagalbą globojamiems (rūpinamiems) vaikams, turintiems elgesio ir emocijų sutrikimų, įvairiose jų veiklose; lavinti gebėjimą valdyti emocijas. Savalaikė pagalba, taikomos priemonės ir metodai, padėjo kai kuriems globojamiems (rūpinamiems) vaikams pozityviau integruotis bendraamžių tarpe, geriau įsitraukti į mokymosi procesą, pozityvaus elgesio skatinimas keitė bendravimą su kitais. 
2017 metais įstaigoje bendradarbiaujant su kitais specialistais atliktas socialinės globos normų kokybės įsivertinimas. Kartu su kolegomis parengti ir paredaguoti 23 dokumentai.

Šiais metais taip pat dalyvauta dvejose Jonavos rajono psichologų metodiniuose pasitarimuose, koordinuoti 6 vaikų globos namų darbuotojų intervizijų užsiėmimai, dalyvauta 1 vaikų globos namuose vykusiame metodiniame susirinkime.
           5.9. Tampriai bendraujame su mokymo įstaigomis, nuolat vyksta individualūs pokalbiai su mokytojais, klasės auklėtojais dėl vaikų elgesio ir mokymosi. Dalyvaujame mokyklos vaiko gerovės komisijos posėdžiuose, susirinkimuose, organizuojamuose renginiuose, išvykose. Nuolat teikiama pagalba vaikams mokymo sunkumams įveikti. Lankomės pamokose, ypač tų dalykų, kur sunkiai sekasi, taip pat lankomės ir dalyvaujam delinkventinį elgesį turinčių vaikų pamokose, pastoviai teikiam pagalbą ruošiant pamokas, pagalba ruošiantis egzaminams. Dalyvaujam mokyklos, klasės tėvų susirinkimuose, kartu su vaikais mokyklos organizuojamuose renginiuose. Kviečiam mokytojus dalyvauti vaikų globos namų organizuojamuose renginiuose, kaip Kaziuko mugė, mokslo metų užbaigimo diena, Užgavėnėse, padėkos dienoje ir t. t. Bendraujam su  neformalaus  ugdymo treneriais, neformalaus ugdymo būrelių vadovais, siekiant sudaryti sąlygas vaikams lankyti mėgstamas veiklas, būrelius. Bendraujam su klasės auklėtojais, dalykų mokytojais. Sudarom sąlygas vaikams aktyviai dalyvauti mokyklos organizuojamose išvykose, šventėse, sportinėse varžybose ir kt. renginiuose. Tariamės su mokyklos logopede, psichologe, socialine pedagoge, bibliotekininke, valgyklos vedėja ir kitais mokyklos specialistais dėl globojamų vaikų mokymosi sunkumų, elgesio problemų, maitinimosi. Elgesio korekcijos valandėlėse vedamos vaikams turintiems mokymo ir elgesio problemų mokykloje. Elgesio korekcijos valandėlėse dalyvavo 12 globojamų (rūpinamų) vaikų, jie gamino lankstinukus, skrajutes, instaliacijas, plakatus prieš rūkymą, alkoholio naudojimą, smurtą prieš kitus ir t. t. 
           5.10. Ruošiant globojamus vaikus savarankiškam gyvenimui, ypatingą dėmesį skiriame profesiniam orientavimui: bendraujame su įstaigomis, teikiančiomis profesinio informavimo, orientavimo ir konsultavimo paslaugas, renkame informaciją apie profesinio mokymosi įstaigas, programas, profesijas ir aptariam, organizuojame grupinius ir individualiu užsiėmimus, vedame diskusijas su globojamais vaikais ir šeimynos komanda, lankomės įstaigose, kuriuose ruošiamos vaikams tinkamos profesijos. Didelį dėmesį skyrėme rūpinamų vaikų profesiniam pasirengimui. Visus metus buvo vykdomas darbas su paauglių grupe „ Aš renkuosi profesiją“. Grupėje dalyvavo šeši – 11-15 metų ir 14 - 15 18 metų paaugliai. Norėdami susipažinti su profesijomis rūpinami vaikai aplankė: AB „Achema“, UAB „Baldai Jums“. PC „RIMI“, UAB „Lonas“, UAB ,,Jonavos autobusai“, UAB „Geležinkelio stotis“, Kauno teritorinės Jonavos skyriaus Darbo biržą, dalyvavo Jonavos darbo centro akcijose, renginiuose: „Planuok karjerą atsakingai“, Profesijų labirintai“, „Darbo paieškos būdai“, „Darbdavio reikalavimai“ „Karjeros planavimas“, rašė motyvacinį laišką darbdaviui, analizavo pažintinius filmus apie profesijas. Vaikai sistemingai supažindinami su įvairiomis profesijomis:
·   AB “Baldai Jums“ – dėl profesijų pasirinkimo ir rūpinamų vaikų įdarbinimo vasaros atostogų metu, esant galimybei ir  per mokslo metus, pareiškus vaikui norą ir suderinus su mokykla.

·  PC „Rimi“  dėl profesijų įvairovės ir  rūpinamų vaikų įdarbinimo. 

·  Kauno teritorines Jonavos skyriaus Darbo biržoje – susipažinti su profesijomis, bendraujant su specialistais, aptartos galimybes nepilnamečiams įsidarbinti vasaros atostogų metu, teikiama informacija apie profesijas. Globojami (rūpinami) vaikai dalyvauja įvairiuose renginiuose, interaktyviuose užsiėmimuose, kūrybinėse dirbtuvėse, diskutuoja karjeros temomis. Noriai įsijungę į Jaunimo darbo centro organizuojamus renginius. Aktyviai dalyvavo informaciniame valstybinės darbo inspekcijos seminare, gavo žinių nuo ko pradėti verslą. Atliko apžvalgą darbo rinkoje, analizavo jaunimo nedarbo priežastis. Gerai pasirodė „Protų mūšio“ apie – profesijas, gavo apdovanojimų diplomus (I, II, III vietos). Dalyvavome informaciniame seminare „Įdarbinimo dokumentų rengimas“ – gavo tiek teorinių, tiek praktinių žinių. Mokėmės rašyti gyvenimo aprašymą“ (CV). Kiekvienas sukūrė savo gyvenimo aprašymą;

· Save pažinome per interaktyvius žaidimus.
         Kauno teritorinės muitinės pareigūnų veiklos pristatymas Jonavos vaikų globos namuose: pareigūnai vaikams papasakojo apie muitininko profesiją, muitininko darbą, kinologai pademonstravo tarnybinių šunų sugebėjimus, Mobilios grupės pareigūnai savo automobilyje     turimas technines priemones.
         ORGANIZUOTOS AKCIJOS VAIKŲ GLOBOS NAMUOSE, mokančios vaikus sveikos gyvensenos ir atsakomybės už savo poelgius:

      - Dalinkimės gerumu – Kalėdines vaikų paruoštas dovanėles nuveža seniūnijų vaikams.

      - Atmintis gyva, nes liudija – Laisvės gynėjų dienai atminti darėme žibintus su nupiešta

Lietuvos vėliava, prisijungėme prie  respublikinės akcijos  ir uždegėme languose  žvakutes.
Gaminome iš popieriaus neužmirštuoles, Lietuvos trispalves vėliavėles.

      - Pasveikinkime moteris pirmais pavasario žiedais  pagaminta  spalvoto popieriaus  500 tulpių žiedų  ir išdalinta: PC „Rimi, UAB „Baldai Jums“, SWED  bankas, SEB bankas, SODRA, Jonavos rajono savivaldybė, Jonavos rajono viešoji biblioteka, Jonavos paštas, Jonavos kultūros ir sporto centras, parduotuvė „Gausa“.
         - Pasaulinė vandens diena – skrajutės dalintos Mokyklos g., Fabriko g. 

       - Melagių diena – vaikai ir darbuotojai  buvo pasikeitę vaidmenimis.

       - Žemės valanda – valandai išjungtos šviesos ir kiti elektros prietaisai vaikų globos namuose.

       - Gegužės mėnuo – prieš smurtą.
       - Draugystės puodeliai – šeimynos  dekoravo puodelius ir papuošė vaikų globos namų tvorą.

       - Piešimas ant asfalto  „Draugystė mus vienija“.
           - Gražių žodžių kelias Mokyklos g. „Tegul skamba gražūs žodžiai“.
         - Draugystės akmenėliai  – vaikai dekoravo akmenis  ir jais papuošė vaikų globos namų kiemą

          - Instaliacija iš laikraščių ir žurnalų „Draugystė“.
          - Akcija prieš rūkymą - Nerūkymo diena  instaliacijų pristatymas ir situacijų kūrimas ir vaidyba.

         - Tarptautinė Vaikų gynimo diena kartu su  Kauno teritorinės muitinės pareigūnais;

          - Pasaulinė gyvūnų diena, skirta  naminių gyvūnų priežiūrai. Šeimynų prisistatymai apie gyvūnus.  Sveikinimai Rikiui ir vaikų rankdarbiais papuoštas voljeras. Išvyka į VšĮ „Miesto  katė“ padovanota katėms maisto iš bendruomenės pinigų.

      - Tolerancijos diena – instaliacija „Rankos kuria, rankos griauna“.
      - Pasaulinė sveikinimosi diena – sveikinimai įvairiomis pasaulio kalbomis.  

      - Draugo diena – Sveikinimai draugui pagal draugo vardo raides parašyti jo geriausias

savybes.
· Blogų minčių atsikratymo diena – gruodžio 31 d. surašytos blogos mintys ant lapelių ir
sudeginamos.

       PARODOS:

         - vaikų kūrybos darbelių  iš antrinių žaliavų ‚Nereikalinga – pakeisk naudingu“ ir papuošta vaikų globos namų aplinka;

        - vaikų kūrybos darbelių iš rudens gėrybių „Rudens dovanos‘ ir papuošta vaikų globos namų aplinka.

      DALYVAUJAME PROJEKTUOSE, AKCIJOSE: 

· Jonavos rajono savivaldybės teatro edukaciniame  projekte „Lygybės medis“ –  Skrebinų
kaimo turizmo sodyboje  –  15 vaikų.

    - VŠĮ „Saugi pradžia“ – projektas „Kalėdinės vaikų svajonės“ -  28 vaikai, pagamintos 34
atvirutės.

Didžiojo Lietuvos Etmono Jonušo Radvilos mokomojo pulko projektas „Darbas su Jonavos
vaikų globos namų vaikais“ užsiėmimai  pagal  kariškių sudarytą planą vyksta Rukloje mokomajame pulke kartu su kariškiais.

        DALYVAVOME  RENGINIUOSE:

·  Pabėgėlių centre kartu su pabėgėliais  renginys „Margučių marginimas“.

·  Jonavos „Neries“ pagrindinėje mokykloje  renginys „Draugystės tiltas“;

· Edukacinė programa  Lietuvos samojedų klubo  -  vaikams aktyvus laisvalaikis, aktyvus
sportas su šunimis.

· Lietuvos nepriklausomybės Akto signataras E. Bičkauskas kartu su Plytinės kartadromu bei

Vaiko teisių apsaugos kontrolieriaus įstaiga organizavo vaikų globos namų vaikams kartingų turnyrą – dalyvavo 7 vaikai.

·  Jonavos globos namuose Kaziuko mugė – dalyvavo renginyje, prekiavo savo rankdarbiais.

· Jonavos  globos namuose kartu su seneliais šventėme „Obuolių  šventė“ – padėjome surinkti,
nuskinti obuolius, dekoravome skrybėles su rudens gėrybėmis, piešėme bendrus piešinius, žaidėme žaidimus, vaišinomės arbata ir saldumynais.

· Jonavos  globos namuose pasveikinome senelius su Tarptautine pagyvenusių žmonių diena –
iškepėme   pyragą, aplankėme  ir pasakėme palinkėjimus.
· Jonavos  globos namuose popietė su seneliais - žaidėme stalo žaidinus, piešėme, kalbėjome,
spalvinome, darėme rankdarbius.

       RENGINIAI,  vykę JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS  VIEŠOJOJE  BIBLIOTEKOJE: 

· Popietė  meilės istorijų “Būk  mano Valentinu“.
· Renginys „Piešinio su beprotybe formos“. 

· Literatūrinė-edukacinė popietė „Velykų laukimas“

·  Kūrybinės dirbtuvės „Duok valią savo vaizduotei“.
· Kūrybinės dirbtuvės „Rudens dovanos“.
· Tarptautinė vaikų knygos diena  Fotagrafijų akcija “Vaikai neužauga be knygų“.
· Prtojekto „Lygybės medis“  filmo peržiūra. Apskritojo stalo diskusija ir projekto refleksija.
· Vaikų bibliotekėlė 2017.
· Socialinė iniciatyva „Misija Laplandija“.
· PC „Rimi“ „Rinkis sveikiau“ iniciatyva.
      DALYVAUJU:

      - Kišenpinigių  dokumentų  tvarkyme.
      - ISGP planų sudarymo peržiūrose.
      - Vaiko gerovės komisijoje.

      - Organizuojant vaikų globos namuose  renginius ir šventes.
      DARBAS  SU  KITOMIS  ĮSTAIGOMIS

      Bendradarbiavimas  organizuojant globojamų (rūpinamų) vaikų užimtumą:

· Jonavos kultūros centras;

· Jonavos kūno kultūros ir sporto centras;

· Moterų asociacija „Jonavietė“;

· Jonavos  socialinių paslaugų centras;

· Jonavos policijos darbuotojais;
· Prekybos centras „Rimi“;

· Veislynas „Klajoklių šuo“;

· Lietuvos samojėdų klubas;

· Pabėgėlių centras;

· Jonavos medelynas ir urėdija;

· Jonavos rajono savivaldybės viešoji biblioteka;

· Jonavos globos namai;
· VšĮ “Vaikų ir jaunimo visapusiško lavinimo centras”.

      Bendradarbiavimas tvarkant dokumentus  globojamiems (rūpinamiems) vaikams:

· Socialinės paramos skyrius - prašymų pildymas dėl globos (rūpybos) išmokų, pažymų
pristatymas iš antstolių apie alimentus vaikams, patvirtinimų pildymas dėl negautų alimentų, reikiamų dokumentų pristatymas;
· SODRA – dokumentų pristatymas dėl socialinio draudimo našlaičių pensijos skyrimo;

· Darbas su antstoliais – dokumentų pristatymas dėl alimentų išieškojimų, pažymų dėl vaikų
materialinio išlaikymo gavimas, neturtinės žalos išieškojimas.  Dirbame su šiais antstoliais:   

A. Ščiukinas Jonava; R. Mikliušienė-; N. Aleninas.  Jonava. R. Stanislauskas – Kaune. D. Jonaitis – Trakuose. V. Paunovienė – Kėdainiuose. V. Čeglikas – Vilniuje;
· Jonavos rajono apylinkės teismas – dėl teismo sprendimų, vykdomųjų raštų išdavimo;

· Jonavos notarų biurai – konsultacijos, dokumentų pateikimas dėl  vaikų turtinių išieškojimų ir
išvykų į užsienį;

· Darbas su advokatų kontora –  dėl konsultacijos ir pagalbos teisiniais klausimais;

· Jonavos rajono savivaldybės teisinė pagalba. Turto ir įmonių valdymo skyrius (dėl globojamų
vaikų įtraukimo į eilę socialiniam būstui gauti);
· Jonavos darbo birža – dėl globojamų vaikų informavimo darbo klausimais;

· Jonavos kultūros ir švietimo skyrius – dėl renginių vaikų užimtumui organizuoti;

· Jonavos rajono savivaldybės viešoji miesto biblioteka;

· Jonavos paštas – dokumentų, laiškų siuntimai;

· Vaiko teisių apsaugos skyriai – dėl vaikų dokumentų tvarkymo, dalyvavimo renginiuose;

· Labdaros fondas „Vienybė“ – dėl išsipildymo akcijos lėšų paskirstymo, renginių
organizavimo;

· TV3 labdaros projektas „Išsipildymo akcija“;

· B. Benaitienės IĮ „Mubas“- dėl išsipildymo akcijos skirtų lėšų panaudojimo;

· Jonavos moterų asociacija „Jonavietė“ -  dėl renginių, išvykų, gerai besimokančių vaikų
 Rėmimo;
· Jonavos  Policijos komisariatas;

· Jonavos rajono seniūnijos;

· Valstybinė ligonių kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos – dėl sveikatos draudimo
kortelių išdavimo;

· UAB „Savitas stilius“ – dėl mokyklinių uniformų įsigijimo globojamiems vaikams.

· UAB „Regivita“ – dėl vaikų maitinimo mokykloje.

· Swedbank  - dėl našlaičio pensijos pervedimo iš vaiko asmeninės sąskaitos į vaikų globos namų sąskaitą;

· Registrų centras  Kauno filialo Jonavos skyrius – dėl pažymų gavimo.

-  Valstybinė mokesčių inspekcija – pildant metines pajamų ir turto deklaracijas dėl socialinio būsto.

-   Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centro buhalterija;

-    UAB „Jonavos paslaugos“;

-    AB „Jonavos šilumos tinklai“;

-    AB  ESO;

-    UAB „Lietuvos dujų tiekimas”
       Aktyviai dalyvavome nacionalinėje kompanijoje „Už saugią Lietuvą“ Kiekvieną mėnesį vykdėme įvairias veiklas, renginius ne tik vaikų globos namuose, mikrorajone, bet ir Jonavos mieste. Vykdėme pirminės narkomanijos prevencijos ir kryptingumo vaikų užimtumo projektą „Padėkime vienas kitam“ - dalyvavo 8 vaikai gyvenę vaikų globos namuose ir 10 vaikų globos namų globojamų vaikų. Organizavome 2 dienų darbo ir poilsio stovyklą paaugliams turintiems žalingų įpročių „Padėkim sau ir kitam“, dalyvavo 8 globojami vaikai. Vykdėme vasaros poilsio programą „Po tėviškės dangum“ 18 vaikų savaitę ilsėjosi Palangoje. Stovykloje „Puoškime Jonavos rajoną“ 15 globojamų vaikų, Jonavos miškų urėdijoje 3 dienas sodino  medelius ir tvarkė mišką.

Per visus metus organizavome įvairias akcijas, siekiant mokyti vaikus sveikos gyvensenos, atsakomybės už savo veiksmus, poelgius; mokėme dalintis gerumu – kalėdines vaikų paruoštas dovanėles padovanojom seniūnijos socialinės rizikos šeimų vaikams. Laisvės gynėjų dienai atminti organizavome  „Atmintis gyva, nes liudija“. Gaminome žibintus, prisijungėme prie respublikinės akcijos ir uždegėme languose žvakutes. Gaminime iš popieriaus neužmirštuoles ir dalijome Jonavos rajono gyventojams, įstaigos bendruomenei. Pasveikinom: Jonavos rajono moteris su Moters diena, išdalinome 400 tulpių: „Baldai Jums“, PC „RIMI“ , Jonavos globos namų moteris, SWED banko, SEB banko, SODROS, Jonavos rajono savivaldybės, Jonavos rajono viešosios bibliotekos, Jonavos pašto, Jonavos kultūros ir sporto centro, parduotuvės „ Gausa“, Suši baro „OTI OTI“ ir praeinančias moteris. Didelį dėmesį skyrėme įvairioms akcijoms, kai: „Ne tik atjauskime, bet padėkime miško gyventojams“, „Gyvenkime sveikai“, „Stiprus žmogus-sveikas žmogus“. Organizavome: nerūkymo dieną, kartu su policijos darbuotojais, akciją „Gegužės mėnuo -prieš smurtą“, Komplimentų dieną, draugo dieną, Blogų minčių atsikratymo dieną, Nerūkymo dieną Pasaulinę sveikinimosi dieną, Pasaulinę gyvūnų dieną, Tolerancijos dieną, Vaikų gynimo dieną, gražių žodžių kelias. Mokyklos gatvėje ,,Tegul skamba gražūs žodžiai“, piešimą ant asfalto, draugystės puodeliais papuošėm įstaigos tvorą, draugystės akmenėliais papuošėm vaikų globos namų kiemą, kūrėme instaliacijas iš laikraščių ir žurnalų ir t. t. Suorganizuotos dvi parodos: vaikų kūrybos darbelių iš antrinių žaliavų „Kaip pavadinsi, taip nepagadinsi“, vaikų kūrybos iš rudens gėrybių „Rudens dovanos“. Globojami vaikai Šeimos vėliavos ir šūkio kūrimas ir pristatymas kiekvienoje šeimynoje, piešimas ant asfalto „Draugystė mus vienija“, 30 globojami vaikai dalyvavo VŠĮ „Saugi pradžia“ projekte „Kalėdinės vaikų svajonės“, pagamintos 35 atvirutės. VšĮ „JONI ART“ animacijos edukacijos projekte. Verslumo skatinimas probleminiuose Lietuvos regionuose projekte dalyvavo 11 globojamų vaikų. Socialinio projekto PATS konkurse „Mano svajonių profesija“ dalyvavo 12 globojamų vaikų Socialinėje akcijoje „Įmonių dienos vaikams ir su vaikais 2017“ dalyvavo 15 vaikų.  Socialiniame projekte „Te skamba vilties varpelis Kalėdų šventėje benamiams“ dalyvavo visa vaikų globos namų bendruomenė. Aktyviai dalyvavome Lietuvos Respublikos Prezidentės inicijuojamoje akcijoje „Knygų Kalėdos“. Pravestos paskaitos diskusijos apie alkoholio, narkotinių medžiagų naudojimo, rūkymo žalą, griovėme mitus apie elektronines cigaretes. kartu su Kauno apskrities VPK Jonavos r. PK VTSP specialistėmis. Kaip ir visada nepakartojamą įspūdį visai bendruomenei padarė Lietuvos samojedų klubo programa su nuostabiais žmogaus draugais šuniukais. Daug naudingų žinių suteikė organizuota saugaus eismo valandėlė, ją vedė Kauno VPK specialistė. Šventės ir meninės raiškos skatinimo renginiai vyko pagal metinį planą. Mūsų globojami vaikai sėkmingai dalyvavo rajono „Medeinės“ klubo organizuojamuose renginiuose. Tampriai bendraujame su Ruklos pabėgėlių centro bendruomenės vaikais, dalyvavome Lietuvos Nepriklausomybės akto signataro E. Bičkausko organizuojamame kartingų turnyre, kartu su Jonavos globos namų seneliais šventėme rudens šventę, dekoravome skrybėles su rudens gėrybėmis, piešėme bendrus piešinius, žaidėme žaidimus, klausėmės senolių pasakojimų, sveikinome senelius su tarptautine pagyvenusių žmonių diena. Aktyviai dalyvavome  Jonavos rajono savivaldybės viešosios bibliotekos renginiuose: “Velykų laukimas“, „Duok valią savo vaizduotei“, „Rudens dovanos“, “Misija Laplandija“, “Vaikai neužauga be knygų“, “iki interaktyvios“.
5.11. Globojamiems (rūpinamiems) vaikams nuolat teikiama neatidėliotina medicininė pagalba. Nuolat, sistemingai organizuojami privalomi sveikatos patikrinimai: profilaktiniai sveikatos ir odontologo patikrinimai. 2017 metais Jonavos PSPC konsultuoti visi globojami (rūpinami) vaikai. Visi vaikai rudenį paskiepyti nuo gripo. Jonavos pirminės priežiūros centre bei Jonavos ligoninės konsultacinėje poliklinikoje vaikai gydyti dėl šių susirgimų: bronchinė astma -2, bronchitas - 8, faringitas - 2, laringitas -3, sinusitas-3, ūminis tonzilitas - 16, infekcinės ligos (vėjaraupiai, niežai, paprastoji pūslelinė)- 8., psichikos ir elgesio sutrikimai - 20, nervų sistemos ligos (epilepsija, migrena) -3, akies ir jos priedinių organų ligos (ašarojanti akis, žvairumas, konjunktyvitas) - 17, odos ligos (alergija, dermatitas, spuogai) - 7, virškinimo sistemos ligos (vidurių užkietėjimas, gastritas, viduriavimas) - 4, urogenitalinės sistemos ligos (bakterinė vaginozė, šlapimo nelaikymas, inkstų nepakankamumas, lytinių chromosomų patologija, uretritas) -6, traumos ir kiti išorinių veiksnių padariniai - 11. Globojamus (rūpinamus) vaikus Jonavos pirminės sveikatos centre bei Jonavos ligoninės konsultacinėje poliklinikoje konsultavo: ortopedas- traumatologas- 11, psichologas - 8, vaikų psichiatras - 20, reabilitologas - 3, odontologas - 18, otolaringologas - 6,  pulmonologas - 4, chirurgas - 3, rentgenologas - 15, oftalmologas - 17, ginekologas - 3, echoskopuotojas - 5. LSMU Kauno klinikose atlikti šie diagnostiniai tyrimai: echoskopiniai tyrimai - 5, magnetinis rezonansas - 1, kraujo tyrimai - 4, šlapimo tyrimai - 3. LSMU Kauno klinikose konsultuota: rentgenologas - 1, echoskopuotojas - 5, urologas - 2, nefrologas - 2, vaikų oftamologas - 3, vaikų odontologas - 7. Profilaktinės apžiūros metu vaikams nustatyti sutrikimai, dėl kurių jie turi būti nuolatos stebimi: bronchinė astma - 2, regos - 5, kvėpavimo organų - 2, virškinamojo trakto - 4, urogenitalinės sistemos - 3, nervų sistemos - 3, psichikos ir elgesio sutrikimų - 7, skeleto – raumenų sistemos - 8. Jonavos pirminės sveikatos priežiūros centro laboratorjoje atlikti: 11 - bendro kraujo tyrimų, 6 - kraujo krešumo tyrimai, 9 - šlapimo tyrimai, 3 - elektrokardiogramos tyrimai, 4 - glikemijos tyrimai, 5 - echoskopijos tyrimai. Visiems globojamiems (rūpinamiems) vaikams pagal amžių dantys padengti silantais. Vaikams, turintiems regėjimo sutrikimų, buvo periodiškai tikrinamas regėjimas. Vaikų globos namuose skiriamas didelis dėmesys ligų profilaktikai, skatinamas nemedikamentinis peršalimo ligų gydymas. Atliekamas sanitarinis, lytinis vaikų švietimas, higienos, švaros palaikymo, estetiškos aplinkos kūrimas. Sekama, kad vaikų apranga atitiktų sezoną, oro sąlygas. Globojami (rūpinami) vaikai skatinami kuo dažniau būti gryname ore, užsiimti aktyvia fizine veikla, sportuoti. Šeimynose pastoviai vyksta pokalbiai įvairiomis sveikatos temomis. Pagrindinis visų tikslas _ mažinti vaikų sergamumą, stiprinti jų organizmą, imunitetą, bei ligų gydymui naudoti gerus, efektyvius „liaudiškus“ būdus, o tik vėliau taikyti medikamentinį gydymą.
2017 m. globojamų (rūpinamų) vaikų maitinimas organizuotas vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. lapkričio 11 d. įsakymu Nr. V-964 „Dėl maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo, bendrojo lavinimo mokyklose ir vaikų socialinės globos įstaigose tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo 2015 m. rugpjūčio 27 d. Nr. V-998 aprašu, nuolat kontroliuojamas virtuvės darbuotojų darbas, virtuvės sanitarinė būklė, maisto produktų laikymas ir sandėliavimas, šeimynų virtuvėlių sanitarinė būklė, atvežto maisto kokybė ir realizacijos terminai, maisto produktų, daržovių galiojimo terminai. Kiekvienų metų pradžioje atliekama darbuotojų ir globojamų vaikų apklausa dėl maitinimo gerinimo įstaigoje. Maitinimo valgiaraščiai sudaryti vadovaujantis 2016 m. birželio 23 d, įsakymo Nr. V-836 redakcija naujai patvirtintomis rekomenduojamų paros maistinių medžiagų ir energijos normomis Valgiaraščiai suderinti su Valstybinės maisto ir veterinarijos tarnybos Jonavos skyriumi. 2017 m. paruoštas vaikų globos namų ir bendruomeninių namų vaikų maitinimo organizavimo tvarkos aprašas. Peržiūrėtas darbuotojų maitinimo organizavimo tvarkos aprašas, įvesti papildomai 2 punktai, peržiūrėtos ir naujai patvirtintos technologinės kortelės dėl pasikeitusių kiekių ir išeigų (4 - sriubų, 5 - antrųjų patiekalų ir 6 - kitų patiekalų). Atlikus žodinę globojamų (rūpinamų) vaikų apklausą, pagal vaikų poreikius sudarinėjami maitinimo valgiaraščiai šeštadieniams, sekmadieniams ir šventinėms dienoms. Kiekvieną ketvirtį atliekama vaikų apklausa dėl mitybos kokybės ir raciono gerinimo. 2017 m. spalio mėn. atliktas maisto produktų ir vandens mikrobiologinis tyrimas, pažeidimų nenustatyta. Šiais metais maisto bloką tikrino Valstybinė maisto veterinarijos tarnyba, Kauno visuomenės sveikatos centro Jonavos skyrius, Jonavos rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba
Jonavos rajono vaikų globos namus 2017 metais tikrino Jonavos valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba, Kauno visuomenės sveikatos centro Jonavos skyrius. Jonavos rajono savivaldybės administracijos vaiko teisių apsaugos skyrius. Jonavos rajono savivaldybės administracijos socialinės paramos skyrius, socialinių paslaugų priežiūros departamentas prie socialinės apaugos ir darbo ministerijos, valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnyba prie socialinės apsaugos ir darbo ministerijos.
6. Vaiko gerovės užtikrinimas (artimos šeimai namų aplinkos kūrimas).

Vaikai gyvena šeimynose, suformuotose giminystės principu: broliai ir sesės iš vienos šeimos gyvena vienoje šeimynoje. Atlikus globojamų vaikų apklausą nuo 2017 spalio mėn. vienoje šeimynoje apgyvendinti paaugliai. Globojami (rūpinami) vaikai maitinami įvairiu subalansuotu maistu. Valgiaraščiai sudaromi 4 amžiaus grupėms, vadovaujantis Lietuvos higienos norma HN 124:2014 „Vaikų socialinės globos įstaigos: bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“. Įstaigos personalas siekia užtikrinti globojamų vaikų saugumą. Įstaigos aplinka (lauko ir vidaus) turtinama pagal išgales, yra pakankamai saugi. Įvairių veiklų metu visose šeimynose formuojami vaikų savarankiškumo, saugaus elgesio įgūdžiai. Įstaigoje per 2017 metus neužfiksuota vaiko diskriminacijos atvejų, nėra užfiksuotų vaiko susižalojimų dėl saugaus elgesio taisyklių nesilaikymo. Glaudžiai bendradarbiaujama su VTAS, Jonavos PK Prevencijos skyriaus specialistais vaikų saugaus elgesio įgūdžių formavimo klausimais. Sudarant ISGP paisoma vaiko nuomonės. Nuo 15 m. vaikai patys sudaro ISGP planus. Kiekvienas vaikas turi „savą asmenį“. Užtikrinama pareigas ir atsakomybę formuojanti aplinka: vaikams pagal amžių yra parenkami kasdieniai, buitiniai įpareigojimai. Vaikams ugdomi tarpusavio bendravimo, bendradarbiavimo įgūdžiai. Globojamų vaikų savarankiškų įgūdžių formavimui skiriamas pakankamas dėmesys. 2016 m. kovo 24 d. Jonavos rajono savivaldybės taryba sprendimu Nr. 1TS-92 patvirtino grynųjų pinigų dalies skirtų ruošimui savarankiškam gyvenimui mitybai, medikamentams, aprangai, higienai, kanceliarinėms prekėms. Vaikai kiekvieną trečiadienį, šeštadienį gaminasi pavakarius, vakarienę taip pat gaminasi vaišes šventėms kartu su šeimynų socialiniais darbuotojais sudaro sąmatas apsiperka. Sekmadieniais pavakarius ir pietūs gaminasi iš produktų gaunamų iš maisto sandėlio. Vaikai nuolat mokomi pasidengti stalą kasdienai ir šventėms. Tuo tikslu įstaigoje vyksta ir įvairūs renginiai bei projektai. Globojami vaikai kartu su šeimynos darbuotojais šeimynose skalbiasi drabužius. Jie kasdien mokomi savitvarkos, yra sudaryti vaikų budėjimo šeimynose grafikai, kuriuose apibrėžta globojamų vaikų budėjimo veikla, įpareigojimai. Globojami vaikai biudžeto planavimo mokomi ne tik teoriškai, bet ir praktiškai kartu su darbuotojais perka į ketvirtį vieną kartą medikamentus, apranga, kanceliarines, higienos prekes, kadangi vaikai pagal patvirtintus nuostatus gauna kišenpinigius grynaisiais pinigais: nuo 7 m. iki 18 m. po 15,20 euro. Nuo 2017 rugsėjo kišenpinigiai kiekvieną mėnesį pervedami į atidarytas globojamų (rūpinamų) vaikų sąskaitas. Kiekvienas vaikas (7-18 m.) turi mokėjimo korteles, kurias laiko pas save ar jų pageidavimų pas specialistą. Vaikų iki 10 m. mokėjimo kortelės saugomos šeimynų seifuose. Kišenpinigius naudoja savo poreikių tenkinimui. Daug dėmesio skyrė bendravimui su kitomis įstaigomis, nuolat dirbama su vaikais linkusiais nusikalsti. 2017 metais 8 globojamų (rūpinamų) vaikų padarė administracinius teisės pažeidimus. 10 globojamų (rūpinamų) vaikų padarė baudžiamuosius nusikaltimus. 
Ilgametės specialistų pastangos išspręsti socialinės rizikos šeimose egzistuojančias vaikų problemas nėra tokios efektyvios kaip tikėtasi. Socialinės rizikos šeimų ir jose augančių vaikų savivaldybėje nemažėja, socialiniai darbuotojai, dirbantys su socialinės rizikos šeima, stengiasi visomis priemonėmis išsaugoti šeimas, neapgyvendinti vaikus globos namuose, bet apgyvendinamų vaikų skaičius mūsų rajone nemažėja. Per 2017 metus vaikų globos namuose apgyvendinta 32 vaikai - 16 mergaičių ir 16 berniukų. Vaikų globos namuose apgyvendinami tik Jonavos rajono vaikai. Globos namuose per 2017 metus vidutiniškai dirbo 49 darbuotojai, vidutiniškai gyveno 83 globojami (rūpinami) vaikai. Suteikiam vaikams socialines ir ugdymo paslaugas, jie ruošiami pilnaverčiam savarankiškam gyvenimui, kad galėtų sėkmingai integruotis visuomenėje ir turėtų sveikos gyvensenos pagrindus. Kaip ir kasmet dirbančiam personalui sudėtinga organizuoti veiklą, nes vaikai turintys didelius ir vidutinius specialiuosius ugdymosi poreikius reikalauja daug dėmesio, daug individualaus darbo su jais, jie trukdo kitiems vaikams būti veikloje. Jų mokymosi motyvacija yra žema. Ypatingai sudėtinga dirbti su tai vaikais, kurie turi emocijų ir elgesio sutrikimus, jų elgesys nenuspėjamas, neprognozuojamas, tokių vaikų per 2017 m. gyveno 34 (16 mergaičių ir 18 berniukų). Šiai dienai įstaigoje gyvena 41 globojamas vaikas nuo vienerių iki 18 metų. Iš jų 2 ikimokyklinio amžiaus, priešmokyklinio amžiaus neturime 39 mokyklinio amžiaus. 2 ikimokyklinio amžiaus vaikai lanko lopšelį-darželį „Saulutė“. Globojami (rūpinami) vaikai mokosi: Jonavos „Lietavos“ pagrindinėje mokykloje - 18, Jonavos rajono A. Kulviečio pagrindinę -7, Kauno J. Laužiko specialiojoje mokykloje - 1, Jonavos politechnikos mokykloje - 3, Jonavos jaunimo mokykloje - 3, Kauno maisto pramonės ir prekybos mokymo centro maisto technologijos ir prekybos skyriuje - 1, Kauno Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centro kosmetikos skyriuje - 2, Jonavos suaugusių švietimo centre - 2. Globojami (rūpinami ) vaikai pasirinko: 1 - konditerio, 1 - suvirintojo, 2 - kosmetologijos specialybes. 

Turime 18 globojamų vaikų, kuriems nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai. Dideli specialieji ugdymosi poreikiai nustatyti 11 vaikų (6 berniukai ir 5 mergaitės), vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai nustatyti 6 globojamiems vaikams (1 berniukas ir 4 mergaitės). Pagal specialiosios mokyklos programą ugdomas 1 vaikas. Vaikų globos namuose 2017 metais gyveno 9 globojami (rūpinami) vaikai, kuriems nustatytas neįgalumas: 2 vaikams lengvą protinę negalią        (1 mergaitė ir 1 berniukas), ir 7 vaikams (4 mergaitėms ir 3 berniukams) nustatyta vidutinė protinė  neįgalia.
Nuolatinė globa Jonavos rajono apylinkės teismo sprendimu nustatyta 21 globojamam (rūpinamam) vaikui. Nuolatinės globos priežastys: 3 vaikai atskirti nuo tėvų dėl tėvų sveikatos, 6 vaikų tėvams laikinai apribuota tėvų valdžia ir 12 vaikų tėvams neterminuotai apribuota tėvų valdžia. Laikinoji globa administracijos direktoriaus įsakymų  nustatyta 20 globojamiems                 (rūpinamiems) vaikams.
2017 m. apgyvendinti 32 vaikai: 8 iš Jonavos miesto seniūnijos, 3 iš Užusalių seniūnijos, 6 iš Upninkų seniūnijos, 1 iš Šilų seniūnijos, 4 Kulvos seniūnijos, 4 iš Šveicarijos seniūnijos, 1 iš Kėdainių miesto ir 5 iš Elektrėnų VšĮ „Visos Lietuvos vaikai“ Vaikų globos namuose apgyvendinti: 25 vaikai iš biologinės šeimos, 6 iš kitų įstaigų (5 iš VšĮ ,,Visos Lietuvos vaikai“, 1 iš LSMUL viešosios įstaigos Kauno klinikų filialo Vaikų reabilitacijos ligoninės „Lopšelis“, 1 iš globėjų šeimos. 

Išvyko 39 vaikai: 9 - pilnamečiai, 21 - grąžintas į biologinę šeimą, 6 - paimti į nuolatinę globą globėjų šeimoje, 2 į laikiną globą institucijoje, 1 įvaikintas. Vaikų globos namuose gyvena 2 našlaičiai. Vaikų globos namuose vaikai gyvena nuo gimimo iki 18 metų. Nuo 2017 m. rudens vaikams vyresnėms kaip 18 metų teikiama palydimoji globa.2017 metais gyveno: nuo 1 iki 3 metų- 2 vaikai (1 berniukas ir 1 mergaitė), nuo 4 iki 6 metų - 1 vaikas (1 berniukas), nuo 7 iki 9 metų - 3 vaikai (1 mergaitė ir 2 berniukai), nuo 10 iki 14 metų - 12 vaikų ( 8 mergaitės ir 4 berniukai), nuo 15 iki 18 metų - 24 vaikai (12 mergaičių ir 12 berniukų). 2017 metų pabaigoje gyveno 21 mergaitė ir 20 berniukai. Ištisus metus, įvairiais būdais ieškome geros valios žmonių, kurie galėtų priimti svečiuotis savo šeimoje mūsų vaikus. 2017 metų savaitgaliais, poilsio šventinėmis dienomis ir atostogų metų 15 globojamų (rūpinamų) vaikų svečiavosi šeimose (5 giminaičių šeimose, 10 vaikai ne giminaičių šeimose)
Pirma šeimyna ,,Meninė raiška vaizdu”. Globojamų vaikų savarankiško gyvenimo ugdymo programa vykdoma pasitelkus meninę saviraišką, panaudojant vaizdines raiškos priemones. Šventės ir meninės raiškos skatinimo renginiai vyko pagal metinį planą. Šeimynos tikslas: ruošti globojamuosius vaikus savarankiškam gyvenimui, padedant save išreikšti per meninę veiklą. Šeimynos uždaviniai: Ugdyti vaikų estetinius, meninius, darbinius įgūdžius atsižvelgiant į jų amžiaus, sveikatos bei individualias pažinimo galimybes. Mokyti išreikšti save naudojant dailės išraiškos priemonėmis: piešimu, tapyba, dekoratyviuoju menu. Per visus metus globojami vaikai (naudojant vaidybinius žaidimus, piešimą, kūrybą) mokėsi kaip įveikti įvairias kasdienio gyvenimo situacijas, žaidė įvairius žaidimus. Mokėsi suprasti draugystę, atliko pratimus, kaip elgtis su savo draugu ir drauge, kaip apsaugoti save ir kitą. Globojami vaikai mokėsi planuoti savo asmeninius pinigus, mokėsi rinktis tik kokybiškus daiktus, pinigus taupyti, mokėsi pirkti kanceliarines, higienos priemones, drabužius, maistą. Pirkinius mokėsi planuoti iš anksto, sudarius pirkinių sąrašus, apskaičiuojant kiek reikės pinigų prekėms ar produktams, sudarydavo pirkimo sąmatas. Per žaidimus, praktines veiklas mokėsi suprasti asmenines, savo šeimos (biologinės šeimos, globėjų šeimos, globos namų bendruomenės), religines ir kultūrines vertybes, laikytis liaudies papročių ir tradicijų. Pastoviai mokomi saugaus elgesio viešose vietose, elgesio kritinėse situacijose. Tabakas, alkoholis ir kitos psichiką veikiančios medžiagos plinta mokymo įstaigose tarp moksleivių ir net gatvėse. Kad globojami vaikai suprastų tabako, alkoholio ir kitų psichiką veikiančių medžiagų žalą, mokėtų jų išvengti, išsiugdytų reikiamus gyvenimo įgūdžius, būtina dirbti prevencinį darbą. Todėl vykdėme „Tabako, alkoholio ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programą“, buvo supažindinti su rūkymo alkoholio vartojimo ir narkotinių medžiagų vartojimo pasekmėmis. Kūrė ir analizavo situacijas, kūrė lankstinukus, piešė plakatus, juos pristatydami visai vaikų globos namų bendruomenei. Mokėsi valdyti pyktį žaisdami pykčio valdymo žaidimus. Sunkiai sekasi Deimantei, turinčiai lengvą protinę negalią, valdyti, reikšti savo emocijas ir pyktį, mergaitė retkarčiais dalyvauja žaidimuose, reiškia savo mintis apie emocijas. Socialinius įgūdžius aplinkoje  ugdėsi lankydami PC „Norfa“, „ Maxima“,  „Dobilas“, „Senukai“, „Jonė“, bei mažesnėse parduotuvėse, susipažino su produktų kainomis, mokėsi apsipirkti, palyginti produktų kainas, domėjosi įvairiais technikos įrenginiais, buitinės technikos taisymu, mokėsi planuoti savo išlaidas. Aktyviai prisidėjo prie iniciatyvos „Veiksmo savaitė be patyčių“. Organizavo edukacinę programą. Organizavo iškylas, žvejojo, sportavo ir t. t. Darbe su vaikais, turinčiais elgesio ir emocijų sutrikimų, naudojo šiuos metodus: vaiko elgesio šeimynoje stebėjimas, fiksavimas, įvertinimas, elgesio korekcijos lentelės, vaiko netinkamo elgesio pasireiškimo atvejų fiksavimas, įvykių dažnumo fiksavimas, nepageidaujamo elgesio įvardijimas vaikui, atsakomybės už netinkamą elgesį nustatymas; vaiko elgesio mokykloje stebėjimas, aptarimas, įvertinimas: vaiko elgesio stebėjimas pamokose, konsultacijos su klasės auklėtoja, dalykų mokytojais, aptarimas, įvertinimas; elgesio modifikavimas (teigiamas pastiprinimas, skatinant pageidaują elgesį; neigiamų pasekmių taikymas sustabdyti ir pataisyti netinkamą elgesį), modeliavimas: privilegijų, apribojimų skirstymas, kontrolė. korekciniai žaidimai, vaidybiniai žaidimai, elgesio modeliavimas, praktinės pratybos, individualūs pokalbiai, individualus darbas, socialinių įgūdžių lavinimas. Daug dėmesio skyrė bendravimui su kitomis įstaigomis, nuolat dirbama su globotiniais linkusiais nusikalsti
              Antra šeimyna dirba ekologijos kryptimi „Žmogus ir gamta“ Šeimynos tikslas: užtikrinti vaikų sveiką gyvenseną, mokyti globojamus vaikus dirbti aplinkoje, ugdyti savigarbą ir dorą, ruoštis savarankiškam gyvenimui. Vykdė organizuota ir planuota veiklą pagal 2017 metų veiklos planą Šeimynos darbuotojų veikla nukreipta į vaiko pasiruošimą savarankiškam gyvenimui, kultūrinių higieninių įgūdžių ugdymui, mokomi darbą atlikti tinkamai, jausti atsakomybę už paskirtas pareigas. Visus metus vykdė projektą „Mes ­ gamtos vaikai“,. Projekto tikslas – ugdyti meilę gamtai, mokyti pasidžiaugti kiekviena gražia gamtos akimirka, ugdė darbinius įgūdžiu: rinko, rūšiavo šiukšles, tvarkė aplinką. Organizavo akcijas visai vaikų globos namų bendruomenei;; „Uždekim žvakelę ant apleisto kapo“, „Lapai krinta pamažu­ visi dirbame kartu“, „Švarus kelias į miestą“. „Paberkit trupinėlių, čiulbėsime linksmai“, „Vos saulutė tik pašvies – visi dirbsim iš peties“, ,,Rūšiuoju aš – rūšiuok ir tu“, „Darom 2017“. Kartu su „Viva Lietuvos draudimo kompanija“ atstovais Joninių slėnyje rinko šiukšles. „Puoškime Jonavos rajoną“, „Augu aš – auga medis“. ,,Paukščiai sugrįžta“., „Pamaitinkime miško žvėrelius“- vežė į mišką žvėreliams maisto, bendravo su girininkijos darbuojas, gamino inkilus paukščiukams. Vasario mėn. įstaigos bendruomenei organizavo Lietuvos valstybės atkūrimo dienos šventę „ Lietuva – mano širdy“. Šventėje dalyvavo kaimo kapela „Lankesa“ vadovaujama A Kirvelevičiaus. Dalyvavo akcijoje „Vasario 16-ąją švęskime jonavietiškai, linksmai ir išradingai“. Santarvės aikštėje pasipuošę raudonos, geltonos, žalios spalvos kepuraitėmis sustoję į skaičių devyniasdešimt devyni kartu su visais jonaviečiais giedojo Lietuvos Respublikos himną. Kovo mėn. aktyviai organizavo žemės dieną „Jau saulelė vėl atkopdama budina svietą“ Šventėje dalyvavo aplinkos apsaugos skyriaus atstovas, skambėjo eilės apie gamtą, pravesta viktorina apie žemę, vandenį, orą. 2017-03-23 paminėta vandens diena. 2017-03-26 prisijungėme prie pasaulinės akcijos „Valanda be šviesos“. Akcijos tikslas bent trumpam sumažinti Žemės taršą ir atkreipti visuomenės dėmesį į pasaulinės ekologijos problemas. 2017 03-31 dalyvavo fotografijos akcijoje „Vaikai neauga be knygų“. Balandžio mėn. vykdė socializacijos programą „Puoškime Jonavos rajoną“ miškų urėdijoje sodino medelius, rinko šiukšles, grąžino aplinką. Aktyviai dalyvavo Jonavos PK organizuotoje akcijoje „Uždekime žvakutę- žuvusiems kelyje“. Aktyviai dalyvavo rajoninėse renginiuose „Žaidžiantys žmonės“, „ Prašyti pagalbos ne gieda“, paplūdimio diskotekoje, kelių eismo konkurse „Ar žinai kelių eismo taisykles“, „Esame saugus kelyje“ Globojamus vaikus skatino domėtis sveika mityba: rinko, kūrė receptus, gamino sveikos mitybos patiekalus. Vasarą rinko vaistažoles. Darbuotojai skatino šeimynos globojamus vaikus domėtis natūraliomis gydymo priemonėmis, mokėsi saugoti savo sveikatą, pradedant nuo rytinės mankštos, aprangos, bei buvimo lauke. Akcentavo gerą savijautą, dvasinę ramybę. Ugdė vaikų savęs priežiūros ir higienos įgūdžius: mokė tinkamai apsirengti ir apsiauti pagal sezoną, tinkamai valytis dantis, reguliariai maudytis po dušu arba vonioje. Suteikė žinių apie plaukų priežiūrą. Mažesnieji vaikai dar stokoja higieninių įgūdžių. To sieks ir šiais metais. Pravedė sveikatos valandėles, disputus „Tabako ir alkoholio poveikis fizinei ir psichinei sveikatai“, sportinį – pramoginį renginį „Šokio maratonas“, pratybas „Pykčio valdymas“, ,,Zipio žingsniai“, kvadrato, futbolo, krepšinio, tinklinio varžybas. Supažindino vaikus su saugaus elgesio taisyklių aprašu. Viena šeimynos globotinė dalyvavo kelių eismo konkursuose „Ar žinai kelių eismo taisykles“, „Esame saugūs kelyje“. Mokė teisingai užsisegti atšvaitus ir nuolat būti su atšvaitais, ypatingai tamsių paros metu. Vaikai mokėsi atsispirti bendraamžių spaudimui vartoti alkoholį, narkotines medžiagas. Mokėsi pasakyti NE per žaidimus, vaidybines situacijas, „Kaip  elgtis“, „Ką daryti“, „Kaip atrodyti tvirtam“, „Ar žinai, kaip ir kam pasakyti NE“, „Kaip atsispirti draugų spaudimui“ vedė sveikatos valandėles, disputus ‚tabako ir alkoholio poveikis fizinei ir psichinei sveikatai“ Šeimynoje didelis dėmesys skiriamas sportui, šokiams, bendravimui, spręsti problemas tinkamais būdais , emocijas reikšti per piešimą, muzikos klausimą, žaidimus ir t. t. 
Bendravo su R. Samulevičiaus mokyklos  trečios klasės vaikais, rašė laiškus vieni kitiems, dalinosi įspūdžiais, svajonėmis ir t. t.

       Prevencinis darbas šeimynoje buvo dirbamas su 4 šeimomis. Su tėvais sudarytas vaikų lankymo grafikas, sutartis. 2017 metais į biologinę šeimą grįžo 11 vaikai. .

              Trečios šeimynos veiklos kryptis – sveika gyvensena. vaikai ruošiami savarankiškam gyvenimui, ugdant sveikos gyvensenos, pasirengimo šeimai įgūdžius; mokėsi ugdytis asmens higienos įgūdžius, pratino globojamus vaikus rūpintis ir stiprinti fizinę ir psichinę sveikatą, formavo pasirengimo šeimai įgūdžius, skatino domėtis sveika mityba rinko receptus gamino sveikos mitybos patiekalus. Trečiadieniais, šeštadieniais ir sekmadieniais gaminosi vakarienę ir naktipiečius. Mokėsi planuoti išlaidas maistui, aprangai, higienai, kanceliarinėms prekėms, medikamentams. Globojami vaikai buvo skatinami domėtis natūraliomis gydymo priemonėmis. Rinko vaistažoles, jas džiovino. Supakavę į maišelius, paruošė „Liaudies vaistinėlę“. Ir šiuo metu gydosi vaistažolių arbatomis. Ugdėsi vaikų savęs priežiūros ir higienos įgūdžius: mokėsi tinkamai apsirengti ir apsiauti pagal sezoną, tinkamai valytis dantis, reguliariai maudytis po dušu arba vonioje. Suteikė žinių apie plaukų priežiūrą. Vaikai dar stokoja higieninių įgūdžių. Didelį dėmesį kreipė šeimynoje gyvenančių vaikų užimtumui mokė vaikus: siuvinėti kryželiu, megzti, virbalais, vašeliu, velti iš vilnos, iš karoliuku vėrė vėrinius, (apyrankes, auskarus, grandinėles, sages ir t. t.) .Vaikams labai patiko dirbti su moliu ir viela.. Birželio mėn. trys dienas dalyvavo Kaune futbolo federacijos organizuojamame kasmetiniame projekte‘ Pažink pasaulį futbolo aikštėje“. Liepos mėn. organizavo projektą „Nutieskime sveiką gyvenimo kelią“. Projektas vyko Upninkų sen.  Makštavos k. Rugsėjo mėn. vykdė teminį šokių maratoną. Lapkričio mėn. trečiąjį sekmadienį dalyvavo pasaulinėje žuvusių eismo įvykiuose atminimo dienoje, kuri vyko mieste, gamino atvirukus ir juos dalino vairuotojams.  Gruodžio mėn. dalyvavo respublikiniame projekte „Kalėdinės žaidynės 2017“,kurios vyko Jonavos sporto arenoje. Gruodžio mėn. bendruomenei organizavo diskotekas. Kalėdinis renginys bendruomenei. Per metus aplankė: Rokiškio dvarą, Taujėnų parką, „Charlio Pizza“ Kaune ir t.t.
       Paaugliai sunkiai randa išeitis rizikos situacijose, jiems būdingi agresijos, pykčio protrūkiai, todėl intensyviai dirbama pykčio valdyme, Komandos nariai konsultuojasi su psichologais, psichiatrais, moko vaikus tinkamų raiškos priemonių, naudoja elgesio modifikavimo metodą, korekcinius žaidimus, praktines pratybas, individualius pokalbius, socialinių įgūdžių  lavinimą.
               Ketvirta šeimyna ,,Darbinė veikla“. Šeimynos vizija – ruošti vaikus savarankiškam gyvenimui per darbinius įgūdžius, integruojant globojamus vaikus į visuomenę. Buvo sukurta ir vykdoma individuali, kiekvienam vaikui pritaikyta savarankiško gyvenimo programa. Vaikai ir šeimynos darbuotojai dalyvavo Kovo mėn. „Kaziuko mugėje“ ir Kovo 11-osios bėgimo maratone. Balandžio mėn. dalyvavo respublikinėje akcijoje „Darom 2017“. UAB „Renerga“ organizuotoje stovykloje „Ateities mokslininkai“ .Kūrybingai šventė tėvo diena kartu su Dienos centro „Iššūkis jaunimui“ jaunuoliais. Aktyviai ruošėsi ir dalyvavo Jonavos kultūros centro ‚Žaidžiančių žmonių dienoje‘, miesto šventėse, renginiuose. Mokė vaikus tinkamai prašyti pagalbos ir dalyvavo rajoninėje akcijoje „Prašyti pagalbos ne gėda“. Ruklos mokomajame centre kartu su kariškiais šventė Vasario 16 ąją. Organizavo vaikams pramogas: Jonavos boulinge, Jonavos lazerių zonoje. Daug gerų emocijų vaikai gavo dalyvaudami Kauno batutų centre „Jump space“. Spalio mėn. organizavo darbinę akciją „Nelik abejingas“ tvarkė apleistus kapus Jonavos kapinėse. Nuolat lankėsi Jonavos kultūros centro renginiuose, kino filmuose, spektakliuose. Šeimynos globojami vaikai labai mėgsta stebėti sportines varžybas, patys noriai dalyvauja organizuojamuose renginiuose. sekmadieniais dalyvavo mišiose. Šeimynoje nuolat rengiamos švarinimosi akcijos, švenčiami tiek vaikų tiek darbuotojų gimtadieniai, aktyviai dalyvauja vaikų globos namų renginiuose, vaikai mokomi palaikyti nuoseklius, stabilius ryšius tarpusavyje, ir su darbuotojais. Emociniams ryšiams palaikyti padeda bendras darbas, bendra veikla paremta tarpusavio bendravimu ir bendradarbiavimu. 
             Penkta šeimyna globojamus vaikus skatino domėtis etnokultūra, lietuviškomis knygomis, papročiais, vaikai mokomi saugoti Lietuvos kulinarijos paveldą, gaminant lietuviškus patiekalus. Mokė pažinti, vertinti ir saugoti kultūros reiškinius. Visus vaikus įtraukė į šeimynos veiklą.. Tabako, alkoholio ir kitų psichotropinių medžiagų vartojimo žalos organizmui aiškinimasis, diskutavimas, plakatų piešimas, laiškų sergančiam draugui rašymas ir t. t. Moko racionaliai paskirstyti pinigus, suvokti pinigų vertę. Daug kalbama apie taupumą: elektros, vandens, tačiau tuo klausimu reikia pastoviai, nuosekliai vis priminti. Globojami (rūpinami) vaikai nesuvokia, kad išėjus į savarankišką gyvenimą patiems reikės pasirūpinti savo gyvenimo kokybe, reikės taupyti... Ne visi sugeba pinigus pasiskirstyti visam mėnesiui, taupyti, suvokti pinigų paskirstymą, išrinkti kas pirmoje eilėje reikalingiausia, kas gali palaukti. Penktos šeimynos komanda organizavo vaikų globos namuose: užgavėnes „Žiema, žiema bėk iš kiemo“, „Kaziuko mugę į kurią sukvietė miesto, mokyklų bendruomenes“, vyko žaisti dažasvydžio į Panoterių k. Jonavos r., dalyvavo Kauno „Skinija“ organizuotame konkurse „Mano kojinytės“, piešinių konkurse „Vaikų Velykėlė“, „Vaikai neužauga be knygos“ ir t.t. Per pokalbius, diskusijas, aptarimus mokė vaikus problemas spręsti kalbantis, ieškant problemų sprendimo būdų. Akcentavo santykius su kitais nariais šeimynoje, mokėsi bendravimo nežeidžiant kitų, tačiau tai daryti sunkiai sekėsi. Siekė, kad vaikai žinotų ne tik savo teises, bet ir pareigas. Vaikams sunkiau sekasi valdyti emocijas, tinkamai ir laiku atlikti pavestas užduotis, pareigas, išgirsti iš pirmo karto. Būdingi pykčio protrūkiai. Sprendžiant bendravimo problemas naudojo pykčio valdymo ir streso įveikimo būdus, konsultavosi su psichologe, psichiatre kitais specialistais. Socialiniai įgūdžiai ugdomi per aplinką, einant į išvykas, prekybos centrus, įstaigas, įmones. Šeimynoje sudarytos sąlygos apsilankyti draugams, pagal vaikų lankymosi vaikų globos namuose tvarką.

               Šešta šeimyna. Šeimynos vizija užtikrinti vaiko gerovę, saugumą, skatinant visavertę asmenybės raišką pasitelkiant meninę kūrybinę saviraišką. Šeimynos tikslas: ruošti vaikus savarankiškam gyvenimui, ugdant socialinius, estetinius, darbinius, įgūdžius, padedant save išreikšti per estetinę, meninę, kūrybinę saviraišką. Per meninę saviraišką mokė rūpintis tiek fizine tiek psichine sveikata, ugdė globojamų (rūpinamų) vaikų darbinius, gyvenimo įgūdžius, atsižvelgiant į jų individualias amžiaus išsivystymo, sveikatos ypatybes bei individualias pažinimo galimybes. Vaikai aktyviai dalyvavo respublikiniuose, rajoninėse bei įstaigos projektuose, programose, renginiuose, akcijose ir.t.t.
             Kulvos bendruomeniniai nameliai pradėjo veikti 2017 m. rugpjūčio 28 dieną. Nameliuose apsigyveno 5 globojami (rūpinami) vaikai. Jonavos rajono vaikus atsivežėm iš VšĮ „Visos Lietuvos vaikai“. Vaikai ir darbuotojai aktyviai įsijungė į Kulvos seniūnijos bendruomenės veiklą, gyvenimą. Dalyvauja seniūnijos renginiuose, akcijose, projektuose. Organizavo advento vakaronę į kurią pasikvietė Kulvos bendruomenę. Noriai dalyvavo Batėgalos kaimo kalėdinėje šventėje. Vaikai lanko A Kulviečio pagrindinę mokyklą. Visi vaikai aktyviai dalyvauja mokyklos veiklose, neformaliame ugdyme. Bendruomeninių namelių vaikai gavę paramą iš Jonavos rajono moterų asocijacijos „Jonavietė“ organizavo išvyką į Druskininkų SPA, aplankė batutų parką. Dabar nameliuose gyvena 8 globojami (rūpinami) vaikai.
7.  Įstaigos įvaizdžio gerinimo priemonės:

            7.1. Aktyviai dalyvaujame rajoniniuose ir respublikiniuose projektuose, parodose, konkursuose, akcijose, renginiuose. Bendraujame ir bendradarbiaujame su Kėdainių vaikų globos namais, Pagynės vaikų globos namais, Radviliškio vaikų globos namais, Vilniaus 3-aisiais vaikų namais, Palangos lopšeliu-darželiu „Ąžuoliukas“, UAB „Šviesa“, visuomenine organizacija „Gelbėkit vaikus“, Jonavos kultūros centru, Jonavos J. Miščiukaitės meno mokykla, Jonavos kultūros ir sporto centru, Jonavos socialinių paslaugų centru, Jonavos policijos darbuotojais, Jonavos darbo birža, Jonavos viešąja biblioteka, Jonavos jaunimo centru, Jonavos moterų asociacija „Jonavietė“, prekybos centru „Rimi“ darbuotojais, šunų veislynu „Klajoklių šuo“, Kauno garbės „Žalgirio“ klubo nariais, UAB „Baldai Jums“, muitinės šunų veislyno centru, Pabėgėlių priėmimo centru, Jonavos medelynu ir urėdijomis. Pasirašėme bendradarbiavimo  sutartis su: VšĮ „Actio Catholica Patria“, Tobulėjimo klubu Jonavos krašto muziejumi, VšĮ Vaikų ir jaunimo visapusiško lavinimo centru. 2017 metais ir toliau dalyvavome kūrybinės raiškos studijoje „Gėrį ir grožį kuriame darbu“, mokyklos bendruomenei rodėme spektakliuką „Pelytė Vanda ir jos draugai“. „Iš knygų versmės“. Bendradarbiavome su Jonavos moterų asociacija, jų prašymu pagaminome 80 pakvietimų, renginyje „Vilties sparnai“ vaidinome vaidinimą „Tu esi ypatingas“. Dalyvavome respublikiniame konkurse „Gandrus pasitinkant“, mūsų vaikų globos namai, kaip gausiausia dalyvaujantys gavo prizą, nemokamus Naisių teatro pasirodymus, kurie vyko sausio mėnesį. Sėkmingai ir šiais metais dalyvavome projekte „Eismo saugumas bendruomenėse – 2016“, vykdydami šį projektą glaudžiai bendradarbiavome su lopšelio-darželio „Saulutė“ kolektyvu.
             7.2. Vadovo indėlis, tobulinant įstaigos administravimą. Vaikų globos namų veikla optimizuota taip, kad būtų įgyvendinta įstaigos vizija, misija iškelti tikslai ir uždaviniai. Nuolat įsivertiname ar mūsų įstaiga atitinka socialinės globos normoms. 2017 m. įsivertinome kaip įstaiga atitinka socialinės globos normoms Atlikome tiek vaikų, tiek darbuotojų anketines apklausas . Remiantis gautais rezultatais išryškėjo įstaigos stipriosios ir silpnosios pusės. Mūsų stiprybė: veikianti „savo“ žmogaus sistema, vaikams sudarytos sąlygos kreiptis į darbuotojus, į administracija patyrus bet kokį smurtą, sukurta aplinka ir atmosfera apsauganti bet kokio amžiaus vaikus nuo prievartos. Įstaigos silpnybė: išryškėjo, kad suprastėjo santykiai tarp bendraamžių bei darbuotojų, pastebėta, kad naudojama tiek vaikų, tiek darbuotojų nekonstruktyvi problemų įveikos strategija. Atlikus šį vertinimą pastebėta, kad vaikams trūksta asmeninės atsakomybės, silpniausia vieta yra vaikų rengimas šeimai ir lytiškumo ugdymas todėl 2018 m. vertinsime kiek vaikų globos namai sukūrė pareigas ir atsakomybę formuojančią aplinką, kurioje lavinami globojamų (rūpinamų) vaikų gebėjimai, stiprinama motyvacija pačiam spręsti savo problemas. Siekdama įgyvendinti įstaigos prioritetines kryptis kėliau savo kvalifikaciją, dalyvavau:  UAB „VR Trading“. seminare „Nauji valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų apmokėjimo tvarka ir praktinių užduočių  nagrinėjimas“, „Bendradarbiavimo principai ir jų taikymas įgyvendinat institucinės globos pertvarką“, „Veiklos kokybės vertinimas socialinių paslaugų įmonėse“, „Streso valdymas ir savęs harmonizavimo metodai pedagogo darbe“, „Biudžetinių įstaigų darbo apmokėjimo reforma“, “Socialinių paslaugų kokybės gerinimas, taikant eouass kokybės sistemą“ ,“Kontakto technika, aktyvus klausymas, konsultavimas ir bendravimas su jaunimu“ ir „Smurto apraiškos ir kaip su tuo tvarkytis“, „Kaip bendrauti, rasti ir palaikyti ryšį su institucijoje globojamu“, „Socialinių darbuotojų kompetencijų įsivertinimas (įvertinimas) bei profesinės kompetencijos tobulinimo poreikių nustatymas, naudojant metodinį profesinių kompetencijų įsivertinimo įrankį“, “Neįgalaus žmogaus integracija į visuomenę“, „Naujo darbo kodekso taikymo ypatumai ir praktika viešajame sektoriuje“, „ Vaiko globa šeimoje :gerosios globėjų ir specialistų patirty“, „Integracijos į vietos bendruomenę iššūkiai ir jų sprendimo galimybės“, „Darbo ypatumai teikiant bendruomenines paslaugas likusiems be tėvų vaikams (įskaitant kūdikius), patiriantiems riziką vaikams bei jų šeimoms“,  vaiku“,  Globos namų veiklos kryptis nesikeis ir šiais metais, jos tęstinumas būtinas. Turint gerą materialinę bazę, specialistus, organizuoti ir vykdyti globos ir ugdymo procesą, esminis darbas bus vykdomas, gerinant socialinės globos paslaugos kokybę, toliau kuriant vaikams artimą šeimai aplinką ir užtikrinant būtiniausius vaiko poreikius, stiprinant komandinį darbą dėl vaiko grąžinimo į biologinę šeimą. Vienas iš veiklos tikslų šiuo metu - vaikus, gyvenančius vaikų globos namuose, tinkamai parengti savarankiškam gyvenimui, adaptacijai ir integracijai į visuomenę: ugdyti vaikų gebėjimus, reikalingus savarankiško gyvenimo pradžiai; stiprinti bendradarbiavimą su ugdymo įstaigomis, siekiant aukštesnės vaikų mokymosi motyvacijos. Didelį dėmesį skyriau personalo kvalifikaciją kėlimui. Ateityje dar efektingiau palaikysiu ir gerinsiu bendravimą ir bendradarbiavimą su įvairiomis įstaigomis, mokymo ir ugdymo įstaigomis, globėjais, tėvais. Gerinsiu vaikų socialinės integracijos į šeimą galimybes ir sąlygas, stiprinsiu bendravimą su vietos bendruomenę, kaimynais. Tobulinsiu informacijos technologijas, sudarysiu sąlygas darbuotojams ir globojamiems vaikams efektyviau juos naudoti. Plėtosiu bei palaikysiu veiksmingus ryšius su socialiniais partneriais. Kartu su vaikų globos namų bendruomene vystysiu bendrą veiklą bendraujant su: Jonavos Panerio pradine mokykla, lopšeliu-darželiu „Saulutė“, mokykla-darželiu „Bitutė“, ,,Lietavos“ pagrindine mokykla, Senamiesčio gimnazija, Jonavos politechnikos mokykla, Kauno maisto pramonės mokykla, Kauno taikomosios dailės mokykla, Kauno statybininkų rengimo centru, Ukmergės verslo ir technologijos mokykla, Jonavos J. Miščiukaitės meno mokykla, Kūno kultūros ir sporto mokykla, Jonavos rajono apylinkės teismu, įvaikinimo tarnyba ir t. t. Sieksiu, kad darbuotojai ir globojami vaikai būtų pakankamai aprūpinami socialinio ugdymo turinio naujovėmis, būtinomis priemonėmis, stengsiuos nuosekliai įgyvendinti socialinio ugdymo naujoves, užtikrinant veiksmingą paramą globojamiems vaikams, jų tėvams, globėjams, vaikų globos namų bendruomenei. Tikslingai naudojau kintamosios ir bendrosios socialinės globos lėšas. Finansinius išteklius naudojau efektyviai, vaikų globos namų prioritetų ir pagrindinių tikslų įgyvendinimui. Dirbau pagal metinę veiklos programą ir strateginį planą. Įtraukiau vaikų globos namuose veikiančių savivaldos institucijų atstovus į vykdomus planavimo procesus. Nuolat įsivertinu įstaigos veiklą tyrimais: pagal vidaus ir išorės audito metodiką, vaikų paruošimą savarankiškam gyvenimui, vaikų sergamumo analizę. Gautos išvados ir pasiūlymai panaudoti gerinant įstaigos veiklą. Žmogiškųjų, materialinių ir finansinių išteklių valdymas vykdomas vadovaujantis įstaigos strateginiu planu bei metine veiklos programa.
8. SSGG ANALIZĖ
Stiprybės

 Globos namų bendruomenė geba dirbti komandoje sukurdama gerą mikroklimatą.
Parengti nauji bei patobulinti, patikslinti reikalingi dokumentai, būtini įstaigos veiklai.

Siekta įstaigos veiklos skaidrumo, atsakomybės, viešumo.

Laiku ir konstruktyviai reaguota į darbuotojų ar globojamų vaikų pageidavimus.
Visi darbuotojai turi reikiamus išsilavinimus.

Vykdoma gerosios patirties sklaida.

Sukurta materialinė bazė leidžianti tinkamai vykdyti trumpalaikę, ilgalaikę socialinę globą.

Išanalizuota ir parinkta tinkama planavimo sistema. Į veiklos planavimą įtraukiami visi globojami vaikai ir darbuotojai

Nusistovėjusi įstaigos organizacinė struktūra.

Geros vaikų gyvenimo sąlygos.

Planingas prevencinis darbas su biologine šeima.

Atliktas įstaigos įsivertinimas.

Iškelti tinkami tikslai tiek kiekvienam vaikui, tiek kiekvienai šeimynai, tiek kiekvienam darbuotojui.
Silpnybės 

Nepakankamai išvystyta partnerystė su kitais vaikų globos namais.

Didėja dokumentacijos srautai.

Mažai laiko lieka tiesioginiam darbui su vaiku.

Darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas dėl lėšų trūkumo nėra vykdomas planingai.
Darbuotojų kaita.

Darbuotojų motyvacijos mažėjimas.
Respublikoje, rajone trūksta kompleksinės pagalbos, sprendžiant vaikų problemas.
Daugėja vaikų, turinčių emocijų ir elgesio sutrikimų.

Jauni specialistai turi mažai žinių ir patirties kaip reikia dirbti su be tėvų globos likusiais vaikais, turinčiais emocijų ir elgesio sutrikimais, vaikais vartojančiais narkotikus.

Nėra tarpinstitucinio bendravimo, sprendžiant nusikalsti likusių vaikų problemas.

Ne visos šeimynos sugeba surasti rėmėjų.

Galimybės 

Dalyvaujant projektuose ir programose pasinaudoti kitų šalių, respublikos vaikų globos namų patirtimi gerinant socialinių paslaugų ir ugdymo kokybę.

Sudarytos visos sąlygos dalyvauti respublikiniuose, tarptautiniuose, rajoniniuose projektuose ir programose.
Globos namų materialinės bazės gerinimui- naujų užsienio rėmėjų bei vietinių verslininkų pritraukimas.

Naujas galimybes teikia sparti informacinės visuomenės plėtra.

Kiekvienam darbuotojui sudaryta galimybė kelti savo kvalifikaciją.

Vykdyti vaiko gerovės plėtojimą.

Investicinių projektų įgyvendinimo galimybė.

Galimybė tobulinti ir plėtoti ryšius su socialiniais partneriais bei socialine-kultūrine aplinka.

Globėjų paieška.

Visuomeninių organizacijų ir religinės bendruomenės įtraukimas į globojamų (rūpinamų) vaikų problemų sprendimą.

Bendruomeninių vaikų globos namų kūrimas.
Grėsmės 

Stabilios ilgalaikės paramos vaikui ir šeimai strategijos nebuvimas.

Daugėja didelių emocijų ir elgesio sutrikimų turinčių vaikų, kurie kelia grėsmę kitiems vaikams, nėra sukurto paslaugos, pagalbos tinklo.
Neigiama globojamų paauglių nuostata į vaikų namus.

Globojami vaikai nesuvokia pavojaus iš aplinkos, turi daug žalingų įpročių.

Negatyvi, neigiama visuomenės nuostata į globojamus vaikus.

Vis daugiau apgyvendinama vyresnio amžiaus vaikų, kurie turi elgesio, emocijų, priklausomybių ir sveikatos sutrikimų.

Gyvendami savo tėvų socialinės rizikos šeimose jau turi susiformavę neigiamą požiūrį į mokymąsi, elgesį, bendravimą, susiformavę iškreiptą vertybių supratimą. Įneša sumaištį į vaikų gyvenimą, bando įvesti savo tvarką, nepaklūsta normoms, nustatytai tvarkai.

Bėga iš vaikų namų ir įtraukia kitus mažesnius.

Tėvų atsakomybės stoka.

Socialinės rizikos šeimos žino savo teises, tik neatlieka savo prigimtinių ir konstitucinių  pareigų.

Kadangi dauguma aptarnaujančio personalo gauna minimalų darbo užmokestį, didėja darbuotojų nepasitenkinimas.

Žiniasklaidos formuojamas iškreiptas vaikų vertybių supratimas.

_______________________

JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBAI

AIŠKINAMASIS RAŠTAS
prie sprendimo projekto

DĖL JONAVOS RAJONO VAIKŲ GLOBOS NAMŲ DIREKTORIAUS

2016 METŲ VEIKLOS ATASKAITOS IŠKLAUSYMO IR PATVIRTINIMO

2018 m. kovo 13 d.
Jonava
	1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai.

Jonavos rajono savivaldybės tarybos sprendimo „Dėl Jonavos rajono vaikų globos namų direktoriaus 2016 metų veiklos ataskaitos išklausymo ir patvirtinimo“ projektu siekiama įvertinti įstaigos veiklą per praėjusius metus.
2. Teisinis reglamentavimas, kuriuo vadovaujantis parengtas sprendimo projektas.

Šis sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, kuriame reglamentuota viena iš savivaldybės tarybos kompetencijų – savivaldybės kontroliuojamų įmonių ir organizacijų vadovų ataskaitų išklausymas reglamento nustatyta tvarka bei sprendimų dėl šių ataskaitų priėmimas. 
3. Galimos teigiamos ar neigiamos sprendimo priėmimo pasekmės.
Patvirtinus sprendimo projektą galimos teigiamos sprendimo priėmimo pasekmės – įvertinama įstaigos, jos vadovo veikla, padedama tinkamai įvertinti įstaigos pasiekimus ir trūkumus, problemas, numatyti socialinių paslaugų kokybės gerinimo, paslaugų prieinamumo ir kompleksiškumo didinimą.

Neigiamos pasekmės nenumatytos.

4. Kokie šios srities teisės aktai tebegalioja ir kokius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą tarybos sprendimą.
Priėmus teikiamą tarybos sprendimą kitų teisės aktų keisti ar panaikinti nereikės.

         5. Antikorupcinis vertinimas.

Vadovaujantis LR korupcijos prevencijos įstatymo 8 straipsnio 1 dalies nuostatomis, sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas neatliekamas, nes sprendime nenumatoma reguliuoti visuomeninius santykius, numatytus šio įstatymo 8 straipsnio 1 dalyje. 

Jonavos rajono vaikų globos namų direktorė                                               Emilija Markucevičienė


