2

PRITARTA
Jonavos rajono savivaldybės tarybos

                                                                                       2020 m. gegužės  28  d.

sprendimu Nr.1TS-

JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBĖS PEDAGOGINĖS PSICHOLOGINĖS TARNYBOS 2019 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

1. Įstaigos pristatymas:

1.1. Duomenys apie įstaigą (adresas, tel. Nr., faks. Nr., el. p. adresas)
Jonavos rajono savivaldybės pedagoginė psichologinė tarnyba (toliau – Tarnyba) – savivaldybės biudžetinė įstaiga, turinti juridinio asmens teises. (S. G. Ilgūno g. 2, LT - 55148 Jonava, tel./ faks. (8 349) 52 866, mob. (8 614) 012 14, el. p. jonappt@gmail.com, internetinė svetainė www.jonavosppt.lt,  į. k. 300027235).
1.2. Tarnybos bendruomenės nariai:

1.2.1. Tarnybos vadovas:
	Vardas, pavardė
	Pedagoginio darbo stažas
	Vadybinio darbo

stažas
	Išsilavinimas
	2019 m. vadovo veiklos ataskaitos įvertinimas

	Eglė Vaicekauskienė
	32
	17
	2000 m. Šiaulių universitetas socialinių mokslų (edukologijos) bakalauro kvalifikacinis laipsnis ir pradinių klasių mokytojo kvalifikacija. 

2007 m. Kauno VDU įgytas psichologijos magistro kvalifikacinis laipsnis.
	Gerai.


Pastaba. Lentelę galima papildyti informacija apie vadovo išsilavinimą (pvz., įgytą magistro ar kt. laipsnį).

1.2.2.1. Darbuotojai:

	Eil. Nr.
	Darbuotojai
	2019-01-01
	2019-12-31

	
	
	Skaičius
	Etatai
	Skaičius
	Etatai

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	11
	6,65
	14
	9,4

	1.1.
	Darbuotojai, finansuojami iš Mokinio krepšelio lėšų:
	
	
	
	

	
	direktorius
	1
	1
	1
	1

	
	socialinis pedagogas
	1
	0,25
	1
	0,5

	
	logopedas
	1
	1
	0
	0

	
	psichologas
	2
	0,65
	2
	0,65

	1.2.
	Savivaldybės finansuojami etatai:
	
	
	
	

	
	psichologas
	2
	1
	3
	2

	
	gydytojas vaikų neurologas
	1
	0,5
	1
	0,5

	
	raštvedys
	1
	1
	1
	1

	
	valytojas
	1
	0,25
	1
	0,25

	
	specialusis pedagogas, logopedas
	1
	1
	1
	1,25

	
	specialusis pedagogas
	
	
	1
	0,5

	
	
	
	
	
	

	
	logopedas
	
	
	1
	1,25

	
	socialinis pedagogas
	
	
	1
	0,5


             *Pareigybių skaičius neviršija Jonavos rajono savivaldybės tarybos 2014-07-31 sprendimu Nr. 1 TS - 0245 nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus (9,75 etatai). Visus metus liko neužimtas specialiojo pedagogo etatas.
2. Tarnybos biudžetas 2018 m., 2019 m.:   

	Eil.

Nr.
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos ( Eur)

	
	
	2018 m.
	2019 m.

	1.
	Mokinio krepšelio lėšos
	71757,00
	91580,00

	1.1.
	Išlaidos
	71757,00
	91580,00

	1.1.1.
	Darbo užmokestis ir soc. draudimas:
	71509,64
	90962,02

	1.1.1.1.
	Darbo užmokestis
	54712,64
	89410,43

	1.1.1.2.
	Socialinio draudimo įmokos
	16797,00
	1551,59

	1.1.1.3.
	Darbdavių socialinė parama
	247,36
	617,98

	1.1.2.
	Ryšių paslaugos
	
	

	1.1.3.
	Spaudiniai
	
	

	1.1.4.
	Kvalifikacijos kėlimas
	
	

	1.1.5.
	Kitos prekės
	
	

	1.1.6.
	Komandiruotės
	
	

	2.
	Aplinkos lėšos:
	58787,60
	69945,48

	2.1.
	Išlaidos:
	58787,60
	69445,48

	2.1.1.
	Darbo užmokestis ir soc. draudimas:
	43411,25
	62999,73

	2.1.1.1.
	Darbo užmokestis
	33357,84
	62123,70

	2.1.1.2.
	Socialinio draudimo įmokos
	10053,41
	876,03

	2.1.1.3.
	Darbdavių socialinė parama
	150,00
	186,96

	2.1.2.
	Prekių ir paslaugų naudojimas:
	15226,35
	6258,79

	2.1.2.1.
	Mitybos išlaidos
	26,00
	46,06

	2.1.2.2.
	Medikamentai (ir darbuotojų sveikatos tikrinimas)
	23,60
	39,40

	2.1.2.3.
	Ryšių paslaugos
	625,76
	613,39

	2.1.2.4.
	Aprangos ir patalynės įsigijimo išlaidos
	60,33
	-

	2.1.2.5.
	Spaudiniai
	
	-

	2.1.2.6.
	Ūkinio inventoriaus įsigijimo išlaidos
	6825,09
	

	2.1.2.7.
	Komandiruotės
	334,39
	805,97

	2.1.2.8.
	Informacinių technologijų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos
	1446,91
	332,71

	2.1.2.9.
	Kvalifikacijos kėlimas
	2655,10
	795,50

	2.1.2.10.
	Komunalinės paslaugos
	1110,83
	953,79

	2.1.2.11.
	Kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos
	2118,34
	2671,97

	2.1.2.12
	Ilgalaikio turto įsigijimui
	
	500,00

	3.
	Kitos lėšos:
	
	

	3.1.
	2% gyventojų pajamų mokesčio
	896,89
	944,81

	3.2.
	Spec. lėšos
	
	

	3.3.
	Savivaldybės lėšos vaikų vasaros poilsiui ir socializacijos programoms
	
	

	3.4.
	Kitas finansavimas (įrašyti)
	
	


3.  Įstaigos veiklos rezultatai

Tarnybos misija: Formuoti teigiamą visuomenės požiūrį į skirtingų gebėjimų asmenis.
Tarnybos vizija: Mokymasis gyventi žmonių įvairovėje mokantis iš žmonių skirtybių.
2019 m. Tarnybos metinės veiklos programos tikslas: teikti tinkamą pedagoginę psichologinę pagalbą vaikams, tėvams (globėjams, rūpintojams), pedagogams.
Uždavinys. Teikti specialiąją pedagoginę psichologinę pagalbą. 
Įgyvendinant pirmąjį uždavinį, specialistės atliko pedagoginį, psichologinį, medicininį specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų įvertinimą, konsultavo tėvus, pedagogus, vaikus mokymosi sunkumų įveikimo būdų, metodų. Direktorė konsultavo mokyklų vadovus specialiosios pedagoginės, psichologinės pagalbos organizavimo klausimais. Konsultacijos vyko tarnyboje, mokykloje, elektroniniu paštu, telefonu.   

Per 2019 m. pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais buvo įvertinti:
	Eil. Nr.
	Vertinimas


	2018 m.
	2019 m.

	1.
	Kompleksinis (vaikų gydytojo neurologo, psichologo, specialiojo pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo)
	142
	225

	2.
	Brandumo mokyklai
	5
	4

	3.
	Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo, kalbų įskaitų, brandos egzaminų užduoties formos, vykdymo ir vertinimo instrukcijų pritaikymas mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių
	20
	24


	
	  Pedagoginės psichologinės konsultacijos:
	
	


	Eil. Nr.
	Klientai


	2018 m.
	2019 m.

	1. 
	Tėvai
	173
	290

	2. 
	Mokytojai, mokyklų vadovai
	34
	2

	3. 
	Mokyklų pagalbos specialistai
	53
	41

	4. 
	Vaikai
	40
	2

	5. 
	Kiti (socialiniai darbuotojai, atvejo vadybininkai)
	
	9


Po kiekvieno vertinimo pasirašytinai su išvadomis supažindinami tėvai, kartu su išvadomis specialistės pateikia individualias rekomendacijas dėl tolimesnio ugdymo. Atskirais atvejais kviečiami ir dėstantys mokytojai, pagalbos specialistai. 

Tarnybos psichologės konsultavo vaikus, tėvus, pedagogus emocijų ir elgesio, bendravimo, klinikinių problemų bei kitais klausimais. Psichologinių konsultacijų trukmė -1-1,5 val. Vienam atvejui tenka ne daugiau10 konsultacijų. 
Individualios psichologinės konsultacijos suteiktos:
	Eil. Nr.
	Klientas
	2018 m.
	2019 m.

	
	
	asmenys
	konsultacijos
	asmenys
	konsultacijos

	1.
	Vaikai
	36
	90
	36
	110

	2.
	Tėvai
	52
	85
	49
	73

	3.
	Pedagogai
	10
	12
	12
	15


Uždavinys. Teikti metodinę, šviečiamąją pagalbą vaikams, tėvams (globėjams), pedagogams, keisti visuomenės požiūrį į SUP asmenis.
Specialistai aktyviai dalyvavo rajono specialiųjų pedagogų, logopedų bei psichologų metodiniuose būreliuose, skaitė pranešimus : „Kalbėjimo ir kalbos sutrikimų požymių atpažinimas ankstyvajame amžiuje“, „Darbas su tėvais, auginančiais autistiškus vaikus“, „Psichologinis vertinimas: pirminis, pakartotinis”. Taip pat respublikiniuose renginiuose: pranešimas narkotikų, tabako ir alkoholio kontrolės departamento organizuojamojoje metodinėje dienoje “Ankstyvosios intervencijos programos įgyvendinimo aspektai“, stendinis pranešimas respublikinėje konferencijoje „Holistinis požiūris į vaiką mokykloje II tema „Paramos grupė pedagogams, ugdantiems priešmokyklinio amžiaus ir pradinių klasių vaikus, turinčius elgesio ar/ir emocinių sunkumų: praktinė patirtis“. Bendradarbiaujant su tarpinstitucinio bendradarbiavimo specialiste, organizuota respublikinė teorinė-praktinė konferencija „Padėkime vieni kitiems. Alternatyvių paslaugų plėtra ir bendradarbiavimo galimybės“. Organizuoti seminarai logopedams “Mokomės kitaip” ir “Fonetinė grafika”.
 Psichologai organizavo ir vedė mokyklų psichologų supervizijas. Specialistai dalyvavo  mokyklų vaiko gerovės komisijos posėdžiuose sprendžiant sudėtingus atvejus (8 atvejai), organizuotos 2 diskusijos su mokyklų vaiko gerovės komisijos pirmininkais. Specialistai dalyvavo socialinių paslaugų centro atvejo vadybos posėdžiuose. Psichologės dalyvavo Švietimo ir mokslo ministerijos ir projekto „Kurk Lietuvai“ bendrame projekte „Patyčių dėžutė“. 2019-06-04 Jonavos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu Nr. 13B-718 Jonavos rajono savivaldybės pedagoginė psichologinė tarnyba nustatyta koordinuotai teikiamų paslaugų koordinuojančia institucija, organizuoti 2 atvejo vadybos posėdžiai.
 Pravesti grupiniai užsiėmimai:

	Grupės pavadinimas
	Specialistas
	Skaičius

	
	
	Dalyvių
	Valandų

	Tėvų, auginančių įvairiapusį raidos sutrikimą turinčius vaikus, savitarpio pagalbos grupė
	Logopedas, specialusis pedagogas
	4
	4

	Efektyvios tėvystės įgūdžių mokymai (2 grupės)
	Psichologas
	8
	8

	Savitarpio paramos grupė mokytojams, ugdantiems elgesio ir emocijų sunkumų turinčius vaikus
	Psichologas
	7
	10

	Tėvystės įgūdžių mokymai STEP (3 grupės)
	Psichologas
	25
	54

	Ankstyvosios intervencijos užsiėmimai mokiniams pavartojusiems psichoaktyvių medžiagų “Atsimerk“ (3 grupės)
	Psichologas, socialinis pedagogas
	16
	30

	Užsiėmimai mokytojams „Neigiamų emocijų šalinimas“
	Psichologas, socialinis pedagogas
	11
	1

	Iš viso
	
	71
	107


Pravesti seminarai, skaitytos paskaitos pedagogams, tėvams, vaikams:

	Eil. Nr.
	Pavadinimas
	Mokykla
	Forma
	Kam skirta

	1
	„Ikimokyklinio amžiaus vaikų kalbos raida“. 
	Vaikų lopšelis-darželis „Dobilas“, „Bitutė“
	Paskaita
	Tėvams, pedagogams

	2
	„Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo vaikų turinčių autizmo spektro sutrikimų, ugdymo strategijos“.
	Visos įstaigos
	Seminaras
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojams ir mokytojų padėjėjams

	3
	„Kaip naudotis S.M.A.R.T. įrankiu“.


	Visos įstaigos
	Seminaras
	Švietimo pagalbos specialistams

	4
	„Saugus internetas”.
	Jonavos politechnikos mokykla
	Paskaita-užsiėmimas
	Mokiniams

	5
	„Šiuolaikinai vaikai. Pagrindiniai auklėjimo aspektai”.
	Jonavos rajono Barupės mokykla – daugiafunkcis centras
	Paskaita
	Tėvams

	6
	„5-6 metų vaiko pasiruošimas mokyklai”.
	Jonavos vaikų lopšelis – darželis „Bitutė“
	Paskaita
	Tėvams

	7
	„Emocinio intelekto lavinimas”.
	Jonavos rajono Kulvos Abraomo Kulviečio mokykla 
	Užsiėmimas
	Pedagogams


Kartą per pusmetį derinami vaikų, turinčių kalbos ir kalbėjimo sutrikimų, sąrašai ir vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, sąrašai bei nustatomas skirtos pagalbos intensyvumas ir veiksmingumas. 
Uždavinys. Tobulinti Tarnybos darbuotojų profesines kompetencijas.
Specialistai aktyviai dalyvauja metodinių ratelių veikloje, kelia savo profesinę kvalifikaciją rajono ir respublikos kvalifikaciniuose kursuose iš Tarnybos, Nacionalinės švietimo agentūros įgyvendinamų projektų lėšų. Specialistai dalyvavo efektyvios tėvystės mokymuose, pagilino žinias  apie ugdymo metodus ir pagalbą vaikams, turintiems autizmo spektro sutrikimų, krizių valdymo mokymuose, prekybos žmonėmis prevencijos srityje ir kt. Iš viso Tarnybos darbuotojai kėlė kvalifikaciją 20 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. 

Uždavinys. Gerinti įstaigos materialinę bazę.
Iš sutaupytų įstaigos lėšų įsigyta lavinamųjų ugdomųjų priemonių, metodinių leidinių, žaislai, reikalingi ankstyvojo amžiaus vaikų individualioms psichologinėms konsultacijoms. Įsigytas kompiuteris.
4. Kitų  kontroliuojančių institucijų atlikti patikrinimai.

Jonavos rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos atliktas nekilnojamo turto valdymo veiklos auditas ir biudžetinių įstaigų pareigybių ir etatų skaičiaus užimtumo vertinimas. Pastebėjimų apie neatitikimus nebuvo.
_______________________________

